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XVI FORO MINERO NACIONAL

“El Nuevo Marco Constitucional
e Internacional del Derecho del Trabajo”

os dias 26 y 27 de enero de 2012, el Sindicato Nacional de Mineros

realiz6 el XVI Foro Minero Nacional con la asistencia de mds de 500

dirigentes de trabajadores mineros de todo el pais, para informarse y
debatir importantes temas, como el del Nuevo Marco Constitucional e In-
ternacional del Derecho del Trabajo, con abogados de prestigio y capacidad,
quienes estdn abiertamente a favor de los trabajadores. Fueron dos dias en que
la participacién de los mineros y su excelente dnimo de lucha hizo retumbar
el auditorio “11 de Julio”, con las consignas de los mineros de toda la nacién:
“;Es un honor estar con Napoleén!” “;Napoleén no se vende! {Napoleén no
se da! jPorque tiene mineros con mucha dignidad!”.

Acudieron al Foro los lideres de las Secciones y Fracciones del Sindicato,
asi como los Delegados de Zona y Especiales. También estuvieron presentes,
dirigentes del Sindicato Mexicano de Electricistas (SME), encabezados por el
compafero Humberto Montes de Oca; de la Coordinadora Nacional de Tra-
bajadores de la Educacién, encabezados por la profesora Lluvia Tello Corona;
del Sindicato Democritico de Petroleros, Radl Olivera Méndez; del Centro
de Solidaridad arL-c10, Ernestina Patino, asi como representantes del Sindi-
cato de Telefonistas, Cooperativa Pascual y Alianza de Tranviarios de Méxi-
co, entre otros. También siguieron los trabajos del Foro representantes de los
medios de informacidn.

DERECHOS HUMANOS, ORGANIZACIONES Y LUCHAS INTERNACIONALES
Napoleén Gémez Urrutia

El compaiero Napoleén Gémez Urrutia, nuestro Secretario General, inaugurd
el Foro, y entre otras cosas sefialé que la Reforma Constitucional sobre Dere-



SINDICAL

chos Humanos, de junio de 2010,
pone los derechos internacionales
al mismo nivel de la Constitucién
mexicana, lo que nos permite acu-
dir a la Declaracién Universal de los
Derechos Humanos de la oNU; a la
Declaracién Americana de Derechos
Humanos de la 0EA; a los Conve-
nios Internacionales del Trabajo de
la or1T, asi como a sus tribunales a
exponer los conflictos mineros para
reclamar nuestros derechos.

Asimismo, el licenciado Gémez
Urrutia sefialé que hoy, a diferen-
cia del pasado, ya son reconocidos
los derechos laborales y sindicales
como derechos humanos esenciales,
lo que refuerza las luchas legales. Y
senalé que ahora los abogados del
Sindicato deben ser internaciona-
listas, porque asi lo obliga la Cons-
titucién, tal y como lo ha sido el
Sindicato Minero: internacionalis-
ta desde 2003 y ratificado en 2006.
Ahora toca a los abogados seguir
nuestro ejemplo para la defensa de
nuestros derechos. Lo que abre nue-
vas perspectivas de lucha y organi-
zacién internacional, tal como el
Sindicato Minero lo ha venido ha-
ciendo hace afos.

La primera intervencién en el Foro
fue del doctor Néstor de Buen Loza-
no, quien reconocié la trascenden-
cia de la Reforma Constitucional en
Derechos Humanos del 10 de junio
de 2010, que entrd en vigor al dia
siguiente, porque obliga a las au-

MARCO DEL TORO.

toridades a revisar las normas lega-
les internacionales y establece una
nueva jerarquia de ellas, al mismo
nivel que la Constitucién, para su
aplicacién en México.

Recordé que la Corte Interame-
ricana de Derechos Humanos obli-
g6 a México a reconocer que debia
aplicar aqui los derechos internacio-
nales y a ejercer a través de la Supre-
ma Corte de Justicia de la Nacién
el “Control de Convencionalidad”
del derecho internacional, del mis-
mo modo que ejerce el “Control de
Constitucionalidad”. O sea, hacer
obligatoria la norma o derecho in-
ternacional de la ONU y la OEA.

Hizo un recuento de los dere-
chos que establece el Convenio 87
de la or1T sobre libertad sindical y
de huelga, y entre otros aspectos
prohibe la injerencia del gobierno
en los sindicatos, en la libre cons-
titucién de los sindicatos, en la li-
bre elaboracién de sus estatutos y
en la libre eleccién de sus dirigentes.

Dijo que el gobierno y los em-
pleadores no deben intervenir en los
derechos exclusivos de los obreros
y sus sindicatos. Asimismo, las au-
toridades tampoco deben interve-
nir en los derechos sindicales, como
lo ha hecho ilegal e indebidamente
la Secretarfa del Trabajo y Previsién
Social (sTPS) con la toma de nota
del Secretario General del Sindicato
Minero o de sus Secciones y Frac-
ciones sindicales.

Con buen humor, Néstor de Buen
dijo que era repetitivo llamar “hu-
manos” a los derechos humanos, ya
que los derechos s6lo pueden ser de
las personas y, por lo tanto, todos
los derechos son humanos.

Néstor de Buen expuso: espero
que ya pronto la Suprema Corte de
Justicia de la Nacién (SCJN) resuel-
va la toma de nota a favor de Na-
poleén Gémez Urrutia, dado que
en ese sentido ha creado resolucio-

4

> La fuerza de una familia, como la de un ejército, es la lealtad que existe entre sus integrantes. Mario
Gianluigi Puzo (1920-1999). Escritor italoestadunidense, autor de la novela El Padrino (1969).
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nes previas de jurisprudencias, por
lo cual serfa il6gico que las denega-
ra con nuevas resoluciones en sen-
tido contrario.

Por su parte, el compainero Ser-
gio Beltrdn -quien moder la mesa
de debates-, nos record6 que el doc-
tor Néstor de Buen es un aboga-
do de prestigio internacional con
reconocimientos en Espana y La-
tinoamérica, autor de mds de 50
libros de derecho laboral y aboga-
do del Sindicato.

PONENCIA DE LA LICENCIADA
ESTELA RiOS

La segunda intervencién fue de la
abogada Estela Rios, quien fuera pre-
sidenta de la Asociacién Nacional
de Abogados Democriticos (ANAD)
y Consejera Juridica del Gobierno
de la ciudad de México durante la
administracién de Andrés Manuel

Lépez Obrador.

\
i »

Ella expuso que “los derechos se
defienden ejerciéndolos”, dado que
no podemos dejar que las autori-
dades por si mismas apliquen las
Reformas Constitucionales, por lo
que debemos exigir su cabal cum-
plimiento, pues ahora la reforma es
favorable a los trabajadores y eso no
les estd gustando a los empresarios y
al actual gobierno. Senalé que hoy
debemos conocer mejor el derecho
internacional para poder aplicarlo,
recordando que por suerte se pue-
de abrir internet y acceder a la lec-
tura de esas leyes.

Precis6 que los Derechos Hu-
manos incorporados al Articulo 1°
Constitucional, establecen nuevos
principios que se deben entender
y aplicar: el de universalidad, que
da entrada plena a las normas in-
ternacionales suscritas por México;
el de interdependencia, que obli-
ga a tomar en cuenta que los dere-
chos humanos son universales, de

JAVIER ZUNIGA GARCIA ENTEGA RECONOCIMIENTO A NESTOR DE BUEN.

» En la vida no hay premios ni castigos, sino consecuencias.
Robert Green Ingersol (1833 — 21 de julio de 1899). Lider politico y orador de Estados Unidos.

toda la comunidad internacional,
no sélo del estado mexicano; el de
indivisibilidad, que obliga a inter-
pretar integralmente las normas o
derechos nacionales e internaciona-
les, no de modo fragmentado y ar-
bitrario; el de progresividad, para
que no haya renuncia de los dere-
chos adquiridos, y no se dé cauce
a la regresividad, como lo preten-
den las reformas laborales del rAN
de 2010 y del PrI en 2011.

Finalmente, la abogada senal6 que
la humanidad tiene derecho a aspi-
rar al “derecho de los derechos”™ a
la felicidad del ser humano, justo
a través de esos principios del de-
recho universal.

PONENCIA DEL DOCTOR
RAUL JIMENEZ

La tercera intervencidén fue de Radl
Jiménez, doctor en derecho y maes-
tro de la UNAM, autor de articulos
semanales en la revista Siempre! asi
como hijo del dirigente minero Fi-
del Jiménez, quien durante mds de
20 afos acompand a Don Napo-
lebn Gémez Sada e incluso a Na-
poleén Gémez Urrutia.

El doctor Jiménez, especialista
en materia Constitucional,de De-
rechos Humanos y de Derecho In-
ternacional, destacé la historia de
los derechos humanos en el mundo
y c6mo han venido avanzando des-
de 1948, en que quedé plasmada la
Declaracién Universal de Derechos
Humanos de la ONU, y en 1947 la
Declaracién Americana de Derechos



SINDICAL

humanos. Por lo que México ha lle-
gado con un retraso considerable a
esta reforma.

Celebré que por fin se hubiese
hecho la Reforma en Derechos Hu-
manos, debido a que ello permiti-
ra llevar los conflictos locales a los
tribunales internacionales, asi como
aplicar la jurisprudencia o interpre-
tacion internacional de las leyes en
los asuntos locales, para no estar
limitados a las autoridades nacio-
nales. Recordé que a un Tribunal
Internacional no se va con los de-
rechos nacionales, sino con los in-
ternacionales aplicables.

PONENCIA DEL MAESTRO
ENRIQUE LARIOS

El maestro Enrique Larios, cuar-
to ponente, presidente actual de la
ANAD y presidente del Colegio de
Profesores de Derecho del Trabajo de
la UNAM, agradecid, como los otros
ponentes, la invitacion del Sindica-
to Minero y dijo sentirse orgulloso
de estar con un Sindicato tan distin-

guido por las luchas que ha librado.

Expuso el vinculo entre los de-
rechos humanos y los del trabajo,
que ahora son uno solo y son armé-
nicos. En México se considerd por
mucho tiempo como un asunto lo-
cal los derechos del trabajo, pese a
que desde hace décadas el pais sus-
cribi6 los Convenios de la o1T. Qui-
74 a eso se debid la ausencia de los
sindicatos democriticos en la OIT
por muchos afos, hasta ahora que
todo ha cambiado.

LICENCIADA ESTELA Ri0S.

Por ello ahora resurgen los Dere-
chos Humanos junto con la Libertad
Sindical en México, a pesar de verse
como dos derechos distintos, siendo
uno solo, y que como tales se deben
defender y aplicar. Con la Reforma
Constitucional de Derechos Huma-
nos se abre una nueva perspectiva
a los derechos laborales y sindicales
para que ambos avancen. La ANAD
ha declarado que “Los derechos se
defienden ejerciéndolos”. La reforma
abre puertas para una nueva inter-
pretacion de los derechos del trabajo.
Debemos aprovechar la coyuntura.
Los nuevos Derechos Humanos y sus
principios, bien entendidos y apli-
cados, deben generar nuevos dere-
chos laborales y mejores perspectivas.

PONENCIA DEL ABOGADO
ABRAHAM GARCILAZO

El tltimo ponente del 26 de enero
fue el abogado Abraham Garcila-
z0, quien representa legalmente al
Sindicato desde hace 13 afios. De
modo muy concreto expuso el caso

» Cuanto mayor es la dificultad, mayor es la gloria.
Marco Tulio Cicerén. (106 a.C. - 43 a. C.) Escritor, orador y politico romano.

de Cananea que se llevé a Washing-
ton, a la Comisién Interamericana
de Derechos Humanos (CIDH), el 4
de enero de este afo, junto con la
solicitud de Medidas Cautelares a fa-
vor de los mineros de la Seccién 65
de Cananea también ante la CIDH.

Precisé como el gobierno federal
le fue cerrando las puertas al Sin-
dicato Minero, tanto ante la Junta
Federal de Conciliacién y Arbitra-
je en las huelgas y demandas de ti-
tularidad, como en la Secretaria del
Trabajo y Previsién Social, por la
toma de nota del Secretario Gene-
ral y de las Secciones y Fracciones
del Sindicato, por lo que se acudié
alos amparos y recursos de revision
ante las autoridades correspondien-
tes, igual que se acudié con una nue-
va queja ante la OIT, en particular
por la toma de nota del compane-
ro Napoleén G6émez Urrutia y de
29 Secciones, a todos los cuales en
2011 les fueron negadas por la stps.

>
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DOCTOR RAUL JIMENEZ.

Explicé el origen de la orT, asi
como de los Convenios que Méxi-
Cco tiene suscritos ante ese organis-
mo mundial.

PONENCIA DEL DOCTOR
MANUEL FUENTES

El 27 de enero continud el segundo
dia del Foro. Intervino con su po-
nencia el doctor en Derecho, Ma-
nuel Fuentes, ex presidente de la
ANAD, autor de varios libros, maes-
tro de Derecho del Trabajo en la
uAM, Consejero juridico del Gobier-
no del Distrito Federal durante la
administracidon de Rosario Robles,
y es actual Consejero de la Comi-
siéon de Derechos Humanos de la

ciudad de México.

Expuso qué significa la toma de
notay cémo se ha convertido en un
“permiso” en manos del gobierno,
desde hace anos. Precisé que antes
de la reforma laboral de 1980, exis-

tia la figura juridica de la coalicién
sindical que permitia a la mayoria
de los trabajadores actuar con liber-
tad, sin los formulismos impuestos
con esa reforma laboral.

Sefal6é que la toma de nota ha
sido pervertida por los gobiernos,
ha dejado de ser una mera toma de
nota de trdmite administrativo, para
convertirse en un permiso otorgado
o negado por el gobierno. Recordé
que los sindicatos independientes y
democrdticos descuidaron mucho
recurrir a la OIT, dejando el mono-
polio de la representacién sindical
internacional a la cTM, lo cual aho-
ra ha cambiado. Llamé a ejercer los
derechos internacionales del traba-
jo y sindicales.

PONENCIA DEL ABOGADO
OSCAR ALZAGA

El abogado Oscar Alzaga, quien ha
sido asesor del Sindicato de Tele-

» Lo que no comprendemos no lo poseemos.
Johann W. Goethe (1749 -1832). Poeta, novelista, dramaturgo y cientifico alemdn.

fonistas y del sME, presidente de la
ANAD, autor de varios libros de de-
recho del trabajo y del movimiento
obrero, y actualmente se desempe-
fia en el Sindicato Minero, expuso
el tema de la Libertad Sindical y la
toma de nota.

¢Qué es la libertad sindical? pre-
guntd, y contestd: es el ejercicio
libre y soberano de los miembros
de un sindicato, a darse el tipo de
sindicato y direccién que ellos deci-
dan, sin la intervencién del gobierno
o de los patrones, porque esto ulti-
mo implica negar la libertad sindi-
cal de los trabajadores. La libertad
sindical incluye el derecho de huel-
ga y el derecho de los trabajadores
a elegir a sus dirigentes, sin inje-
rencias de empresas o del gobier-
no. La libertad sindical es uno més
de los derechos fundamentales de
una sociedad democritica, como se
considera la nuestra. Es igual que
la libertad de expresién y de pren-
sa, que la libertad de cdtedra, que
la libertad de circulacién, que la li-
bertad de protesta, etc. Es una liber-
tad bésica que debe ser inviolable.

La orr, la onu, la 0EA y la Cons-
titucién Mexicana establecen en el
mismo nivel la libertad sindical o
de organizacién de los trabajadores
que la libertad de los empresarios.
Pero a ningn gobierno se le ocu-
rrirfa negar el registro de una em-
presa o el registro de una directiva
patronal, o de su organizacién na-
cional o internacional, etc. Si, en
cambio, se la niegan a los trabaja-
dores. Lo que debemos hacer es lo-
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grar que toda la sociedad conozca
y defienda todas las libertades, in-
cluida la sindical.

PONENCIA DE LA ABOGADA
KARLA MICHEEL

Karla Micheel, joven abogada es-
pecializada en Derechos Humanos
Internacionales, ha llevado uno de
los pocos casos ganados en México
ante la Corte Interamericana de De-
rechos Humanos, el de “Campo Al-
godonera”, de las mujeres asesinadas
y desaparecidas en Ciudad Judrez, y
ha recibido premios internacionales
por su trabajo profesional.

Comentd el desarrollo histérico de
los Derechos Humanos en el mundo,
desde 1919 cuando termind la Pri-
mera Guerra Mundial con el Pacto de
Versalles y después de la Segunda
Guerra con los juicios de Nuremberg,
y durante la “guerra fria” entre los
Estados Unidos y la Unién Soviéti-
ca, con sus respectivos aliados.

Dijo que durante la competen-
cia politica e histérica entre estos dos
grandes bloques de paises se debatié el
contenido de los derechos humanos,
inclindndose los paises occidentales a
considerar fundamentales las garantias
individuales y los del bloque socialis-
ta a las garantias sociales y colectivas.

Después expuso como surgieron
la OEA en 1947, las normas ameri-
canas, la Corte y la Comisién, que
han ido avanzando. En particular
presenté experiencias penales y sindi-
cales para ilustrar el procedimiento.

LA LIGENCIADA KARLA MICHEEL RECIBE RECONOCGIMIENTO DE MANOS DE JUAN LINARES.

Respecto a las Medidas Caute-
lares, hizo énfasis en que se deben
presentar personalizando los casos
de afectacién y no se deben gene-
ralizar, porque se corre el riesgo de
que las peticiones sean desatendidas.

Hizo especial mencién al caso de
la persecucion del licenciado Go6-
mez Urrutia, debido al uso ilegal
del poder del Gobierno Federal, al
grado de llegar a “sembrar” acusa-
ciones y “pruebas” en contra de él,
lo cual a pesar de ganar el Sindica-
to Minero los juicios completos, no
ha terminado.

Puso como ejemplo el caso del
general Francisco Gallardo, a quien
dos gobiernos mexicanos le hicie-
ron lo mismo por pedir que hu-
biera Derechos Humanos a favor
de los militares, con un ombuds-
man para ellos. Por esta demanda
lo metieron preso durante 9 afios,
le inventaron delitos y le reiteraron

las acusaciones iniciales. La Comi-
sién Interamericana tomd el caso en
sus manos y emitié una recomenda-
cién con la que se tipifico el delito
de “desviacién de poder” del Go-
bierno y eso obligé a éste a liberar
al general Gallardo. Propuso que
se tomara en cuenta este ejemplo.

PONENCIA DEL ABOGADO
MARCO DEL TORO

El licenciado Marco del Toro, abo-
gado penalista de amplia trayectoria,
reconocido defensor de las causas del
Sindicato Minero y en particular so-
bre la persecucién politica e ilegal
que el Gobierno Federal ha lleva-
do contra el companero Napoledn
Goémez Urrutia, expuso, en sinte-
sis, la cantidad de veces en que el
dirigente minero nacional ha sido
acusado falsa e ilegalmente, y no
obstante haber ganado todos esos

>

» La confianza en uno mismo es el primer peldafio para ascender por la escalera del éxito.
Ralph Waldo Emerson. (1803-1882). Poeta y pensador estadounidense.
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LICENCIADO GSCAR ALZAGA.

litigios ante los tribunales de Méxi-
co, han seguido “sembrando” nuevas
acusaciones y denuncias que impi-
den el regreso de Gémez Urrutia a
nuestro pais. Pero dijo que estd cer-
cano el momento en que retorna-
14 libremente a seguir como Lider
Minero en su patria.

Senalé cédmo estuvo viciada de
falsedades y de perversidad la perse-
cucién politica contra el compane-
ro Napoleén Gémez Urrutia, desde
el inicio del conflicto minero, con
el Homicidio Industrial de Pasta de
Conchos, y cémo la defensa legal
del Sindicato Minero hizo frente
con dignidad y valentia a esa per-
secucién politica llevada a cabo en
muchos frentes judiciales, que di-
ficultaron la defensa legal pero no
la pudieron impedir.

El hecho, dijo, es que hoy todas
(11) las acusaciones lanzadas en di-
versos tribunales contra el compane-
ro Gémez Urrutia han sido echadas
abajo, excepto una, del orden fede-

ral, que ya también fue apelada por
la Organizacién Sindical con visos
reales de que serd fallada a favor del
lider nacional de los mineros y del
Sindicato; por lo cual reiteré que

ve proximo su retorno a México.

Relatd, en una secuela légica de
hechos, c6mo estuvo el proceso de
liberacién del compafero Juan Lina-
res Monttfar, tras dos anos, 2 meses
y 20 dias de cdrcel, y cémo Linares
y €l organizaron la trama para que
fuera liberado, una vez que los her-
manos Larrea, sus acusadores reales,
fueron reclamados por mds de 20
veces para presentarse como testi-
gOs a su proceso, y arrogantemente
nunca asistieron, por lo cual a estos
les entré el temor de sus desacatos y
entonces enviaron a un abogado y
a lideres titeres de Grupo México a
tratar de extorsionarlo, ofreciéndo-
le a cambio el perdén legal con el
que recobraria su libertad, ademds
de cuantiosas sumas de dinero, si
traicionaba al Sindicato Minero y
a Napoleén Gémez Urrutia.

» No hay medicina que cure lo que no cura la felicidad.
Gabriel Garcia Mdrquez. (1927- ). Escritor colombiano.

Narré entonces como Juan Li-
nares, de acuerdo con ¢él, les hizo
creer a los corruptores que supues-
tamente aceptaba ese indigno papel,
pero una vez obtenido el perdén le-
gal, que es irrevocable, asistido por
el abogado Marco del Toro decla-
16 ante el juez que no traicionaria
ni al Sindicato ni a Napoleén Gé-
mez Urrutia y se reintegraba a sus
labores en el Consejo General de
Vigilancia y Justicia, como lo estd
haciendo dignamente.

CLAUSURA DE LOS TRABAJOS

En la clausura, nuestro dirigente Na-
poleén Gémez Urrutia recordé que
el préximo mes de febrero cumplird
6 anos nuestra heroica, digna, gene-
rosa e histdrica lucha del Sindicato
Minero. Nos llamé a redoblar nues-
tros esfuerzos en todos los lugares
de la nacién y a elevar la unidad de
los mineros y la solidaridad con los
trabajadores de México y el mundo.

EI XVI Foro Minero culminé con
el dnimo muy en alto. Y con varias
consignas muy sentidas que hicie-
r6n retumbar el auditorio y el edi-
ficio sindicales: “;La toma de nota
es de Napoledn! ;La toma de nota
es de Napole6n!” “;Unidad! ;Uni-
dad! ;Unidad!”, éstas se repitieron a
coro una y otra vez, incluso antes y
durante las sesiones de 4 6 5 horas
,CUyoOs ponentes resenaron magistral-
mente durante los dos dias del even-
to y que dejaron una gran ensefanza
entre todos los asistentes.

México, D. E, 31 de enero de 2012.



UN NEGOCIO MAS | ANCIRA

Alonso Ancira sostiene platicas con extranjeros

COREANOS O CHINOS PODRIAN
COMPRAR LA SIDERURGIGA ALTOS
HORNOS DE MEXICO

o ESTE EMPRESARIO CORRUPTO Y TERRORISTA OCULTA LAS NEGOCIACIONES EN
PERJUICIO DE LOS TRABAJADORES MEXICANOS Y DE LA NACION

e QUIERE ENTREGAR A LA CTM EL AVANZADO CONTRATO COLECTIVO DE TRABAJO
CONQUISTADO HACE MAS DE 60 ANOS POR EL SINDICATO MINERO

e MOVILIZA AL MEMBRETE DE “ALIANZA MINERA” PARA SACAR DE LA EMPRESA AL
AUTENTICO SINDICALISMO REPRESENTADO POR NAPOLEON GOMEZ URRUTIA

e LLAMADO A LOS TRABAJADORES DE AHMSA PARA QUE NO SE DEJEN LLEVAR AL
MATADERO DE LA POLITICA ANTIOBRERA DE ANCIRA Y SUS “CHARROS”

uevas revelaciones proce-
dentes de auténticos traba-
jadores en activo de Altos

Hornos de México, SA (AHMSA), con-
firmaron a plenitud la intencién del
director de esa empresa, Alonso Anci-
ra Elizondo, de venderla a companias
coreanas y chinas y de entregdrselas
“sin problemas sindicales”, o sea, sin
representacion auténtica, actuando
a favor de la doblegada cT™, que se
ha convertido en una organizacion
de esquiroles y oportunistas, traicio-
nando su tradicién de décadas an-
teriores, como lo estd demostrando
en Coahuila y en Cananea, Sonora.

El companero Sergio Beltrdn Re-
yes, Secretario del Interior, Exteriory
Actas del Sindicato Nacional de Mi-
neros, informé que a diario recibe
llamadas telefénicas de obreros en
activo y con mucha dignidad, de la
empresa AHMSA y que le denuncian

cémo sucedieron varios hechos en el
ano 2008 y que hoy vienen a recaer
en la venta de esta empresa. Senald
que Tereso Medina de la cT™, que
es legislador federal y quien apoyé
con entusiasmo la frustrada contra-
rreforma laboral presentada en 2011
ala Cdmara de Diputados por el Pr
y apoyada por el PAN y por Felipe
Calderén Hinojosa, estd en el centro
de esta maniobra de Alonso Ancira.

Relaté Beltrdn Reyes que en Salti-
llo, Coahuila, se realizaron varias re-
unijones el 27 y el 28 de noviembre
de 2008, en la casa de un funcio-
nario del gobierno estatal, entonces
encabezado por Humberto Morei-
ra Valdés. Alonso Ancira se junté
con Tereso Medina y los lideres lo-
cales espurios.

Al respecto, Beltrdn Reyes precisd
que el avanzado Contrato Colectivo

de Trabajo, atin vigente, fue cons-
truido desde hace mis de 60 afos
por las sucesivas dirigencias nacio-
nales y por el actual Secretario Ge-
neral, Napole6n Gémez Urrutia. Y
ahora, tanto Alonso Ancira como
Tereso Medina pretenden darle un
carpetazo a este Contrato Colectivo,
e imponer otro con el que puedan
poner de rodillas a los trabajado-
res de la que fue la mds importan-
te compania siderargica de México.

REUNION DE ESQUIROLES

Agregé el dirigente minero que
en esas reuniones de noviembre
de 2008, Ancira fue acompanado
por los empleados de AHMSA: Juan
Manuel Chatles Alvarez y Enrique
Rivera, junto con Tereso Medina
y los lideres espurios de las Sec-
ciones 288, 147 y otras. Estos, no
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sblo no se opusieron ni objetaron
sino que estuvieron plenamente de
acuerdo con entregar el Contrato
Colectivo a Tereso Medina y a los
cetemistas, y sélo pidieron esperar
“condiciones adecuadas” para con-
cretar esta maniobra. Ellos fueron
Roberto Herndndez Terrazas, Juan
Antonio Vaquera Mendoza, Héctor
Jiménez Coronado, Oliverio Lépez
Ramos, Antonio Villanueva y Ju-
lidn Torres Avalos “y muchos mds
que hoy son comparsas de esta su-
cia maniobra de la empresa AHMSA,
como de la ct™ de Tereso Medina,
y todo esto se llevé con el sélo com-
promiso de darles nombramientos
de delegados o representantes en el
estado a todos los participantes en
dicha reunién”.

Senal6 Beltrin Reyes que Alonso
Ancira les prometié desde enton-
ces a los cetemistas, con el apoyo
inocultable del entonces secretario
del Trabajo, Javier Lozano Alarcén,
entregarles la direccién sindical de
las mencionadas Secciones coahui-
lenses, para anular todas las con-
quistas laborales alcanzadas desde

el pasado.

HUMBERTO MOREIRA
APADRINO A ANCIRA

En esa politica, precisé el dirigente
minero, Ancira siempre fue apoya-
do por el ex gobernador Humber-
to Moreira Valdés, quien a lo largo
de estos anos se convirti6 en el mds
encarnizado promotor de esa en-
trega a la cTM™, para dejar “via li-
bre” y “limpiar” la venta de Altos
Hornos de México a empresas ex-
tranjeras, con lo que se sabe que
“hizo méritos” suficientes para al-
canzar la presidencia del Partido
Revolucionario Institucional, Pri,

la cual ya perdié por sus desmanes
en el manejo de los fondos publi-
cos estatales.

ANCIRA LLEVA A MINEROS
DE AHMSA AL MATADERO

El compafiero Sergio Beltrdn exhor-
t6 una vez mds a los trabajadores
de Altos Hornos de las Secciones
147, 288 y otras, a no dejarse lle-
var al matadero laboral que se pre-
tende, a no dejarse corromper con
“anticipos a cuenta de utilidades”,
asi como a sacudirse el yugo que
Alonso Ancira ejerce a través de los
lideres espurios locales menciona-
dos. Ancira ha arreciado sus accio-
nes antisindicales en la perspectiva
de vender Altos Hornos de Méxi-
co, pues ya sabe que con el cam-
bio de gobierno en este 2012 se le
acabardn los ilegales apoyos abusi-
vos de que ha gozado en estos afios
de gobiernos conservadores.

Senalé Beltrdn Reyes que a eso
responden, igualmente, los movi-
mientos que Ancira realiza a través
del membrete de “Alianza Minera
Nacional”, para atacar a un sindi-
cato que lucha por los intereses de
sus agremiados. Los empresarios y
los lideres corruptos de las Seccio-
nes 147 y 288 y la cTM se juntan
en esta perversa estrategia, preciso,
“pero no alcanzardn el éxito, sino
el fracaso, una vez mas”.

RASURAN ANO CON ANO
PRESTACIONES A MINEROS

En cuanto a la vigencia del Con-
trato Colectivo de Trabajo construi-
do hace mds de 60 afios, Ancira y
sus lideres “charros” han estado per-
diendo el 1.5% cada afio de los au-
mentos al salario. Antes de que los

lideres “charros” se vendieran a An-
cira, los trabajadores obtenian entre
el 8 y el 9% de aumento anual a
sus salarios, en tanto que hoy obtie-
nen sélo el 6 6 el 6.5%, y eso no se
queda ahi, pues estas disminuciones
impactan en la misma proporcién
del 1.5% anual a las prestaciones.

En la Seccién 147 se eliminé la
cldusula de otorgar casa habitacién
a los trabajadores y a cambio de
eso, hace 2 afios se les dio un prés-
tamo de 40 mil pesos, para pagar
con intereses del 6% sobre saldos
insolutos. Con ello, de puros inte-
reses el trabajador tendrd que pagar
14 mil 600 pesos por el préstamo
de 40 mil pesos. Asimismo tam-
bién se han reducido las prestacio-
nes de vacaciones, aguinaldo, fondo
de ahorro y bonificaciones segin
desempefio, asi como otras presta-
ciones como bonificacién por tra-
bajar en altura peligrosa.

CHARROS SOLAPAN
DESPIDO DE MINEROS

A la fecha, desde que Ancira impu-
so con terrorismo a los lideres “cha-
rros”, han sido despedidos mds de
100 auténticos y dignos trabajado-
res en las dos plantas del conjunto
sidertirgico, y se siguen deteriorando
las condiciones de seguridad y sa-
lud, dando como resultado que en
las 2 plantas laminadoras ha subi-
do el indice de las enfermedades de
la piel. No se estdn respetando ni
el escalafén ni las lineas de ascenso,
pues la empresa no se los otorga a
quienes lo merecen, sino a quienes
decide arbitrariamente.

A pesar de todo eso, los trabaja-
dores no aceptardn su incorporacién
ala ctMm, nial supuesto liderazgo de
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Tereso Medina, quien llegé a enca-
bezar la ctM en Coahuila por desig-
nacién de jerarcas de esa central en
la capital del pais, pasando encima
de los dirigentes locales de enton-
ces, encabezados por Gaspar Val-
dés, su suegro, quien falleci6 y eso
dio pie al ascenso de Medina. Por
todo ello hay inconformidades de
los mismos cetemistas locales con

el susodicho Medina.

CALUMNIOSAS CAMPANAS
DE ANCIRA Y SUS CHARROS

Adn no conforme con pisotear los
derechos sindicales, laborales y hu-
manos de los trabajadores mineros de
AHMSA, Alonso Ancira contintia con
su perversa campana de mentiras e
infundios contra el Gremio Minero
Trabajador, formado por casi 300
mil trabajadores en todo México.

Ante ello, el Sindicato Nacio-
nal de Mineros hace una denun-
cia ptblica en contra de Ancira y
sus “charros” por la acometida en
contra de nuestro Organismo Sin-
dical, con la que pretenden engafiar
ala opinién publica y a los mismos
obreros sobre cuestiones sindicales
que son de la exclusiva incumben-
cia de los mineros, metaldrgicos y
siderdrgicos de México.

Escudados el pseudo empresa-
rio e incondicionales “charros” en
las siglas de una autodenominada
“Alianza Minera Nacional” -que ni
es minera, ni es alianza, ni es na-
cional, sino que sélo agrupa a unos
cuantos lidercillos de membrete-, se
pretende hacer creer que diversas
empresas, las cuales no menciona
por sus razones sociales o0 nombres
debido a que no existen, estdn su-
puestamente “alarmadas” por pre-

AHMSA, SIGILOSA VENTA.

suntas acciones de “intimidacién y
amenazas’ de nuestro grande e his-
térico Sindicato Nacional de Mine-
ros, para afiliar a trabajadores de las
empresas maquiladoras de la fron-
tera norte del pais.

Y quienes llevan la voz calum-
niosa en esa campana no son tra-
bajadores, sino el desprestigiado y
corrupto empresario terrorista An-
cira Elizondo del Grupo Acerero del
Norte (Altos Hornos de México),
y los que éste considera como sus
cémplices seguidores: Germdn La-
rrea Mota Velasco del Grupo Méxi-
co y Alberto Bailleres Gonzilez del
Grupo Penoles.

En este caso, Alonso Ancira utiliza
el membrete de la llamada “Alianza
Minera Nacional” para crear con-
fusién entre los trabajadores y otras
empresas respecto de las verdaderas
intenciones de esa campana de ca-
lumnias y mentiras.

CHINOS Y COREANOS
NO QUIEREN SINDICATOS

Se sabe de cierto que Ancira Eli-
zondo ha estado en pldticas con

empresas coreanas y chinas para
venderles Altos Hornos de Méxi-

co, firmas que le han exigido para
comprarle AHMSA, que esté “sin pro-
blemas sindicales, con sindicatos
domesticados a la empresa o de
plano sin sindicatos”.

El Sindicato Minero convoca a
los auténticos trabajadores de AHMSA
para que reaccionen ante estos inten-
tos de desnaturalizar el sindicalismo
que a través de métodos terroristas
ha pretendido realizar desde hace va-
rios afos Ancira y asociados, pues es
evidente que este empresario nun-
ca ha puesto al tanto a sus emplea-
dos de sus propésitos y pliticas de
venta de esta importante empresa
siderurgica de México.

REVOLOTEA COMO
BUITRE LA CTM

Asimismo, esa campana esconde la in-
tencién inmediata de venderle o entre-
gatles el Contrato Colectivo de Trabajo
alacrMm, que se ha convertido en una
organizacién de esquiroles y oportunis-
tas que pretenden dominar en el dmbito

>
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laboral del sector minero nacional, tal
como lo estdn intentando con Javier
Villarreal en Sonora y con Tereso Me-

dina en Coahuila.

La ct™ hace ya bastante tiempo
que abandond las filas de sindicalis-
mo auténtico con que fue fundada
en su origen, y hoy estd entregada
al servicio de los mds recalcitrantes
empresarios enemigos de la clase tra-
bajadora y de los politicos panistas
que a su vez pretenden la desapa-
ricién de todo sindicalismo demo-
crtico e independiente.

LA CTM ROMPE
PACTO DE RESPETO

Una demostracion categérica de esta
conducta es la traicién por parte de
la actual cT™ al pacto no escrito de
respeto que desde los tiempos de Fi-
del Veldzquez, cT™, y de Don Napo-
leén Gémez Sada, Sindicato Minero,
se habia mantenido vigente. Los de
la cT™ actdan hoy, con el propdsito
de aumentar su muy debilitada mem-
bresfa, como verdaderos buitres sobre
el campo sindical, forzando adhesio-
nes falsas y poniéndose al servicio de
los empresarios antisindicales. Ya hace
tiempo que no les importa la suerte de
los trabajadores de México, sino acre-
centar su muy menguada presencia.

En cuanto a las luchas laborales
del Sindicato Nacional de Mineros,
en la actualidad hay mds de 300
mil trabajadores que marchan con
él en sus esfuerzos por conseguir sa-
larios y condiciones de trabajo que
les procuren el mayor bienestar po-
sible y los protejan de las intencio-
nes antisindicales y anti obreras de
los patrones. Esta cifra es senalada
en informes del INEGI y de quienes
desde el dngulo académico han me-

dido la fuerza del sector trabajador
en la minerfa, la metalurgia y la side-
rurgia de México, y esas son medi-
ciones en todos sentidos confiables.

14% DE AUMENTO AL
SALARIO, LOGRO SINDICAL

Cabe resaltar que el Sindicato Nacio-
nal de Mineros, fundado en 1934,
es la organizacién democrética mds
avanzada de México, dado que con-
sigue los aumentos de salarios y
prestaciones mds altos en el pais,
en promedio del 14% global anual
-a pesar de la perversa persecucién
politica a la que ha enfrentado con
valor y dignidad-, pese a los lla-
mados “topes salariales” impuestos
por el gobierno de derecha tanto
a las empresas como a los sindica-
tos ddciles.

Nuestros aumentos al salario son
3,4y 5 veces miés altos que los que
aceptan los demds sindicatos. Esto
es posible porque nuestro Sindi-
cato estd mds sélido, més fuerte y
mds unido que nunca antes. Es de
lucha pero no de conflictos ni en-
frentamientos ni de busqueda de
choque, sino que defiende los sa-
larios y las prestaciones mds altas
para los trabajadores y sus fami-
lias, debido a que el gremio minero
agrupado ha alcanzado los més al-
tos niveles de productividad, y eso
se lo reconocen decenas de empre-
sas mineras.

Sélo los lideres “charros” de la
CT™ y de la llamada “Alianza Mi-
nera Nacional” estdn dedicados a
vender a los patrones los Contra-
tos Colectivos de Trabajo y a des-
aparecer las conquistas que durante
mds de 60 anos ha conseguido en
Coahuila el Sindicato Nacional de

Mineros, avances que estdn plasma-
dos en sus Contratos Colectivos de
Trabajo y en sus prestaciones sociales.

UNICO Y CLARO EL
LIDERAZGO DE NGU

Nuestra Organizacién tiene un li-
derazgo claro, el del companero
Napoleén Gémez Urrutia como
su Secretario General, dentro de
un Sindicato democritico e inde-
pendiente, que no se somete a los
empresarios ni a los politicos de cual-
quier filiacién ideoldgica o politica,
y mucho menos a esos empresarios
terroristas, como los mencionados
anteriormente, que mantienen ver-
daderos campos de concentracién
contra nuestros companeros traba-
jadores y extraen la riqueza que los
beneficia, con las manos y la con-
ciencia manchadas de sangre minera.

Hoy, nuestro Organismo Sindi-
cal, vale recordarlo, cuenta con la
mds alta solidaridad mundial que
nunca antes un sindicato mexica-
no haya alcanzado.

El Sindicato Nacional de Mine-
ros hace un vigoroso y fraternal lla-
mado a los auténticos companeros
trabajadores de las Secciones Mi-
neras y Siderurgicas de Coahuila
a que despierten, pierdan el temor
y se sacudan el yugo que contra su
voluntad les han impuesto Alon-
so Ancira Elizondo y sus liderci-
llos “charros”. Una vez més debe
brillar en nuestros compafneros de
Coabhuila la llama de la verdadera
redencién trabajadora que estd del
lado del Sindicato Nacional de Mi-
neros, que les guste o no les guste,
preside Napole6n Gémez Urrutia
por la voluntad libre y democrati-
ca de los trabajadores. #
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Pretende ser senador

iCARCEL A LOZANO ALARCON!

e ESEL PEOR Y MAS INCAPAZ SECRETARIO DEL TRABAJO EN LA HISTORIA
e MINEROS MANTENDRAN SU DEMANDA POR VIOLACIONES A LA LEY

avier Lozano Alarcén deja la Se-
Jcretarl’a del Trabajo y Previsién

Social para pretender una sena-
duria de representacién proporcio-
nal para el préximo sexenio, con lo
cual no estd buscando el bien de la
nacion, sino protegerse de las inevi-
tables acusaciones a que se ha he-
cho acreedor por su atroz, sérdido
¢ ilegal desempeno como titular de
la s1Ps, que lo hacen el peor secre-
tario del Trabajo que jamds haya te-
nido México.

El companero Juan Linares Montu-
far, Presidente del Consejo General
de Vigilancia y Justicia del cEN Mi-
nero, senalé lo anterior, y agregé:

“Este nefasto funcionario dejé un
tiradero en la Secretaria del Trabajo.
Pervirtid, prostituyé y envilecié la
funcién propia de esa dependencia
al ponerse servilmente a las 6rdenes
de los grandes empresarios, como
Germdn Feliciano Larrea Mota Ve-
lasco de Grupo México, cuando por
ley el objetivo de su funcién era tu-
telar los intereses de los trabajado-
res mexicanos.

“Contra esa determinacién le-
gal, que estd muy clara en las leyes
Federal del Trabajo y de la Admi-
nistracion Pablica Federal, siempre
actué como fiel sirviente de Ger-
mén Larrea y de los empresarios an-
tisindicales. Sobran pruebas de esa

conducta. Javier Lozano no mere-
ce una senaduria sino la cdrcel por
los multiples atropellos que come-
tié contra la legalidad y el estado de
derecho, y en contra de los trabaja-
dores y sus dirigentes auténticos”.

IRA A JUICIO POLITICO
POR MAS DE 23 DELITOS

Los trabajadores mineros, metaltr-
gicos y sidertrgicos de México, con-
tinu6 el companero Juan Linares,
“hemos demandado y lo seguiremos
haciendo, que este funesto personaje
sea sometido al juicio politico que
planteamos ante la H. Cdmara de
Diputados por los mds de 23 delitos
cometidos por €l en el desempefio
de sus funciones. Pero también se-
guiremos exigiendo que los 6rganos
de la justicia lo investiguen y cas-
tiguen por el turbio asunto de los
205 millones de délares que se en-
contraron en la casa del narco em-
presario chino Zhenli Ye Gon, que
ambos hicieron desaparecer”.

“NO ES REVANCHA,
SOLO PLENA JUSTICIA”

“No se trata de una persecucion ni
de una revancha -precisé el compa-
fiero Linares-, sino de que se haga
plena justicia y se castigue el delic-
tuoso proceder de este perverso fun-
cionario, y no se le pretenda proteger
con el fuero legislativo que intenta

alcanzar con un escafo senatorial,
ya que hoy ni siquiera el fuero lo
podrd proteger de que sea encausa-
do judicial y penalmente para que
pague las culpas a que se ha hecho
acreedor.

Abundé Linares que las repeti-
das mentiras y calumnias dolosas, asi
como las ilegales e inconstitucionales
maniobras beligerantes y deshones-
tas contra los sindicatos indepen-
dientes y democréticos como el de
Los Mineros, el de los electricistas
y el de Mexicana de Aviacién, no
deben quedar en el olvido ni en la
impunidad, como tampoco la sarta
de agresiones contra los trabajadores
mineros que en su tiempo cometi6
Francisco Javier Salazar siendo titu-
lar de la sTPs en el gobierno de Vi-
cente Fox. Estos dos sujetos se han
inmortalizado como los peores se-
cretarios del Trabajo que haya teni-
do el pais en toda su historia, dijo.

“Serd cosa de ver si se sigue rien-
do de las denuncias levantadas pe-
nalmente en su contra’, sefial$, para
afadir: “Tras esa trayectoria, ;qué
se puede esperar que haga como se-
nador?”.

El Sindicato Nacional de Mine-
ros mantendrd sus justas acusacio-
nes contra este siniestro personaje
de la politica, la abogacia y la fun-
cién publica, finalizé. #




OPINION

LOS EMPRESARIOS Y EL ESTADO*

Arnaldo Cérdova

Que los hombres de empresa hagan
negocios con el sector publico de
la economia es un hecho universal,
practicamente desde los origenes del
capitalismo. En un principio, so-
lfan abrirle crédito a los gobiernos
y prestarles dinero. Posteriormen-
te, cuando el propio capitalismo
cobré fuerza y se desarrollaron la
industria y el comercio, se ocupa-
ban de prestar servicios diversos a
los Estados o les proveian de bienes
necesarios para atender las necesi-
dades de la sociedad o se encarga-
ban de alguna obra que al Estado
mismo le resultaba mds ventajoso
encomendar a otros, igualmente,
para servicio de las poblaciones.

Desde luego, no es de eso de
lo que trata la iniciativa que Cal-
derén presenté hace poco mds de
dos anos al Senado sobre las lla-
madas asociaciones publico priva-
das y que ahora ha sido procesada
en la Cdmara de Diputados y de
nuevo aprobada, sobre las rodillas,
por el Senado. Una cosa es hacer
negocios con el Estado y muy otra
asociarse con el mismo para desa-
rrollar la infraestructura u ocuparse
de ciertos servicios que competen
al sector publico. La iniciativa de
Calderén sélo buscaba entregar la
obra publica y sus colosales recursos
a los privados. En lugar de que el
Estado se ocupe de ella, ahora sélo

asignard, sin licitacién, las obras o
los servicios, para que los privados
se ocupen de ellos de modo per-
manente e institucional.

Antes operaban contratos indi-
viduales que eran, estrictamente,
por obra determinada o de presta-
cién de servicios. Ahora se tratard
de verdaderos convenios de asocia-
cién en los que no se contempla
una presencia compartida de las
dos partes (el Estado y los priva-
dos), sino de una virtual sustitucién
del Estado por los privados que se
encargardn de la obra o del servi-
cio. El Estado renuncia a las venta-
jas que le dan las licitaciones, pues
de modo arbitrario y sin verificar
que le dardn los mejores precios o
se le garantizard la mejor calidad,
los funcionarios que estardn a car-
go de estos procesos decidirdn, sin
mds, a quien se le otorgan. Como
lo senalé el senador Pablo Gémez,
estamos ante un intento legislati-
vo de legalizar la corrupcién y de
convertir al Estado en un instru-
mento de promocién de los inte-
reses privados.

Por supuesto que este tipo de
concesiones a los privados supera
con mucho la entidad de lo que se
otorgaba a los empresarios mediante
contratos por obra o de servicios,
porque, generalmente, se trataba
de obras o servicios singulares y
por una vez en el tiempo. Ahora
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se tratard de una operacién de la
obra o del servicio que puede ir
hasta los cuarenta afos, en susti-
tucion total del Estado cuyo papel
quedard reducido, de esa manera, a
s6lo otorgar los contratos. Lo peor
de todo es que quien correrd con
la responsabilidad de su financia-
miento y también con los riesgos
en caso de un fracaso como sue-
le ocurrir no serdn los privados,
cuya inversién se busca y se caca-
rea, sino el propio Estado que crea-
rd fideicomisos para el efecto a fin
de asegurar dicho financiamiento,
con recursos publicos y con la ga-
rantia del Estado.

Como se sefalé en su momen-
to, cuando se debatié primero la
iniciativa en el Senado, hubo va-
rios prifstas que no estuvieron de
acuerdo con ella y asi lo manifes-
taron, en especial, el senador Fran-
cisco Labastida, quien sefalé los

» Nuestra vida no es digna de ser vivida sino cuando la ennoblece algln ideal.
José Ingenieros. (1877-1925). Filésofo y psicélogo argentino.
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peligros que para el desarrollo del
sector publico implicaba dejar su
obra y sus servicios en manos de
privados, pues éstos acabarfan adue-
fidndose de la riqueza publica y per-
virtiendo la vocacién de servicio a
la sociedad que la anima y la in-
forma. Eso no fue obstdculo para
que los priistas votaran la iniciativa
con apenas unas cuantas y super-
ficiales enmiendas. Ahora, como
pudo verse, en la Cdmara de Di-
putados fueron los priistas mds re-
accionarios los que se encargaron
de cuidar la aprobacién de la pro-
puesta y, segtin ellos, de mejorarla
para hacerla mds abierta al bene-
ficio indiscriminado y al saqueo
del erario puablico por particulares.

Reenviada la minuta correspon-
diente al Senado, su Cdmara de
origen, el espectdculo que pudi-
mos ver deberfa avergonzar ahora
a los propios senadores, en par-
ticular, los priistas y los panistas,
los que del modo més prepotente
y cinico ni siquiera respondieron
a los colegas que discutian y re-
chazaban los cambios hechos por
los diputados y aprobaron la men-
cionada minuta sin cambio algu-
no y avalando los que introdujeron
los diputados de esos mismos par-
tidos. Como dijo otro legislador,
el robo va a quedar instituciona-
lizado, permitido y solapado por
la nueva Ley de Asociaciones Pu-
blico Privadas, totalmente contra-
ria a lo prescrito en el texto de la
Constitucién y, en general, a to-
das las leyes que regulan la activi-
dad econdémica del Estado.

Algo que ya vefamos desde hace
tiempo, a contrapelo de la opinién
de connotados juristas y, en parti-
cular, de especialistas en derecho
econdémico, vale decir, una intole-
rable mescolanza de ordenamientos
juridicos que chocan entre si por
sus regulaciones diversas y encon-
tradas que hardn el paraiso de liti-
gantes inescrupulosos y felones que
aprovecharan las contradicciones del
orden juridico y su endeblez técni-
ca y legislativa. No es, de ninguna
manera, un tema menor ni secun-
dario. Pero en un régimen como el
que nos gobierna, acostumbrado a
vivir sin ley y, mds bien, decidido
a violar cualquier instrumento ju-
ridico para solapar y encubrir los
intereses a los que se debe, eso no
nos puede sorprender ya.

Quienes sean favorecidos por la
asignacién de un contrato norma-
do o inspirado por la nueva legisla-
cién, podrdn estar seguros de que
sus ganancias estaran garantizadas,
sin ningdn beneficio para el Estado
ni, sobre todo, para el erario pu-
blico, y de que, en caso de que él
mismo, por inepto, por corrupto o
por ladrén eche a perder la obra o
el servicio ya no quedard obligado
a reparar el dafio (como es el caso
de cualquier contrato por obra o
de servicio), pues de ello se encar-
gard el Estado, en el que, ademds,
en tratindose del funcionario que
haya autorizado y asignado el con-
trato, ni siquiera a él se le podrdn
fincar responsabilidades. Se pasa-
rd la cuenta a la oficina que ma-
neje los dineros publicos y el dafio

se reparard con cargo a todos los
contribuyentes.

Si, como se ha podido obser-
var, en las condiciones de la legis-
lacién que hasta ahora ha regulado
la prestacién de servicios o la rea-
lizacién de obra publica por parte
de los privados, las corruptelas y
los fraudes al por mayor han sido
noticia casi diaria, podrd imaginar-
se lo que ocurrird con la entrada
en vigencia de la nueva legislaciéon
sobre ese tipo de asociaciones, que
permitird asignar contratos sin li-
citacién ni castigo para los infrac-
tores o los ladrones (empresarios o
funcionarios) y la reparacién, siem-
pre que ésta sea efectiva, de los da-
fios que los malos manejos de los
contratos y del dinero del Estado
(dinero de todos, deberd recordar-
se siempre) causen al patrimonio
nacional.

Recor