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No mas intromisiones de empresarios y autoridades

FALLA LA SUPREMA
CORTE A FAVOR DE LA
LIBERTAD Y AUTONOMIA
DE LOS SINDICATOS

e CON ESA DECISION, EL PAIS SE ACERCA AL ESTABLECIMIENTO
DE UNA JUSTICIA REAL EN LAS RELACIONES ENTRE LOS
SINDICATOS DE MEXICO Y EL GOBIERNO

| fallo de la suprema Corte de Justicia de la Nacién emitido el pasa-

do lunes 20 de junio de 2011 por sus Ministros, se acerca al estable-

cimiento de una justicia real en las relaciones entre los Sindicatos de
México y las autoridades gubernamentales, toda vez que al limitar a la Se-
cretaria del Trabajo y Previsién Social para que no realice ningiin tipo de
intervencidn en la vida interna sindical, le prohibié alterar de cualquier ma-
nera el ejercicio libre de la voluntad de los trabajadores al elegir o reelegir a
sus dirigentes, en pleno uso de su autonomia y libertad sindical.
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Atn queda pendiente la resolu-
cién del amparo que desde hace tres
afios interpuso el Sindicato Nacional
de Mineros que dirige el compane-
ro Napole6n Gémez Urrutia, con-
tra la negativa de esa dependencia
a otorgarle el reconocimiento ofi-
cial al Dirigente de nuestra Organi-
zacién Sindical Minera, resolucién
que sin duda deberd ser plantea-
da en el mismo sentido que por
mayorfa se pronunciaron los Mi-
nistros, pues lo contrario serfa es-
tablecer un contrasentido juridico
y politico que una vez mds anula-
ria la libertad sindical, en este caso
de Los Mineros.

El avance alcanzado hacia la vi-
gencia de la verdadera libertad y
autonomia sindicales por la deter-
minacién del pasado lunes 20 de
junio de los Ministros de la Cor-
te, es destacable y positivo. Con
ese fallo, los Ministros de la Cor-
te empiezan a despejar las sospe-
chas de que indebidamente se iba
a mantener una jurisprudencia del
ano 2000, que definitivamente vio-
laba los preceptos constitucionales
y de la Ley Federal del Trabajo, asi
como los del Convenio 87 dela Or-
ganizacién Internacional del Tra-
bajo, oIT, el cual constituye parte
de la Ley Mexicana, a favor de la

libertad sindical.

ORDEN Y JUSTICIA
EMITE LA SCJN

En el desplegado publicado el do-
mingo 19y el lunes 20 por la Unién
Nacional de Trabajadores, UNT, y el

EL PLENO QUE HIZO HISTORIA.

Sindicato Nacional de Mineros, de-
claramos que para nuestras dos or-
ganizaciones, “y en general, para los
sindicatos representativos y auténo-
mos de México, es necesario que la
scN modifique la jurisprudencia y
determine que la autoridad registral
no puede negar la toma de nota a
un Sindicato que cumple los requisi-
tos formales estatutarios y que debe
concretarse a recibir y registrar las ac-
tas en las que constan los procedi-
mientos electorales y sus resultados,
pues como autoridades administra-
tivas, no pueden juzgar si se cum-
plieron los estatutos, lo que en todo
caso podrin ventilar los miembros
del sindicato ante las instancias ju-
risdiccionales, tal y como ocurre con
las demds asociaciones y sociedades
civiles y mercantiles”.

Fue en ese sentido que se pro-
nunciaron los Ministros en su se-
sién del lunes 20 de junio.

En el mismo desplegado referido
sefialamos, asimismo, que “los més

importantes organismos y asocia-
ciones internacionales han expuesto
los motivos de Derecho Internacio-
nal que ponen de manifiesto que
el control que se pretende impo-
ner por medio de la interpretacién
administrativa de los estatutos de
los sindicatos viola los derechos de
los trabajadores. México no debe
romper con el marco internacio-
nal en la materia. No puede ser el
signo del retroceso y asi ser visto
en el concierto mundial”.

O sea, la decisién de la SCJN co-
mienza a poner orden y justicia en
las relaciones entre las instancias

gubernamentales y los sindicatos
de México.

NUNCA MAS, AGRESIONES
NI INTROMISIONES EN
SINDICATOS

La autoridad, segiin los diversos
pronunciamientos ministeriales,

»>

» El buen ciudadano es aquel que no puede tolerar en su patria un poder que pretende hacerse
superior a las leyes. Marco Tulio Cicerén (106 a. C. - 43 a. C.). Escritor, orador y politico romano.
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MINISTRO JUAN SILVA MEZA, PRESIDENTE DE LA SCJN.

debe limitarse a revisar, y no pre-
tender verificar, que son conceptos
de distinta significacién gramati-
cal y juridica, que las actuaciones
sindicales simplemente se ajusten
a los requisitos establecidos en los
Estatutos sindicales, y nunca pre-
tendan hacer valer determinaciones
intromisorias de esa u otra autori-
dad que violen o puedan violar la
autonomia sindical.

El Presidente de la scjN, Ministro
Juan Silva Meza, fue muy categé-
rico en este deslinde de atribucio-
nes. El Estado estd obligado, dijo,
a respetar las elecciones internas de
los sindicatos, y “no puede inter-
ferir ni puede tener una participa-
cién a través de la cual entorpezca
la ejecucién de decisiones tomadas
por sus agremiados”.

Subrayé el Ministro Silva Meza
que “ni siquiera en el caso del regis-

tro sindical, cuando recién se consti-
tuye un sindicato, tiene la autoridad
administrativa facultades para au-
torizar o aprobar, menos atin para
negarse a reconocerlos, salvo que se
incumplan formalidades muy sen-
cillas, estipuladas por la ley”, que
otros Ministros sefialaron como si
se convocd a asambleas para elec-
cién o reeleccién de dirigentes, las
fechas en que se convocd, la ma-
yoria manifestada por los agremia-
dos, etc.

“No es la autoridad administra-
tiva —precisé el presidente de la
Suprema Corte— a quien corres-
ponde juzgar la legalidad estatu-
taria de una eleccién sindical”.

PALO DE MINISTROS AL
AL SINIESTRO LOZANO

Todos estos serios pronuncia-
mientos contradicen la versién

manipulada de la Secretaria del
Trabajo y Previsién Social, enca-
bezada por Javier Lozano Alar-
cén, de que el resolutorio del
lunes 20 le dio a esa dependen-
cia “facultades para cotejar las
actas de asamblea de los sindi-
catos” y “verificar” los procesos
electorales de las organizaciones.
Un criterio senaladamente repe-
tido por los Ministros, es que
la autoridad no puede ni debe
constituirse en tribunal electo-
ral de ninguna especie, o sea, no
puede meterse a calificar si son
o no son validas las determina-
ciones sindicales.

En cuanto a las descalificacio-
nes aparecidas el pasado martes
21, en algin periddico capitali-
no contra estas determinaciones
de la s¢JN, y en contra del Sindi-
cato Nacional de Mineros encabe-
zado por el companero Napoledn
Gémez Urrutia, sélo cabe sefalar
que se trata de personas que obe-
decen indicaciones de las empre-
sas anti sindicales como Grupo
México de Germdn Larrea Mota
Velasco, Grupo Pefioles de Alber-
to Bailleres Gonzélez y Altos Hor-
nos de México de Alonso Ancira
Elizondo, asi como del propio ti-
tular de la sTPs, que miran cémo
se esfuma su posibilidad de seguir
usando preceptos legales indebidos,
que hoy ya son totalmente ilega-
les, y que desde antes lo eran ya,
contra nuestra Organizacién Sin-
dical Minera, y en general contra
los sindicatos representativos y au-
ténomos de México. €

» La Historia no es mecanica porque los hombres son libres para transformarla.
Ernesto Sdbato (1911-2011). Escritor argentino.




HISTORICA SENTENCIA | SUPREMA CORTE

UNANIMIDAD DE MINISTROS: NO MAS INTROMISION
GUBERNAMENTAL EN ASUNTOS INTERNOS DE SINDICATOS

espués de los debates del jueves 16 y del lunes 20

de junio, de acuerdo al propio Ministro ponen-
te, Luis Maria Aguilar, este funcionario del alto tribu-
nal se comprometié a presentar un nuevo proyecto de
resolucién, en el que planteard la necesidad de modi-
ficar la ponencia original en el sentido que lo voté la
mayoria de los Ministros en la sesién del lunes 20, que
acaba con la intromisién gubernamental en los asun-
tos internos sindicales.

Pricticamente todos los ministros estuvieron de
acuerdo con ello.

Hubo dos leves diferencias que no afectan el fon-
do del fallo emitido. Por ejemplo, que para el Minis-
tro Sergio Valls, la autoridad administrativa no tiene
ninguna facultad para cotejar las actas sindicales y se
debe limitar a recibirlas y expedir la toma de nota. Y
para el Ministro José Ramén Cossio, la autoridad s6lo
debe verificar que los estatutos o sus modificaciones no
violen los derechos fundamentales de los trabajadores.

Hubo una posicién claramente mayoritaria en los
siguientes aspectos:

a) Que la autoridad administrativa sélo puede cote-
jar los documentos exhibidos por el sindicato, para
verificar que se cumplieron los pasos o etapas pre-
vistos en los estatutos: convocatoria, quérum en
la asamblea, etc. (“check list”, o chequeo de lista
de asuntos, dijo el ponente).

b) Que la autoridad administrativa no es competente
para determinar si el proceso electoral se llevé a cabo
de acuerdo con los estatutos, salvo, claro estd, que
no se hubieran cumplido todos los pasos previstos
en ellos. En este sentido, por ejemplo, si el acta sin-
dical dice que se cumplié el quérum requerido para
sesionar, la autoridad no podré decir lo contrario.

©) Que la autoridad administrativa no puede objetar la
legitimidad de las personas que resultaron electas.

d) Que quienes deseen impugnar un proceso electo-
ral, deben acudir a la via jurisdiccional (o sea, otra
via distinta a la que se estd senhalando).

Desde luego habrd que esperar la nueva redacciéon
de la propuesta (por el Ministro Luis Marfa Agui-
lar) y la votacién que se produzca, porque el resulta-
do de la sesién del lunes 20 de junio es sumamente
alentador para los sindicatos verdaderamente repre-
sentativos, que no suelen tener la simpatia de las au-
toridades administrativa, sino lo contrario.

Es imposible precisar el tiempo que llevard la for-
mulacién del nuevo proyecto del Ministro Luis Ma-
ria Aguilar, asi como el tiempo que le tomard a la scjN
emitir la resolucién definitiva, pero presumimos que
no serd menos de un mes, lo que nos lleva més alld del
periodo vacacional de la segunda quincena de julio.

Al terminar la discusion sobre la modificacién de
la jurisprudencia 22/]. 86/2000, se abrié la relativa
al recurso de revisién en el amparo sobre la toma de
nota del Sindicato Minero, especificamente por lo que
hace al reconocimiento del nombramiento del Lic. Na-
poleén Gémez Urrutia como su Secretario General.

Pero lo positivo es que la modificacién a la juris-
prudencia sefialada, la 22/]. 86/2000, que era intro-
misoria de la autoridad administrativa en asuntos
internos sindicales, deja sin argumentos a la Secre-
tarfa del Trabajo y Previsién Social, sTps, y précti-
camente equivale a que se tenga que conceder el
amparo al Sindicato Minero.

Hasta ahi las cosas tal como estdn en la Suprema
Corte de Justicia de la Nacién.#

» El argumento se semeja al disparo de una ballesta, es igual de efectivo dirigido a un gigante que a
un enano. Sir Francis Bacon (1561-1626). Filésofo y estadista britdnico.
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Esquirolaje y rapifia contra auténticos mineros de Cananea

CTM-SONORA TRAIGIONA A LA CLASE
OBRERA Y TRABAJADORA

a CTM ademads de traicionar
I a sus ideales histéricos de
fundacién, asi como a sus
principios de velar y proteger el
derecho laboral de la clase obre-
ra y trabajadora de México, ahora
también traiciona el trato no es-
crito de mutuo respeto que habia
mantenido hacia la lucha de los
auténticos mineros mexicanos, el
cual se mantenia a pesar de haber
sido una renuncia silenciosa e in-
activa ante la agresion.

Hoy, ese respeto silencioso e in-
activo, se volvié abierta y defini-
tivamente cémplice de la brutal
agresién de todo tipo: legal, labo-
ral, judicial, politico y policiaco,
que ya por mds de 5 afios se ha
mantenido por parte del gobier-
no y empresarios en contra nues-
tro Sindicato Nacional de Mineros.

LacrMm, en otrora tiempo baluarte
de la clase trabajadora mexicana, se

lanza hoy como buitre contra nues-
tros compaiieros auténticos mine-
ros de las Secciones 65 de Cananea,
Sonora; 17 de Taxco, Guerrero, y
201 de Sombrerete, Zacatecas.

Ante todos estos hechos, queda claro
que sélo los espurios, como el “charro”
y traidor Javier Villarreal Gdmez, sus
esquiroles y algunos otros, tienen que
estar sostenidos por la fuerza piiblica,
pues a los auténticos lideres los pro-
tegen los trabajadores. Villarreal Gd-
mez, igual que sus iguales, son unos
traidores a la memoria de Napoledn
Gomez Sada y de Fidel Veldzquez, a
los postulados de esa central'y a todos
los trabajadores de México. Fidel Ve-
ldzquez, y Napoledn Gomez Sada si
eran hombres, no como los que han
traicionado y se han doblegado al go-
bierno de la derecha y a los empre-

sarios antisindicalistas.

Recordamos que nunca jamds la
CTM, ni a nivel estatal ni a nivel fe-

Fox y Abascal
iniciaron la
persecucion
politica contra el
Sindicato Nacional
de Mineros y

el compariero
Napoleon Gomez
Urrutia

deral, se manifesté en apoyo a los
mineros en huelga desde el 31 de
julio de 2007, sino que guard6 un
silencio cémplice y ahora de actitud
de esquirol de los intereses ilega-
les del Grupo México de Germén
Feliciano Larrea Mota Velasco, el
arrogante empresario impune de
diversos atentados y asesinatos de
trabajadores mineros, que son del
pleno conocimiento de la opinién
publica nacional e internacional.

» Hay mucha gente en el mundo, pero todavia hay mas rostros, pues cada uno tiene varios.
Rainer Maria Rilke (1875-1926). Escritor austriaco.
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Con este hecho, la cT™M est4 de-
finiéndose no sélo contra el Sin-
dicato Nacional de Mineros, sino
contra toda la clase trabajadora de
México y del mundo.

Su actitud de cobijar y sindica-
lizar a esquiroles y a policias dis-
frazados de esquiroles, al atentar y
quitarles el empleo a los auténticos
trabajadores mineros que han dado
el esfuerzo de una vida entera a fa-
vor de la empresa de Germdn La-
rrea, la CTM se tira a los pies de éste
y del funesto secretario del Traba-
jo, Javier Lozano Alarcén.

Con todas estas actitudes, la cT™M
estd atentando contra un profundo
legado histérico, el sagrado dere-
cho a la huelga de la clase trabaja-
dora mexicana. De manera servil,
se pone a favor de los intereses de
Grupo México y del actual gobier-
no reaccionario encabezado por Fe-
lipe Calderén Hinojosa, mediante
la claudicacién de esa central obre-
ra a sus intereses de clase.

El supuesto nuevo contrato colec-
tivo entre la cTM y el Grupo Méxi-
co que ilegalmente se firmé como
una aberrante traicién a los autén-
ticos trabajadores mineros de Ca-
nanea, a todas luces estd muy por
abajo de las prestaciones y conquis-
tas que contiene el vigente con el
Sindicato Minero, que ahora pre-
tenden anular.

Nos queda claro que esta intro-
misién de la cT™ en los asuntos
internos del Sindicato Nacional de

NAPOLEON GOMEZ SADA Y FIDEL VELAZQUEZ SANCHEZ, iSi ERAN HOMBRES!

Mineros que encabeza el compafiero
Napoleén Gémez Urrutia por deci-
sién undnime, libre y democritica
de los trabajadores mineros, meta-
ldrgicos y sidertirgicos de México,
crea las condiciones para que acep-
temos en nuestras filas a diferen-
tes grupos de trabajadores de esa
central que en muchos lugares del
pais han manifestado su decisién
de afiliarse al Sindicato Nacional
de Mineros, cosa que anteriormen-
te no habiamos procedido a reali-
zar debido a que invariablemente
mantuvimos el respeto hacia esa
otra organizacién sindical, la cual
ahora se pone en contra del Sindi-
cato Minero y de los derechos fun-
damentales de la clase trabajadora
mexicana. Operaremos en conse-
cuencia.

El Sindicato Nacional de Mine-
ros hace un llamado a toda la clase
trabajadora de México para opo-
nerse a esta nueva maniobra anti
sindical, y exhorta a los miembros
de base de las organizaciones de la
CTM a que revisen esta conducta de

sus lideres y se rebelen en contra de
ellos, que han permitido esta trai-
cién a los intereses obreros funda-
mentales.

Cabe recordar que el pasado martes
7 de junio de 2011, tanto la Secre-
tarfa del Trabajo y Previsién Social
encabezada por el siniestro Javier
Lozano Alarcén, y la ct™ en So-
nora, encabezada a su vez por Ja-
vier Villarreal Gdmez, afirmaron que
Grupo México y la ct™ firmaron
un supuesto contrato colectivo de
trabajo entre ambos, para presun-
tamente regir las relaciones labora-
les de los esquiroles que han sido
ilegalmente introducidos a la mina
de Cananea.

Esos esquiroles, como en un cen-
tro de concentracién nazi, se encuen-
tran resguardados por mds de dos
mil efectivos de las fuerzas de segu-

>

» Hay una fuerza motriz mas poderosa que el vapor, la electricidad y la energia atémica: la voluntad.
Noel Clarasé. (1899-1985). Escritor espaiiol.
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ridad federales y estatales altamen-
te armadas y pagadas por el pueblo
de México. Su amenazante presen-
cia se dio a partir del 6 de junio de
2010, con el propésito de amedren-
tar y reprimir a los verdaderos tra-
bajadores.

En torno a esta situacidn, el Sin-
dicato Nacional de Mineros declara
que la supuesta firma de un con-
trato colectivo entre Grupo México
y la cT™ es absolutamente ilegal,
debido a que se apoya en la reso-
lucién también ilegal, de termina-
cién de las relaciones de trabajo en
ese lugar. Y no sélo es ilegal, sino
juridicamente fantasiosa, dado que
mientras subsista el estado de huel-
ga que ha sido determinado cuatro
veces como vélido por las autori-
dades judiciales -decisién inataca-
ble-, ni la empresa ni el gobierno
ni la falsa representacién sindical
tienen derecho alguno a contratar
trabajadores y menos iniciar traba-
jos en la mina de Cananea, hasta
que por los cauces legales se resuel-
va con justicia para los auténticos
trabajadores el estado de huelga.

LA CTM, COMO BUITRE SE
EMPINA ANTE EMPRESARIOS

La ctM™, lamentablemente, perdi6
hace muchos afnos todo rastro de
sus principios sindicales, y ahora se
dedica a revolotear como buitre y
se empina ante todo grupo patro-
cinado por las empresas anti socia-
les o por el gobierno, sirviéndoles
como tapadera y comparsa en su
agresion anti sindical y anti obrera.

Esto es lo que se pretende hacer
en Cananea, pero aqui empresa y
gobierno se enfrentan a un nicleo
de trabajadores muy digno y valien-
te, que no se dejard manipular por

lidercillos baratos que como pira-
fias hambrientas buscan pequenas
prebendas sometiéndose a lo que
les dicten las empresas, en este caso
Grupo México. €

La voz de los mineros de la Seccidn 65

EN LA GTM-SONORA PULULAN LOS BUITRES

os trabajadores mineros de Cananea emitieron el mismo pasado dia
7 un comunicado que “volantearon” mano a mano a los trabajado-
res y en la poblacién de Cananea, en el que asientan:

Los trabajadores de la Seccién 65 estamos mds firmes que nunca con
nuestro Sindicato Nacional Minero. Somos mds de 900 mineros que
no tenemos la mds minima intencién de afiliarnos con otro sindicato.
Compaiieros, que no nos confunda la cT™ que lo tnico que pretende es
sindicalizar a los esquiroles minoritarios que ilegalmente trabajan para
Mexicana de Cananea, hoy falsamente llamada Buenavista del Cobre.

» Para quienes ambicionan el poder, no existe una via media entre la cumbre y el precipicio.
Ticito (55-115). Historiador romano.
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Estamos seguros que los esquiro-
les que trabajan para las empresas
terceras seguirdn volando sin rum-
bo y sin ningiin tipo de garantias.

Mucho se ha esforzado Grupo
México y los gobiernos federal y es-
tatal al intentar vender la idea de que
la cTM serd quien ostente el Contra-
to Colectivo de Trabajo que regiria
las relaciones entre los trabajado-
res y esa empresa, pero la realidad
es que la empresa y la cT™ preten-
den afiliar en esa organizacién a los
esquiroles que le convenga, por lo
que se aclara que hasta la fecha no
ha sido contratado ningtin esquirol.

Advirtieron los dirigentes de la
Seccién 65 que los esquiroles de em-
presas terceras continuaran sin nin-
gan tipo de garantias a merced de
patrones que los hardn victimas de
todo tipo de abusos como despidos,
bajos salarios, accidentes, muerte y
hasta golpes por parte de los policias
federales que se encuentran cuidan-
do los intereses de Grupo México.

Desde que empez6 este conflic-
to de huelga, recordaron, comen-
z6 también la pasarela de sindicatos
blancos: primeramente con el Pan-
chin Herndndez, de quien los me-
dios de comunicacién decian que
era un caso insélito que le dieran la
toma de nota para que representara
a los mineros de Cananea, y nada,
no paso nada.

Posteriormente llegaba el corrupto
y traidor Elias (A) “el sope” Mora-
les, hasta fueron ciertos comunica-

dores de Cananea a entrevistarlo a
las ciudades de México y Monte-
rrey, pero tampoco paso nada, por-
que salieron que el sindicato bueno
era el de Exploracién, Explotacién y
Beneficio de Minas de la Republica
Mexicana, que dirige el tamaulipe-
co Rupertino Garcia Reyes. Ahora
nos salen con que es la cT™ la que
va a sindicalizar a los esquiroles de
la empresa Mexicana de Cananea,
pero lo curioso es que la empresa
no ha contratado a ningtn esquirol,
todo lo hace a través de companias
terceras, para que asi la empresa mi-
nera no formalice ningdn tipo de
compromiso con los esquiroles en
mencion.

Lo que si, los esquiroles de Cas-
tilla, los primeros traidores, andan
con la cara larga ahora que la cTm
y Javier Villarreal se frotan las ma-
nos, dado que estos esquiroles tie-
nen fuertes compromisos con el
descastado Elias “sope” Morales, y
este, a su vez, con los esquiroles,
tanto, que ya repartié y compro-
metié los supuestos puestos sindi-
cales. A uno le dijo: td vas a ser el
Secretario General de mi sindicato
aqui en Cananea, y td el de Traba-
jo, y asi etc., etc.

Por eso, que no nos extrafie que
en breve los esquiroles se agarren de
las grenas entre si. Lo que si vemos
mal es que Javier Villarreal, de la
CTM, se entrometa en la vida Sindical
de la Seccién 65 al intentar sindi-
calizar esquiroles. El, siendo pre-
sunto dirigente sindical y con este
tipo de acciones, que son idénticas

a las empresariales, estd atentando
en contra del Derecho de Huelga,
que es una de las prestaciones mds
sagradas de la Clase Trabajadora de

México.

En un afin de enganar y confun-
dir a la opinién publica, de nue-
va cuenta la empresa Mexicana de
Cananea, a cuya mina de Cananea
le quieren imponer el nombre fal-
so de Buenavista del Cobre, el go-
bierno del estado y los medios de
comunicacién, con la complicidad
del gingster cetemista Javier Villa-
rreal Gdmez (alias) “el yeyo”, dan
a conocer la supuesta firma de un
contrato colectivo de trabajo con
los trabajadores mineros de Cana-
nea, lo cual da como resultado la
clara intencién de distorsionar el
movimiento de huelga de los mi-
neros, pues cabe recordar que hay
varios procesos de litigio ante ins-
tancias correspondientes, los cuales
hasta el momento no han dictami-
nado lo conducente respecto a la
situacién juridica”.

A la mina de Cananea, con mis
de 105 anos de existencia como
tal, ni Germdn Larrea ni sus so-
cios como Carlos Salinas de Gor-
tari le podrdn cambiar el nombre
ni la gloriosa historia de lucha, pre-
cursora del Derecho del Trabajo en
México, y ningtin gobierno fascista
que lo pretenda hacer tendri éxito

>

» El primer arte que deben aprender los que aspiran al poder es el de ser capaces
de soportar el odio. Lucio Anneo Séneca (2 a.C.-65). Fildsofo latino.
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en este propésito anti histérico, de-
clararon también los mineros en huel-
ga de Cananea.

Por otra parte, agregan en su co-
municado, que “es necesario aclarar
que la fortaleza que han demostra-
do los miembros de la Seccién 65
con su lider nacional, Napoleén G6-
mez Urrutia, y el local, Sergio To-
lano Lizdrraga, Secretario General,
al resistir todo tipo de represiones,
la constante agresién medidtica, fi-
sica, judicial y politica, han dado
muestra de lo que es la lucha de
los trabajadores en toda la histo-
ria, y hoy dardn muestras nueva-
mente de luchar por Cananeay sus
familias, defendiendo los intereses
de los trabajadores”.

Asimismo, senalan: “...no asi
la ct™ en el estado de Sonora,
pues recordemos que desde que
salié Francisco Bojérquez Mun-
garay, ésta se ha venido refugian-
do en las enaguas del gobierno y
de los empresarios, al recibir todo
tipo de dddivas, prostituyéndose
como ha quedado comprobado
con la actuacién de Javier Villa-
rreal, mismo que actda a espal-
das de los agremiados, dejando
asi una mancha inocultable para
la clase trabajadora de Sonora y
de México, al proteger los intere-
ses de empresarios voraces y sin
escripulos como Germdn Feli-
ciano Larrea Mota Velasco y el
gobernador de Sonora, Guiller-
mo Padrés Elias, lo cual es ver-
daderamente vergonzoso para los
sonorenses, y todavia este lider

charro, “el yeyo”, que pretende buscar en la politica puestos publi-
cos como senador o diputado.

:Qué estard pensando el Partido Revolucionario Institucional (PRri)
al proteger y cobijar a esta clase de gente sin dignidad, con una cla-
ra traicién hacia la clase trabajadora y un entreguismo absoluto hacia
Grupo México y hacia el gobierno fascista actual?”.

Lo importante, finaliza su volante, “es que los mineros de Cananea
estamos mds seguros que nunca, al cumplirse 105 anos de la huelga de
1906, de que damos ejemplo de dignidad y lucha para todos los traba-
jadores, y no de servilismo y lambisconeria como algunos otros lide-
res. Aiin seguiremos defendiendo nuestro derecho porque Cananea es
de los cananenses y no de un empresario rapaz y asesino’.

“Cananense, te invitamos a luchar por tu familia”... “Juntos recupere-
mos Cananea, por Sonora y por México”, finalizan el comunicado. #

CETEMISTA “CHARRO” Y TRAIDOR:
“NO TENGO REMORDIMIENTOS™
POR AYUDAR A GERMAN LARREA

| lider “charro” de la cT™ estatal de Sonora, Javier Villarreal Gdmez,

(A) “el yeyo”, alegé el pasado martes 28 de junio que ni es traidor
ni lider de esquiroles y que “no siente ningtin peso por estar ayudando
a Grupo México de Germdn Larrea para acabar con el histérico Con-
trato Colectivo de Trabajo de Cananea”, sobre el cual inventé que este
ya estaba finiquitado cuando él llegé a traicionar a los auténticos traba-
jadores de Cananea, Sonora, ostentdndose como lider de esquiroles y de
policias disfrazados de esquiroles.

Es indudable que Villarreal Gdmez es un oportunista, ignorante y men-
tiroso, que atenta contra la verdad de los hechos, en su afin de congraciarse
con sus amos del Grupo México y con el funesto titular de la Secretaria del
Trabajo, Javier Lozano Alarcén, en las agresiones de éstos contra los autén-
ticos trabajadores mineros, declararon los compafieros Javier Zuifiga Garcia,

» El buen arquero no es juzgado por sus flechas, sino por su punteria.
Thomas Fuller (1610-1661). Clérigo y escritor britdnico.
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Secretario de Trabajo del CEN Minero,
y Sergio Tolano Lizdrraga, Secretario
General de la Seccién 65 de Cana-
nea, para responder a las mentiras del
traidor Villarreal.

Este dltimo, en una rueda de
prensa efectuada en la ciudad de
México ese mismo dia, pretendié
exculparse de la acusacién de trai-
cién que le lanzaron no sélo los
auténticos trabajadores de la Sec-
cién 65 del Sindicato Nacional de
Mineros encabezado por Napoleén
Gémez Urrutia, sino la poblacién
entera cananense, definicién real y
verdadera, la de “charro” y traidor,
que lo tiene muy molesto, pero que
no es més ni menos que la verdad.

Agregaron los dos dirigentes mi-
neros: Es mentira absoluta que el
histérico Contrato Colectivo de Tra-
bajo de Cananea ya estaba “finiqui-
tado” cuando aquél “llegd”.

Confirmaron que esta es solo una
simulacién operada por la STPS a tra-
vés de la Junta Federal de Concilia-
cién y Arbitraje, asi como la secretaria
de Economia federal y Grupo Méxi-

JAVIER ZUNIGA GARCIA.

co de Larrea. “El Contrato Colecti-
vo de Trabajo se mantiene vigente y
juridicamente estd a revisién bajo un
amparo, o sea, que no estd resuelto
por autoridades judiciales, por lo cual
es mentira que se hayan extinguido
esas relaciones de trabajo, como lo
pretenden Larrea y Lozano, y ahora
el “charro” Villarreal, “el yeyo”, ni el
estado de huelga en que desde hace
casi 5 afios se encuentra dicho cen-
tro de trabajo minero.

Una simulacién de este tamafo
no puede ser sostenida mds que por
un oportunista, ignorante, menti-
roso y traidor, sefialaron Tolano Li-
zarraga y Zaniga Garcia.

“EL YEYO”, CINICO Y
TRAIDOR A TRABAJADORES

El pretexto que desde hace varias se-
manas ese mismo sujeto ha venido
esgrimiendo en medios locales de
Sonora, es por demds indicativo de
su absoluto sometimiento a la par-
te patronal, a lo que dijo:

“Como ya la empresa Grupo Méxi-
co no quiere tratar con el Sindicato
de Gémez Urrutia, pues entonces
hay que darle gusto a la empresa,
darle un sindicato que no defien-
da a los trabajadores, que no haga
huelgas”, y olvidarse de los autén-
ticos trabajadores.

Lizarraga y Zniga expresaron que
aunque “el yeyo” sabe que es gra-
cias a los trabajadores como ha acu-
mulado su riqueza Grupo México
y convertido a Germdn Larrea en

SERGIO TOLANO LIZARRAGA. RESISTE.

el segundo individuo més acauda-
lado del pais, lo que pretende igno-
rar Villareal es que los trabajadores
son los tnicos que pueden decidir
a qué sindicato pertenecer y a qué
lider elegir, no las empresas ni el
gobierno. Este es un derecho uni-
versal de los trabajadores garantiza-
do por el derecho a la libertad de

asociacién.

Ambos dirigentes también dije-
ron: hace mds de tres semanas, y
después hace dos, denunciamos la
injerencia ilegal y desleal de la cTm
en los asuntos sindicales de Cana-
nea, que sospechosa y absolutamente
ningtin medio nos publicé enton-
ces, cuando sefialamos que la CT™,
con este hecho, traiciona el respeto
al Sindicato Nacional de Mineros,
que habfa mantenido a pesar de su

>

» La mejor manera de hacer carrera es transmitir a los demas la impresién de que ayudarte
serfa para ellos de gran provecho. Jean de la Bruyere (1645-1696). Escritor francés.
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silencio cémplice con la agresién;
que se somete a la politica anti sin-
dical del actual gobierno de dere-
cha y hacia los intereses del Grupo
México de Larrea, y que con ello
agrede no sélo al Sindicato Mine-
ro, sino a toda la clase trabajadora
mexicana, al aceptar que se viole el
derecho a la huelga, que es un de-
recho obrero fundamental. Con eso
establecimos la verdad de los he-
chos. Estos indican, entonces, que
Villarreal Gdmez es un traidor a la
clase trabajadora mexicana.

Zniga y Lizarraga precisaron que
otra desastrosa y vil mentira de Vi-
llarreal Gdmez es que el supuesto
“pacto de caballeros” entre la cT™
y los Mineros, lo haya roto el Sin-
dicato Nacional de Mineros, cuan-
do dice que Gémez Urrutia quiso
dirigir el Congreso del Trabajo, cT,
en 2006, durante la sucesién en el
organismo sindical ctipula.

Lo que pretende ignorar es que
entonces se habia generado un

movimiento de renovacidén entre

“CHARRO” JAVIER VILLAREAL GAMEZ.

importantes organizaciones que in-
tentaban democratizar al cT, como
la croM, la croC, la cogr, la cGT,
la crr, incluso los petroleros, el
propio SNTE, y muchas mds, asi
como la de los Mineros, que ha-
bian postulado a Gémez Urrutia
para encabezar el Congreso del Tra-
bajo, pero que ¢l decliné a favor
de Isafas Gonzalez Cuevas, de la
CROC, recordaron.

No obstante, el gobierno de Vi-
cente Fox y su secretario del Tra-
bajo, Carlos Maria Abascal, y la
CTM, decidieron irrumpir en la au-
tonomia del CT y violar sus esta-
tutos, que prohiben la reeleccién
después de 2 afos, e ilegalmente,
en “fast track”, le dieron la “toma
de nota” al ignorante, “porro” y
desprestigiado Victor Flores, de Fe-
rrocarrileros, que debia haber deja-
do ese cargo en el mismo febrero
de 2006. Asi Fox y Abascal inicia-
ron la persecucién politica contra
el Sindicato Nacional de Mineros
y el compafero Napoledn Gémez
Urrutia, agresién que se mantiene
desde entonces pero que ni nos ha
derrotado ni nos derrotard, seha-
laron Lizdrraga y Zuniga.

Recordaron que quienes rom-
pieron el pacto no escrito de res-
peto fueron hoy los dirigentes de
la ct™ que en el 2006, junto con
los dirigentes impuestos del cT, se
prestaron a ese juego sucio de Fox,
Abascal y Larrea.

Villarreal Gdmez “se siente seguro”
en su papel de “charro” y traidor, de
que no habri enfrentamientos entre
los esquiroles y los policias disfra-
zados de esquiroles, por un lado, y
los auténticos trabajadores mineros,
por el otro, dado que “hay mucha
vigilancia de fuerzas policiacas al-
rededor de la mina, para evitar he-
chos de violencia”.

“Que él no se sienta traidor al mo-
vimiento sindical minero, esta pro-
teccién policiaca lo mide de cuerpo
entero como servidor vendido a la
mancuerna Grupo México-gobier-
no de Felipe Calderén, y todo por-
que aspira a que, siendo él del PR,
el PAN lo apoye para conseguir una
mezquina senadurfa federal, afirma-
ron tanto Zaniga Garcfa como To-
lano Lizdrraga.

La heroica huelga de Cananea,
igual que las de Sombrerete, Zacate-
cas, y Taxco, Guerrero, no han ter-
minado. Nuestros compafieros han
seguido dando una inmensa mues-
tra de firmeza y vigor a pesar de las
crueles, injustas e ilegales agresio-
nes de que son objeto.

El compafiero Gémez Urrutia, el
Comité Ejecutivo Nacional y las Sec-
ciones Sindicales agrupadas, natural-
mente incluidas las tres en huelga,
nunca habrdn de dar un solo paso
atrds en su lucha hasta que triun-
fen la justicia y la dignidad en esos
tres conflictos, finalizaron. #

» Si alguna vez, ve saltar por la ventana a un banquero suizo, salte detras. Seguro que hay algo que
ganar. Voltaire (1694-1778). Fildsofo y escritor francés.
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NGU en Radio Bemba

GRUPO MEXICO Y LA CTM-SONORA
PAGARON A ESQUIROLES 30 MIL PES0S
POR GADA VOTO GONTRA LOS MINEROS

Rosa Maria O’Learly: Buenos dias
don Napoledn Gdmez Urrutia,
;como estd usted?

Napoleén Gémez Urrutia: Bien,
buenos dias Lili; buenos dias
Rosa Maria.

Lili Baldenegro: ; Qué ral serior; como
estd compariero?

NGU: Gracias, muy bien compa-
neras. Gracias.

RM: Yo quisiera, Lili, hacerte una
pregunta, porque la vez pasada le
decias ‘companero” al lider mine-

ro, que quieren que lo digas otra
vez y lo expliques, porque la vez
pasada no se termind de escuchar
ni entender bien.

LB: Bueno, yo le llamé companero,
compariero Napoledn, porque el re-
conocimiento que hacen de usted
los mineros, como lo veian, cémo
nos platicaron de usted, su perso-
nalidad, que para nosotros era muy
cuestionada al principio por la in-
Jformacion que teniamos, y ellos,
los trabajadores, nos hicieron cam-
biar toda esa vision, porque cuan-
do un trabajador ve a su lider de
la manera en que lo ve a usted, en-

» Aunque pudiera hacerme temible, preferiria hacerme amable.

Michel Eyquem de Montaigne (1533-1592). Escritor y fildsofo francés.

tonces deja de ser un lider y se con-
vierte en un compadero. Yo creo
que para el que ostenta un lide-
razgo no puede sentir mds orgu-
llo que el de sus trabajadores, que
sus companeros de trabajo lo vean
de esa manera y hablen de usted
como lo hacen. Y hablamos serior
Gémez Urrutia con muchos mi-
neros, con las familias de los mi-
neros, entonces no era de que a lo
mejor Tolano, porque es dirigente
en el Sindicato, pero no, eran los
trabajadores, verdaderos trabaja-
dores, todos los trabajadores de la

4
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mina se expresaban de esa mane-
ra de usted y usted pasé de ser el
lider Napoleon Gomez Urrutia a
un companero y me da mucho gus-
to llamarlo asi, y aunque no tengo
el gusto de conocerlo, no se ima-
gina, ya me pusieron como perro
porque hemos platicado con usted;
pero nos sentimos muy orgullosas
de poder hablar en esos términos

tro programa se llama “comparie-
ro” precisamente pensando en una
frase del Che que decia: “compa-
niero es mds que amigo, mds que
hermano”, porque él es el que te
acompana realmente en los peores
momentos siempre, va a estar como
han estado ustedes unidos en esta
larga huelga.

tando con nosotros hasta el fi-
nal, hasta que logremos regresar
y terminar con este conflicto con
una victoria de nuestro lado, por-
que eso es lo que nos merecemos,
asi es que ha sido invaluable este
apoyo de mis compafieros, esta
lealtad y un estimulo constan-
te y adicional para continuar en
esta lucha.

y quisiéramos referirnos de todos NGU: Asi es.
los lideres sindicales de esa mane-

ra senior Gomez Urrutia.

LB: Nosotros lo hemos visto, nosotros

RM: En relacion a esto es que qui- lo hemos vivido y de veras eso fue lo

NGU: Muchas gracias, si me per-
miten nada mds quiero decir que
les agradezco mucho a mis com-
pafieros, a sus familias, a ustedes
que me llamen compaiero, por-
que ellos saben que yo soy una
persona que me he dedicado en
cuerpo y alma a atender y servir
al Sindicato Nacional de Mine-
ros y a todos los trabajadores, sin
ningtin interés particular més que
el de buscar mejores oportuni-
dades, un mayor bienestar para
ellos, pero sobre todo que haya
mis respeto a su dignidad, y eso es
lo que tenemos que lograr todos
juntos, pues asi es que me sien-
to muy orgulloso por esa forma
en que se dirigen a mi, porque
yo a ellos los aprecio, los respe-
to, los reconozco y siempre he-
mos tenido una comunicacién
muy abierta y un didlogo muy
constructivo, siempre entre to-
dos nosotros, asi es que muchas
gracias por el comentario.

LB: Oiga don Napolesn, y quiero

que SEPLZ que 7nosotros, que nues-

siera preguntarle: justed cree que
la firmeza de la lucha de los mi-
neros y sus familias hacia su per-
sona, ha sido factor determinante
en el dnimo para estar en el exilio?

NGU: Desde luego que si. La uni-

dad, la solidaridad que ellos han
manifestado, la lealtad, han sido
invaluables para esta lucha, para
sostenernos con toda la energfa y
la fuerza para continuar traba-
jando en beneficio de la demo-
cracia, de la libertad sindical, del
bienestar sindical. Igual también
han sido la solidaridad interna-
cional de muchas otras organiza-
ciones y hermanos trabajadores
de todo el mundo, como decia
la vez anterior que platicamos,
hay més de 200 millones de tra-
bajadores que incondicionalmen-
te nos apoyan.

Cientos de sindicatos de todo el
mundo que nos han dado todo su
apoyo, toda su solidaridad sin
ninguna condicién. Han creido
en nuestra lucha y desde luego
han estado, estin y seguirdn es-

que cambid totalmente la perspec-
tiva de la lucha obrera y que sabe-
mos, consideramos que se traiciona,
se negocia, hay los arreglos entre pa-
trones y empresarios y lideres cha-
rros, pero usted ha dado muestra de
que no todo es lo mismo, no todo
estd perdido en el pais y el respeto
que han tenido por usted es inva-
luable, yo considero y obviamente
es mutuo, el respeto que usted siente
por los trabajadores. Les decia yo:
Acuérdense muchachos, que sin sol-
dados no hay generales’, asi es y sin
mineros no hay lideres, sin mine-
ros no hay produccion, sin mineros
no hay riquezas, es un conjunto de
cosas. Pero le queremos preguntar
don Napoledn, jsi las drdenes que
habia en su contra ya no existen,
buscard usted un acercamiento con
el gobierno para solucionar el con-
flicto minero en general, o buscard
un desquite después de tanta agre-
5ion en contra de ustedes?

NGU: Lo que nosotros vamos a bus-

car es que haya justicia, no sélo
en este caso sino siempre, que no
se vuelvan a repetir estas agresio-

» Nada hay mas admirable y heroico, que sacar valor del seno mismo de las desgracias, y revivir con
cada golpe que debiera darnos muerte. Louis-Antoine Caraccioli (1719-1803). Escritor, poeta francés.
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nes'y estas ofensas. Desde luego,
siempre hemos estado abiertos al
dialogo, a la comunicacién, pero
nunca nos han escuchado, ni el
gobierno de Vicente Fox, ni el
gobierno de Felipe Calderdn, ni
algunos empresarios han querido
escuchar la opinién de este Sin-
dicato Nacional de Mineros. Se
han equivocado porque su pre-
potencia y arrogancia no les ha
permitido ver que el Sindicato
Nacional de Mineros, que me
honro en presidir, y los trabaja-
dores podemos ser los mejores
aliados de las empresas cuando
se trabaja con respeto, con jus-
ticia y con dignidad; pero lo que
hemos encontrado siempre es oi-
dos sordos a nuestras propuestas:
entonces buscaremos y continua-
remos tener un dialogo para es-
tablecer las bases de justiciay de
dignidad. Y si se abren las puer-
tas pues que bueno, creo que es
lo que México necesita y la clase
trabajadora en general.

Cémo es posible
que usen al
ejército, a la
policia federal

y estatal con

ese cinismo, con
ese descaro; el
gobierno le sirvié
de tapete a la
empresa

Entonces pues eso haremos: no
tendremos una actitud vengativa
en ese sentido; por supuesto que
también queremos que las agre-
siones no queden en la impuni-
dad, que haya justicia porque nos
han asesinado a trabajadores, nos
han arrestado a trabajadores de
manera injusta e ilegal. Hoy to-
davia hay un companero, Martin
Salazar, de Cananea, en la circel.
Afectan familias, han agredido a
muchos, nos han perseguido po-
liticamente, han cometido abuso
de poder, y bueno, pues seria una
vergiienza que esto quede en la
impunidad, serfa un mal ejem-
plo para el futuro de México,
para los jévenes, para los hijos.
No son convenientes mds atro-
pellos y abusar de la autoridad,
las autoridades pueden corrom-
perse y no pasa nada, pero en-
vian un mensaje muy negativo.

Por eso es conveniente que lu-
chemos todos, no sélo los traba-
jadores mineros, metaldrgicos y
sidertirgicos, sino los trabajado-
res en general, toda la sociedad y
la poblacién en su conjunto, para
que México sea un pais con mis
justicia, con més equidad, con
mds respeto y con mayor bie-
nestar para todos. Eso es lo més
importante y sobre eso seguire-
mos trabajando y luchando, para
que tengamos un mejor futuro
para el pais.

LB: Don Napoledn, los recuentos ante

el gobierno y las recientes relaciones
entre Grupo México, como las que

se presentaron en Esqueda, ;afectan
0 debilitan al gremio, al Sindicato?

NGU: La verdad es que no debi-

litan al gremio. Para nosotros,
lo voy a decir tan claro, esto es
una muestra evidente de la co-
rrupcién y del abuso de poder
puestos al servicio de una em-
presa: Grupo México. Todo el
aparato de gobierno a nivel fe-
deral y a nivel estatal, enviaron
cuatro actuarios, nos avisaron
apenas con escasas 24 horas an-
tes, desde la ciudad de Méxi-
co, para trasladarse a Esqueda,
cuando la empresa tenia a la
CcT™M haciendo campafa aden-
tro, corrompiendo a los traba-
jadores, ofreciéndoles 30 mil
pesos a cada uno para que vo-
taran en contra de nosotros los
mineros, regalindoles camise-
tas, gorras y plumas, dicién-
doles que si votaban por Los
Mineros, entonces los iban a
despedir. Bueno estaban muy
seguros de lo que iban a hacer.

Los trabajadores, finalmente, fue-
ron sometidos por la fuerza pi-
blica. Cémo es posible que usen
al ejército, a la policia federal y
estatal con ese cinismo, con ese
descaro; el gobierno le sirvi6 de
tapete a la empresa para que hi-
ciera sus fechorias. Un recuento
como lo manejaron ellos, es una
violacién al estado de derecho. Los
recuentos deben ser inicamente
entre trabajadores, sin presencia

>

» Mucha buena gente que seria incapaz de robarnos el dinero, nos roba sin escrupulo alguno el
tiempo que necesitamos para ganarlo. Jacinto Benavente (1866-1954). Dramaturgo espaiiol.
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de autoridades ni de la empre-
sa, s6lo son los trabajadores los
que se disputan una titularidad,
porque al final son los trabaja-
dores los que deben de decidir a
qué sindicato se afilian, a que li-
deres eligen: son los propios tra-
bajadores, no la empresa, no el
gobierno. Aqui violaron la Ley
Federal del Trabajo sobre el de-
recho de asociacién. La violacién
del Convenio 87 que tiene fir-
mado México ante la Organiza-
cién Internacional del Trabajo,
OIT, es un descaro, es un cinis-
mo, es un ejemplo claro de la
corrupcién y del servilismo de
funcionarios puablicos que aho-
ra van a ir a celebrar.

Yo, la verdad, lo unico que lo
siento es por los compafieros tra-
bajadores de Esqueda, les com-
praron su esclavitud, les pagaron
su esclavitud y tiempo les va a
faltar para arrepentirse. Noso-
tros siempre estuvimos del lado
de ellos, les hemos abierto las
puertas del Sindicato para que
regresen, del que nunca debie-
ron haber salido y del que segui-
rén las puertas abiertas cuando
ellos decidan volver a nuestro
Sindicato. Ya tendrdn tiempo,
esta empresa no respeta, Grupo
México no respeta ni la vida ni
la salud de los trabajadores, los
estdn envenenando poco a poco
y dentro de 3, 4 6 5 afios van
a comenzar los padecimientos
y las enfermedades terminales y
otras muchas cuestiones de esas
con las que actdia esta empresa

como en Perd y en Estados Uni-
dos, incluso. Es increible que el
gobierno de México esté ava-
lando estas conductas negligen-
tes, irresponsables, criminales.
La verdad es una vergiienza, la
verdad es una aberracién total.

LB: Companero, parte es la mani-

pulacion a la que estd sujeto, en
general el pueblo de México: estd
completamente controlado bajo el
temor, bajo la amenaza, bajo mi-
les de cosas, es dificil. Yo a veces
no los culpo realmente porque es
todo un proceso que ha tenido el
gobierno para tenernos controla-
dos. Vea el sistema controlado del
trabajador, me van a quitar el tra-
bajo, es el canto de siempre, las pro-
mesas de siempre; es una cuestion
cultural que tenemos que modifi-
car, tienen que haber otras bases
para que el trabajador se sienta
con ese derecho realmente de de-
cidir. Me platicaban los compa-
nieros que uno de los mineros, un
senor ya mayor dijo: “Yo voy a vo-
tar por el Sindicato Minero”, pues
le ha de haber ido como en feria
al inocente, vida mia, qué va a
pasar con esta gente que realmen-
te apoyd al sindicato, las represa-
lias cémo van a venir contra ellos,
me preocupa a mi eso realmente,
los trabajadores.

NGU: Tiene usted razén, yo no

culpo a los trabajadores, al con-
trario, los disculpo. Qué pena
que los hayan amenazado y en-
ganado de esa manera. Nosotros
siempre estuvimos cerca de ellos,

» Cuando uno no vive como piensa, acaba pensando como vive.
Gabriel Marcel (1889-1973). Fildsofo catdlico, dramaturgo y critico francés.

les abrimos las puertas, y la ver-
dad es que sabemos que no sélo
en el caso de Esqueda, sino por
todos lados. Ya hay como una cas-
ta, un grupo de caciques mane-
jando todo el pais y es con una
corrupcién y un cinismo y des-
caro total, y luego lo celebran...
s6lo habia un representante de
la cTM™, estaban tan seguros que
iban a sacar su resultado y en-
tregirselo a la cTM.

No saben, ni conocen el Contra-
to Colectivo, ni los dirigentes se
ocuparon de enviar al recuento a
representantes de la CTM, esto es
realmente vergonzoso, es algo que
tanto dano le ha hecho a México
y le sigue haciendo; no es culpa
de los trabajadores, no los cul-
paria, me da pena por ellos, pero
también les quiero decir que no-
sotros en el Sindicato Nacional
de Mineros hemos seguido cre-
ciendo, afiliando muchos com-
pafieros en muchos otros lugares
del pais, en Sonora mismo, en
nuevas minas que se abren, y va-
mos a seguir trabajando en esto
y las puertas de nuestra organi-
zacién siempre estardn abiertas
para cualquier trabajador mine-
ro cuando quieran regresar, con
el mejor espiritu lo dejaremos
abierto para que ellos regresen
a su casa, al Sindicato Nacional
de Mineros.

RM: Don Napoleén, hemos notado que

la empresa de Cananea, de manera
ilegal, estd operando la produccion,
estd sacando de las minas. Ustedes,
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cuando se solucione el conflicto, jse
hard efectivo para los trabajadores
este trabajo que estd ocurriendo?

NGU: Claro que vamos a luchar
por eso, porque es un derecho,
todo esto que ha cometido la em-
presa, toda esa accién es ilegal,
es producto de una simulacién
todo lo que hacen como esos re-
cuentos. Argumentaron causa de
fuerza mayor y antes de hacer-
lo, ya el secretario del trabajo
Javier Lozano Alarcén, este ge-
rentillo de Grupo México pues-
to en la Secretaria del Trabajo,
estaba hablando de que iban a
iniciar con otra organizacién. Ya
lo sabian, es un descaro. Cau-
sa de fuerza mayor es cuando
ocurre un terremoto, una explo-
sion, una guerra. Entonces en-
traron con esquiroles, policias,
a explotar la mina, a comenzar
a hacer tareas, cuando se supo-
nia que estaba destruida, y ese
fue su argumento para la causa
de fuerza mayor, lo que es ilegal.
Es una simulacién que hicieron,
por supuesto que la vamos a pe-
lear, que este trabajo sea de los
trabajadores mineros, de nues-
tro Sindicato, que han entrega-
do su vida, para que recuperen
su trabajo. Seguiremos luchando
por esto, porque es un acto de
justicia, es lo que corresponde y
no estos abusos que ha cometi-
do esta empresa, que ilegalmen-
te ha apoyado el gobierno.

RM: Compariero, ayer Javier Villareal,
Yeyo” Villareal, conocido aqui en

NAPOLEON GOMEZ URRUTIA.

el mundo sonorense, como “yeyo Vi-
Uareal”, estaba diciendo que Grupo
Meéxico se oponia determinantemen-
te a que pertenecieran al Sindica-
to Minero, o sea, é| estd aceptando
y estd declarando que por eso en-
76 la cTM.

NGU: Si fuera un auténtico lider

sindical diria: este es un derecho
de los trabajadores, es un dere-
cho universal en cualquier lu-
gar del mundo. Los tinicos que
deciden a qué sindicato perte-
necer, a quien elegir como sus
lideres, son los trabajadores. Y
en vez de decir “la empresa no
quiere, no le gusta”, la empresa
tiene una obligacién ante la ley
y el Contrato Colectivo, cémo
le van a dar la razén a la em-
presa cuando dice: “ya no quie-
ro contigo y se acabé por mis
pistolas”, es grave, es un error
grande.

» El tiempo siempre estd maduro, la pregunta es para qué.
Frangois Mauriac (1905-1970). Escritor francés.

RM: Eso lo reconocié ayer Villareal

en este medio, y dices til como es
posible que esté diciendo esto éste
hombre que estd representando a
los trabajadores, como es posible,
exactamente es lo que nos pregun-
tdbamos.

NGU: Est4 defendiendo la conce-

si6n de la empresa y estd demos-
trando su entreguismo, a que la
empresa dicte qué se debe hacer.
¢Qué les espera a los trabajado-
res de Esqueda con un lider asi
y con una organizacién asi y una
remuneracion asi? Siempre ten-
drdn que esperar que les digan
qué hacer los empresarios. Al rato
les van a decir: ;saben qué?: ;bé-
jense los salarios! o trabajen 12 6
14 horas... o tirense por la ven-
tana, a ver qué sucede. Y los van
allevar a eso, a que compre Gru-

>
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po México con esa corrupcion
la vida, la esclavitud a partir de
la necesidad de los trabajadores.
Es una pena, es una vergiienza
que eso suceda en México.

LB: Serzor Napoledn, susted cree que se
estd viviendo en Cananea en 201 1
lo mismo que se vivid en 19067

NGU: Veo que hay muchas condi-
ciones similares. El coronel Wi-
lliam Green es hoy el coronel
Feliciano Larrea 105 afios des-
pués, y la verdad, es que las con-
diciones en que estdn queriendo
explotar Cananea con gente y
personal de fuera, con esquiro-
les traidos de fuera, no con tra-
bajadores auténticos de Cananea,
porque una minima parte son
de ahi y desde luego estdn bus-
cando hasta cambiarle el nom-
bre y la imagen. Bueno, es algo
que no habjamos visto. Se estdn
gestando condiciones de incon-
formidad que tarde o tempra-
no les van a traer problemas. La
impunidad y los abusos de po-
der no pueden quedar asi nada
mas para siempre, sin que suce-
da nada, yo creo que hay condi-
ciones similares y ellos, Grupo
México y los gobiernos federal y
estatal estdn propiciando precisa-
mente con esas medidas que su-
ceda alguna desgracia, que ojald
podamos contener y evitar.

La verdad es que ha sido esto un
error garrafal de Grupo México
contra los trabajadores y el Sin-
dicato Nacional de Mineros, y

todo por la obsesién enfermi-
za de un empresario que agarré
un odio contra los mineros, que
son los que le han dado su rique-
za. Entonces es un mal agradeci-
do. Germdn Larrea tiene una red
de complicidades con sus socios,
incluyendo a un ex presidente de
México. Es una vergiienza lo que
le estén haciendo a la gente que
les ha dado todo, que ha sacrifica-
do su vida, su salud, a su familia
por prestar sus servicios y traba-
jar, y que todavia tomen esa acti-
tud. Ojald nunca lleguen a haber
cosas mayores, como las que su-
cedieron en 1906, pero ellos es-
tin propiciando a como dé lugar
este tipo de confrontaciones.

A la gente no se le puede quitar
su trabajo nada mds asi, no pue-
de ser que cometan estos abusos
de poder y que todo un apara-
to de estado esté al servicio de
una empresa. Es un empresario
mezquino, miserable que lo Gni-
co que quiere tener es su bota
en el cuello de los trabajadores
y explotarlos.

LB: Compariero ;que pueden esperar

los mineros de Cananea, laxco y
Sombrerete en cuanto a mejoras y
programas que puedan implemen-
tarse para que puedan integrarse
de lleno a su vida ya resuelto este
problema?

NGU: Bueno, vamos a trabajar jun-

to con ellos y de hecho tenemos
una estrategia para volver a re-
cuperar no sélo su trabajo, sino

todos los programas sociales del
Sindicato que tienen que ver con
educacidn, con salud, con vivien-
da, con seguros de vida, entonces
vamos a luchar por esto. Vamos
a hacer que los trabajadores y sus
familias estén en tranquilidad,
viviendo en paz, generando un
recurso legitimamente ganado a
través de su esfuerzo y su trabajo,
y lo vamos a hacer y lo vamos a
decir porque esa es nuestra con-
clusidn en el Sindicato Nacional
de Mineros.

Si el gobierno federal verdade-
ramente cumpliera con la ley, al
Grupo México ya le hubieran qui-
tado las concesiones mineras, no
s6lo de Cananea, de Taxco y de
Sombrerete, sino todas las de-
mas. Porque una empresa que
opera en esas condiciones de in-
salubridad, de inseguridad, de
falta de respeto a la higiene y a
la salud de los trabajadores, no
puede operar estas minas y estas
plantas. Estdn obligados, por la
ley, a propiciar las mejores con-
diciones de trabajo para todos,
por un lado y, por otro, si no las
operan por mds de dos afios de-
berian de cancelarlas. En junio
se cumplirdn cuatro anos de las
tres huelgas y no ha hecho nada
el gobierno, ni lo piensa hacer.

Miren, yo le envie al presidente
Calderén un plan para la pro-
ductividad, para la creacién de
empleos y para la inversién de
nuevas empresas minero meta-
largicas y sidertirgicas, un docu-

» Excelente maestro es aquel que, ensefiando poco, hace nacer en el alumno un deseo grande de
aprender. Arturo Graf (1848-1913). Escritor y poeta italiano.
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mento de més de 130 pdginas,
todo un plan estructurado, con
una carta personal, con una car-
ta del maestro Néstor de Buen,
un gran abogado laboral, distin-
guido, muy preparado, y ni si-
quiera nos contestaron con un
acuse de recibo. No les impor-
ta ni siquiera escuchar nuestra
opinidn, ni siquiera decir gra-
cias o lo vamos a estudiar. Cero
respuestas, es increible. Esto fue
hace 6 meses por lo menos.

RM: Don Napoledn, lo que pasa es
que les estdn ofreciendo Sonora; So-
nora estd lleno de oro, plata y mi-
nerales, y yo no dudo que ya sean
socios todos, todo su gabinete, y ya
se hayan repartido también Sonora.

NGU: Pues habria que investigar
mids a fondo esa situacién por-
que la verdad, la forma en que
actdan es tan contraria al estado
de derecho, que estdn en contra
de los derechos de los trabajado-
res... algo debe estar sucediendo
atrds. No sé qué intereses oscuros
pueda haber que estdn afectando
al pais. Verdaderamente, los mi-
neros queremos un México, una
Cananea y un Sonora mds jus-
tos, con mds equidad, con mds
democracia.

RM: ; Usted cree que la fuerza repre-
sora que estamos viviendo con este
gobierno es la solucién a los con-
flictos que estdn acabando con el
pais?, ;qué modificaciones tendria
que haber y cudl es la salida ver-
dadera?

NGU: Considero que la violencia

y la represién nunca son la so-
lucién a los conflictos. Debe ser
como antes decia: con respeto,
justicia y el reconocimiento a la
dignidad de los trabajadores. La
represién es una politica equi-
vocada que tiene que cambiar,
y tiene que cambiar desde las
personas, desde arriba o cambiar
desde abajo, y aqui por lo que ve-
mos no ha habido voluntad poli-
tica en estos 5 afios de gobierno
del PaN. Desde el ano 2000, cuan-
do lleg6 Vicente Fox y después
Felipe Calderén en 2006, esos
gobiernos han sido de los em-
presarios, para los empresarios
y por los empresarios, y eso es
un error. No se puede gobernar
para un solo grupo por mucho
dinero que tenga y por muchos
abusos que hayan cometido en
el pasado y sigan cometiendo en
el presente.

LB: Napoleén, tiene usted muchos

seguidores, mucha gente que estd
escuchando la entrevista, que les
da gusto que esté contestando to-
das las preguntas, también muchas
felicitaciones. Rosa Guayantes le
habla para felicitarlo; mujeres de
Cananea; las esposas de los traba-
Jjadores también y seria por un lado
decirle también todos los mensajes
que tenemos aqui, pero antes que-
remos agradecer a su esposa, Ora-
lia, rodas las atenciones que nos ha
brindado y sobre todo su partici-
pacién para ponernos en contacto
con usted, comparnero Napoléon.
Y también quisiera preguntarle:

squé mensaje les enviard a todas
aquellas personas, que de alguna
u otra forma hemos apoyado la
lucha de usted y nuestros mine-
ros mexicanos?

NGU: En primer lugar, y creo que

con esto terminarfamos esta entre-
vista, yo quisiera primero recono-
cer y agradecer toda la solidaridad,
Lili. Sé cémo est4 usted trabajan-
do ahi en Esqueda, con los com-
pafieros, vigilando que se hiciera
el recuento con apego al estado
de derecho, y veo que muchas
mujeres han estado muy activas,
Rosa Maria. Ustedes en su pro-
grama de radio, Carlos Aparicio,
todos, pero también las mujeres
de Cananea y de todo el pais:
las esposas, las hijas de los tra-
bajadores, todos. Yo diria que
nos mantengamos unidos, que
no renunciemos a nuestro tra-
bajo en el caso de Cananea, ni
de Taxco, ni de Sombrerete, es
un derecho ante la ley que tie-
nen los trabajadores, que tene-
mos que exigir que se respete.
Cémo es posible que una empre-
sa arrogantemente diga “ya no
los quiero”... Y preguntariamos:
¢y quién eres tu para no querer-
me, si hay una relacién formal,
hay una obligacién ante la ley,
hay procedimientos para hacer
eso? Entonces tenemos que se-
guir trabajando.

RM y LB: Muchas gracias, hasta luego.

NGU: Muchas gracias y que tengan

un buen dia. Hasta luego. #

» Un verdadero espiritu de rebeldia es aquel que busca la felicidad en esta vida.
Henrik Johan Ibsen (1828-1906). Dramaturgo noruego.
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13y 14%, los incrementos en 7 Secciones

TRANSPARENTE Y CON CONSULTA
A LA BASE, EL SINDICATO NEGOGIA
AUMENTOS AL SALARIO

| Sindicato Nacional de Mi-

neros que dirige el companero

Napoleén Gémez Urrutia, ha
conseguido desde hace 5 afos, a la
fecha, aumentos de salario y presta-
ciones de 13 y el 14% en promedio
y mds. Y hasta este momento, nin-
gin sindicato en México ha alcanza-
do esos porcentajes; sin embargo, a
pesar de la abusiva persecucién que
ejercen el gobierno y algunas empre-
sas antisociales que han pretendido
doblegar a los auténticos mineros
mexicanos, les decimos que nunca
lo conseguirdn.

En este terreno es notorio como
el Sindicato Minero siempre da a
conocer sus avances, en tanto que
précticamente nunca se sabe de otros
sindicatos, ni del Congreso del Tra-
bajo, de la cT™ ni de la crOC, salvo
notables excepciones, sobre cudnto
consiguen para sus agremiados, lo
cual debieran informar a la opinién
publica, pues eso seria una forma

de transparentar que su accion sin-
dical estd dirigida a beneficiar a sus
respectivos agremiados y familias.

Asilo declar el companero Salomé
Herber Aguilar, Secretario de Con-
flictos y de la Vivienda del cex Mi-
nero, quien consignd que los tltimos
aumentos alcanzados en 2011 fue-
ron sin la intervencién de la Secre-
tarfa del Trabajo y Previsién Social.

Hizo notar que ademds de esta
situacidn, el Sindicato Nacional de
Mineros enfrenta un boicot silen-
cioso en la mayorfa de medios de
informacién, que “no sabemos qué
lo ocasiona, pero si sabemos que
eso significa estar tomando posicién
contra la esforzada y transparente
lucha de los auténticos trabajado-
res mineros y su Sindicato en be-
neficio de sus familias”.

Ocultar esta evidencia de los re-
sultados que afio con afio obtenemos

en las mds de 70 revisiones contrac-
tuales que se realizan con otras tantas
empresas del sector, siempre supe-
riores al 13 o al 14% anual, agre-
g6 Herber Aguilar, es tanto como
creer que nuestro Sindicato no exis-
te 0 no lucha por sus agremiados y
sus familias.

Nuestra existencia y nuestra lucha
estdn fuera de toda duda, y ello se
advierte en la solidaridad que nos
otorgan organizaciones sindicales de
México como el SME, los tranviarios,
la UNT, los telefonistas, los univer-
sitarios, la CROM y otros mds, asi
como del extranjero como los Uni-
ted Steelworkers, la FITIM, la ICEM
y la csI entre otras.

Los mineros hoy, dijo, nos ve-
mos obligados a hacer el senala-
miento de que se pretende ignorar
nuestro trabajo sindical. “Es com-
pletamente injusto que ademds de
la persecucién politica a que nos
tienen sometidos, se ignoren los
hechos que hablan de nuestra lu-
cha incesante”.

» Los mas obstinados suelen ser los més equivocados, como todos los que no han aprendido a
dudar. Samuel Butler (novelista) (1835-1902). Novelista inglés.
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Anadié que por ejemplo, en la
tltima serie de negociaciones con-
tractuales o salariales de 2011, en
siete Secciones Sindicales, obtuvi-
mos aumentos del orden de 13%
en promedio, indice muy por en-
cima de la inflacién, y también 3,
4 6 5 veces arriba de las que con-
siguen otros sindicatos que apenas
rebasan el 3 6 el 4%. Esos sindica-
tos, dijo Herber Aguilar, indebida-
mente se pliegan al gobierno en su
politica de “topes salariales”, con lo
cual no cumplen con sus agremia-
dos, y “dudamos mucho que esos
aumentos y negociaciones previas
se hagan del conocimiento de esos
companeros sindicalizados”.

A diferencia de esa situacién, afirmé
Herber Aguilar, en el Sindicato Na-
cional de Mineros que encabeza el
compaiero Napole6n Gémez Urru-
tia, desde antes de la negociacién la
base trabajadora participa en la in-
tegracién de la Comisién Revisora,
que se elije por votacién democrdti-
ca en cada Seccién Sindical, que es
asesorada por integrantes del Comi-
té Ejecutivo Nacional y cuya palabra
final, respecto a la postura que se va
a tomar en la negociacién, la tiene el
compafero Gémez Urrutia como Se-
cretario General del Sindicato, que a
su vez es titular del Contrato Colec-
tivo de Trabajo respectivo.

Herber Aguilar destacé que una
vez que se negocia con la empresa
el conjunto de demandas para llegar

a acuerdos, éstos retornan a la base
sindical para que los trabajadores
voten si los aceptan o no. “Eso es
democracia activa, no ocultamien-
tos cémplices ni con las empresas
ni con el gobierno”, dijo.

Afirmé que en la tltima revisién en
siete Secciones Sindicales, se nego-
ciaron y aprobaron aumentos gene-
rales en promedio de 13%, mediante
el procedimiento democritico re-
senado. Los trabajadores beneficia-
dos con esos porcentajes fueron de
las Secciones 243, de Zacualpan,
Estado de México, con la empre-
sa Minera Zacualpan, SA de CV;
de la Seccién 42, de Unidad Cerro
de Mercado, Durango, con la em-

presa Minera del Norte SA de CV.

De la Seccién 20, de San Francis-
co del Oro, Chihuahua, con la em-
presa San Francisco del Oro, SA de
CV, de Grupo Frisco; de la Seccién
222, de San Luis Potosi, SLP, con
la empresa Mexichem Fluor, SA de
CV; de la Seccién 233, de Unidad
Molango, Hidalgo, con la empre-
sa Minera Autldn, SA de CV, Uni-
dad Molango.

También, de la Seccién 203, de Te-
quisquiapan, Querétaro, con la Com-
pania Minera Pefia de Bernal, SA de
CV, asi como de la Seccién 308, de

Puebla, Puebla, con la empresa Jo-
hnsons Control Interiores SA de CV.

En todos esos casos, dirigié la re-
visién el compafnero Napoleén Goé-

mez Urrutia, con la participacién
activa tanto del Comité Ejecutivo
Nacional como de las Comisiones
Revisoras de cada una de las Seccio-
nes Sindicales involucradas.

El companero Herber Aguilar apun-
t6 que de esta forma es como el
Sindicato Nacional de Mineros y
el companero Gémez Urrutia cum-
plen con sus agremiados y sus fa-
milias las mds de 70 revisiones que
se realizan cada afo.

“Si se dice malintencionadamente
que eso es imposible porque el com-
panero Napoleén Gémez Urrutia no
se encuentra en México, informamos
que la direccién la ejerce él en in-
tensa y diaria comunicacién con el
Comité Ejecutivo Nacional, directa-
mente con las Secciones respectivas,
y en muchas ocasiones los directivos
o representantes de las empresas via-
jan a Canad4 para llevar a cabo las
negociaciones contractuales o de sala-
rios, excepto Grupo México de Ger-
man Feliciano Larrea Mota Velasco,
y algin otro empresario despistado
que junto con aquél se han signi-
ficado como enemigos irracionales
del sindicalismo minero de México”.

El actual gobierno de derecha so-
lapa e impulsa a ese tipo de empre-
sas en sus acciones ilegales contra el
Sindicato Nacional de Mineros, espe-
cialmente a través del actual secreta-
rio del Trabajo y Prevision Social, el
siniestro Javier Lozano Alarcén. €

» Creo que un héroe es quien entiende la responsabilidad que conlleva su libertad.
Bob Dylan (1941-?). Cantautor, compositor, miisico y poeta estadounidense.
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En lo que va de 2011 seis comparieros han perdido la vida

FALLEGEN 20 MINEROS EN DOS
ANQS; LAS MINAS DE PENOLES
“TRAMPAS DE MUERTE”

as minas de Grupo Penoles,
Ldel empresario Alberto Bai-

lleres Gonzdlez, se han con-
vertido en “ratoneras de muerte”,
debido a que en lo que va del afo
han perdido la vida seis compane-
ros mineros por las pésimas condi-
ciones de seguridad e higiene en las
que se les obliga a trabajar en to-
tal esclavitud.

En las minas de Pefoles, una de
ellas en Fresnillo, Zacatecas, pro-
piedad del archimillonario arrogan-
te Bailleres Gonzdlez quien no se
sacia de explotar el oro y la plata
del pais, el pasado 18 de junio fa-
llecieron los companeros José Nie-
to Jara, de 40 anos de edad, y José
Antonio Sinchez Ramirez, de 50.

Diez dias después, el 29 de junio,
en otra mina de Pefioles conocida
como Castellana de El Saucito del
Poleo, fallecié el companero Marcos
Castorena Reza, de 53 anos de edad.

En los dos dltimos afios, en las
minas de Bailleres Gonzilez, los mi-
neros muertos suman ya la cantidad
de mds de 20 companeros.

En el primero de los casos en que
perdieron la vida los compafieros

Nieto y Sdnchez, ambos operaban
una maquina de barrenacién larga,
denominada “Simba”, para la tumba
del mineral, en el subnivel 314 de
la mina (mds o menos a 340 metros
de profundidad), cuando una gran
roca se desprendié aplastdndolos.

Con estos tres fallecimientos, Gru-
po Pefioles suma ya seis muertos
durante 2011 por las pésimas con-
diciones de seguridad industrial que
mantiene en sus minas.

La prueba de esa negligencia com-
partida entre Grupo Penoles y el
dirigente aparente pero en reali-
dad “charro” de dicha Seccién 62,
Gustavo Barrios, estd en que de
enero a la fecha han muerto seis
trabajadores por las mismas cau-
sas, o sea, las pésimas condiciones
de salud y seguridad industrial,
situaciones que nuestro Sindica-
to ha denunciado en su oportu-
nidad, incluido un hermano de
ese “charro”, pese a lo cual este
sujeto guarda servil silencio ha-
cia Bailleres Gonzélez.

Cabe destacar que los lideres de
la 62 ocupan més tiempo en gran-
des comilonas e ingesta de cerveza
que en atender sus responsabilida-

des, tirados como tapetes ante la ri-
queza de Bailleres Gonzdlez.

Ante esta cadena de tragedias, pro-
ducto de la negligencia criminal
de la empresa Grupo Pefioles, el
Sindicato Nacional de Mineros que
dirige el compaiiero Napoleén G6-
mez Urrutia, insiste en que debe
legislarse en México para penali-
zar a las empresas y a sus direc-
tivos que no instalen adecuadas
condiciones de salud y seguridad
e higiene industrial en sus minas
y plantas en todo el pais. De otra
manera, estos siniestros continua-
ran produciéndose enlutando y de-
jando en desamparo a las familias

de los fallecidos o heridos.

Naturalmente, la “marrana” Pa-
vén y secuaces no aprendieron nada
de las ensefianzas que recibieron en
su paso por el Sindicato Nacional
de Mineros, donde una preocupa-
cién eminente ha sido siempre la
seguridad industrial y la higiene y
proteccién de los trabajadores, que
son los creadores de la riqueza de
los duefios de esas empresas. O les
vale un vil pepino.
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tecimiento anual presentado por la So-
ciedad Histé6rica Regional de la Isla de
Vancouver, conmemora a los mineros
que trabajaron y perdieron lavida en las
minas, tanto en Cumberland como
en otros lugares de la Columbia Bri-
tanica, Canada, hasta todo el mundo.

Este fin de semana es cada afio
una conmemoracién de los traba-
jadores y sus familias, y un llama-
do al compromiso renovado para
luchar por lugares de trabajo segu-
ros y saludables, bajo las palabras o
consignas: “justicia, equidad, pany
rosas para todos los trabajadores”.

En estas celebraciones los asisten-
tes se reinen en el Museo Cumber-
land y sus Archivos, que es un lugar
vibrante fundado para el desarrollo,
la preservacién, la interpretacién y
la promocién de la riqueza histdri-
ca, la diversidad cultural y la evolu-
cién de la provincia de Cumberland.

“Nuestro reto de justicia social es
evocar el sentido de comunidad que
necesitamos para hacer de nuestra
nacién un lugar mejor y mds segu-
ro”, dijo Marian Wright Edelman.

El viernes 24 de junio se ofreci6
un festival titulado “Las canciones
de los Trabajadores”, en el que par-
ticip6 con camaraderfa y masica una
gran variedad de intérpretes locales
y visitantes. Los eventos del sdbado
25 incluyeron un desayuno de pan,
una visita guiada al Museo Cumber-
land, al mediodia una caminata en
la ruta funeraria de Ginger Good-
win y una celebracién de recuerdo
en el Cementerio de Cumberland.
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NAPOLE GOMEZ URRUTIA Y TE HIINT,DIREGTOR DEL DISTRIT 3 DE L0S USW EN

CANADA, LUEGO DE COLOCAR UNA OFRENDA FLORAL EN LA TUMBA DE GOODWIN.

En este acto en el cementerio
participaron asistentes y oradores
de los movimientos laborales loca-
les e internacionales. Entre ellos los
participantes mexicanos del Sindi-
cato Nacional de Mineros encabe-
zado por el compafero Napoleén
Goémez Urrutia y otros lideres de
esta gran organizacién hermana,
como los compafieros Sergio Bel-
trin Reyes, Javier Zaniga Garcia,
José Barajas Prado y Juan Linares
Montifar y su esposa Georgina.
También participaron el estimado
dirigente Steve Hunt, Director del
Distrito 3 de los United Steelwor-
kers, y el compafiero Pablo Gue-
rra de los propios Usw.

En el acto se escuché la inter-
pretacién de canciones y musica
en vivo y la colocacién de rosas
en las tumbas de los trabajadores
caidos en las luchas mineras. Las
actividades del sibado 25 incluye-
ron un recorrido histérico por las
minas No. 1, 2, 3 y 6 con el his-
toriador local Gwyn Sproule, asi

como la visita a los también his-
téricos “hoyos de agua” de Cum-

berland.

Esta celebracién tuvo el apoyo
del condado Del Rio Campbell, del
Consejo Distrital del Trabajo y del
condado de Courtenay, asi como de
la Cdmara de Comercio de Cum-
berland, que afo con afo se suma
a esta celebracién en su papel de ex-
trafia pequefia cimara empresarial
participante en estos festejos: Estos
tuvieron la presencia de los musicos
locales ya sefialados, artistas, pana-
deros, carniceros y floristas de la lo-
calidad. En este dfa conmemorativo
de los mineros son bienvenidas las
personas mayores y los jovenes, los
miembros del sindicato, estudian-
tes, activistas, parientes y trabaja—
dores de todo tipo, con los brazos
abiertos para llevar a cabo este im-
portante reconocimiento a las la-
grimas, el sudor y la sangre de los
hermanos que han vivido, sufrido
y muerto en las minas a través del
tiempo y en todo el mundo. €
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EL DIA DE LOS MINEROS, CELEBRADO EN
CUMBERLAND, ISLA DE VANGOUVER CANADA

e NAPOLEON GOMEZ URRUTIA, PARTICIPANTE Y ORADOR EN ESTE RECUERDO, JUNTO CON
OTROS DIRIGENTES MINEROS MEXICANOS Y DE LOS SINDICATOS CANADIENSES

 GINGER GOODWIN, FORTALECIO LA LUCHA POR LA SEGURIDAD, LA DIGNIDAD
Y LA SINDICALIZACION DE LOS TRABAJADORES DEL CARBON

umberland, 25 de Junio
de 2011.- El 27 de julio de
1918 fue asesinado cerca de

lalocalidad de Cumberland, Colum-
bia Britdnica, Canadd, en la Isla de
Vancouver, el organizador del mo-
vimiento de protesta de los mineros
del carbén de esa zona, Ginger Go-
odwin, balaceado por la policia cana-
diense, por destacarse como principal
impulsor de la lucha de los mineros
del carbén por su seguridad y su dig-
nidad de dicha regién. La muerte
de Goodwin desaté la huelga gene-
ral en la Columbia Britdnica, que se
extendid a todo Canadd en protes-
ta contra este crimen, en la prime-
ra huelga nacional en este pais del
Norte de América.

Con este motivo, cada afio se
efectda la ceremonia en memoria
de Los Mineros (Miner’s Memorial
Ceremony) en la cual se recuerdan
los hechos de esa gesta heroica, que
culminé con el fortalecimiento de
la lucha y la sindicalizacién de los
mineros del carbén canadienses.

La industria minera de la Co-
lumbia Britdnica, provincia a la cual
pertenece la Isla de Vancouver, na-
ci6 en los campos de carbén de esta
isla. Las minas de carbén de Cum-
berland habian sido las mds peligro-

NAPOI.EON GOMEZ IIRRIITIA LIDER DE LOS MINEROS MEXIGANOS PARTICIPA
COMO ORADOR EN EL HOMENAJE POSTUMO’A GINGER GOODWIN, MARTIR DE LOS
TRABAJADORES DEL CARBON EN NORTEAMERICA.

sas de Canadd, dado que dejaron un
saldo de 295 mineros fallecidos en
diversos accidentes a través de los
afos, ademds de que fueron trans-
misoras de innumerables enferme-
dades pulmonares relacionadas con
el trabajo en las minas, como la si-
licosis y otras mds.

La condicién horrorizante de es-
tas obligd a los mineros a organizar-
se y unirse en sindicatos a lo largo
de Canadd y Estados Unidos y de
todo el mundo.

Ginger Goodwin, asesinado a ba-
lazos ese 27 de julio de 1918, es des-
de entonces un simbolo importante
en la lucha de los mineros de Ca-
nadd y del mundo y su historia es
el motivo de muchas canciones, re-
cuerdos, ardientes conversaciones y
celebraciones en la regién.

El evento efectuado el fin de semana
del viernes 24 y sdbado 25 de junio de
2011 en Cumberland, que es un acon-

PASE A LA PAG. 23



