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El Consejo Ejecutivo de la Fe-
deración Americana del Traba-
jo (AFL-CIO, según sus siglas en 
inglés) otorgó el 18 de abril en 
curso el premio de Derechos 
Humanos de 2011, Meany-
Kirkland, al compañero Napo-
león Gómez Urrutia, Secretario 
General del Sindicato Nacional 
de Trabajadores Mineros, Meta-
lúrgicos, Siderúrgicos y Simila-
res de la República Mexicana, y 
a la propia Organización, por 
su valiente lucha en defensa de 
los derechos fundamentales de 
sus agremiados, de la autono-
mía y libertad sindical, y en 
defensa de los Contratos Co-
lectivos de Trabajo.

El Premio Meany-Kirkland 
es el más importante galar-
dón mundial que se entrega 
a quienes se han distinguido 
en la lucha por los Derechos 
Humanos y la Justicia Social, 
precisamente por la Organi-
zación Sindical más impor-
tante de Estados Unidos, la 
AFL-CIO, que dirige el com-
pañero Richard L. Trumka, 
y que agrupa a más de 12 
millones de trabadores.

napoleón,
galardonado
con premio de
derechos humanos

distinción
de la AFL-CIo

1º de mayo

“estamos hasta la madre de  
las políticas del gobierno”
•	¡No a la reforma laboral!: trabajadores; la 

iniciativa, al basurero de la historia: Napoleón
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reconocimiento internacional

Napoleón Gómez Urrutia
Nominación para el Premio Meany-Kirkland  2011
 
DECLARACIÓN DEL CONSEJO EJECUTIVO DE AFL-CIO
 
En los últimos cinco años, los trabajadores mexicanos y los sindicatos inde-
pendientes han experimentado una escalada en la sistemática y vergonzosa vio-
lación de sus derechos laborales y sindicales. En lugar de crear más trabajos y 
garantizar los derechos de los trabajadores, el gobierno mexicano parece deci-
dido a extinguir los Sindicatos Democráticos e Independientes. A pesar de la 
continua represión de los derechos de los trabajadores, los Sindicatos Indepen-
dientes y Democráticos continúan organizándose y representando los derechos 
de los trabajadores.

 
En reconocimiento a su destacado liderazgo y su compromiso en la defen-

sa de los derechos de los Sindicatos Democráticos en México, estamos orgu-
llosos de nominar a Napoleón Gómez Urrutia y a la organización de la que es 
líder, el Sindicato Nacional de Trabajadores Mineros, Metalúrgicos, Siderúr-
gicos y Similares de la República Mexicana.

 
El hermano Gómez fue electo por primera vez como Secretario General del 

SNTMMSSRM en 2002 e inmediatamente empezó a tomar medidas para fortale-
cer y modernizar el Sindicato -demandando que los patrones pagaran incremen-
tos salariales en la misma proporción que sus ganancias-, desafiando la opinión 
de los dirigentes sindicales que aceptaron las políticas del gobierno de bajos sa-
larios y mercados laborales flexibles, y construyendo alianzas con el movimien-
to Sindical Mundial. 

 
Su activismo rápidamente provocó la ira del gobierno mexicano y de las prin-

cipales empresas mineras. En febrero de 2006, el gobierno devolvió el golpe, reti-
rando el reconocimiento legal de la elección de Gómez como líder del Sindicato, 
pero Gómez continuó sin inmutarse. Cuando el 19 de febrero de 2006, una ex-
plosión en la mina de Pasta de Conchos propiedad del Grupo México, mató a 
65 trabajadores mineros, Gómez públicamente acuso al gobierno de “homicidio 
industrial”. En respuesta a estas críticas, el gobierno aceleró su ataque presen-
tando cargos criminales contra Gómez y otros líderes del Sindicato, congelando 
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Quien no ha afrontado la adversidad no conoce su propia fuerza. 
Benjamin Johnson (1572-1637). Dramaturgo inglés.

reconocimiento internacional

de los EEUU en los poderes ejecu-
tivo y legislativo para concertar au-
diencias y centrar la atención hacia 
las graves violaciones de los dere-
chos laborales en México. 

 
***

El otorgamiento del Premio Meany-
Kirkland motivó que el Sindica-
to United Steelworkers de Estados 
Unidos y Canadá, USW, que agru-
pa a 1.3 millones de trabajadores, 
emitiera una resolución de apoyo 
y beneplácito a Napoleón Gómez 
Urrutia y al Sindicato Nacional de 
Mineros de México, por este galar-
dón. Lo mismo hicieron la Federa-
ción Internacional de Trabajadores 
de las Industrias Metalúrgicas, FI-
TIM, en nombre de sus 25 millones 
de afiliados en todo el mundo, y la 
Federación Internacional de Sindi-
catos de la Energía, la Química la 
Minería y Diversas, ICEM, con sus 
más de 20 millones de agremia-
dos también en todo el mundo. La 
Confederación   Sindical Interna-
cional, CSI, que representa a 157 
millones de trabajadores, también 
expresó su congratulación por esta 
asignación.

minales contra él y han rechazado 
las apelaciones del gobierno.  

 
Por su valiente compromiso para 

defender las aspiraciones de los tra-
bajadores mexicanos de elevar los 
estándares de vida, por democrati-
zar a los sindicatos, por promover el 
cumplimiento de la ley y un mejor 
futuro para su país, la AFL-CIO se 
complace en nominar a Napoleón 
Gómez Urrutia y al Sindicato Na-
cional de Trabajadores Mineros, 
Metalúrgicos, Siderúrgicos y Si-
milares de la República Mexicana 
para el Premio de Derechos Hu-
manos  2011 George Meany-La-
ne Kirkland. 

 
En reconocimiento a la lucha del 

Hermano Gómez y sus hermanos 
y hermanas del SNTMMSSRM y de 
todos los Sindicatos Independien-
tes de México, hacemos un llama-
do la AFL-CIO, a sus afiliados y a los 
Sindicatos Mundiales aliados, para 
que continúen incrementando su 
apoyo al SNTMMSSRM y a otros Sin-
dicatos Democráticos en México y 
para que involucren a sus miem-
bros en esta importante lucha. Pe-
dimos a la AFL-CIO, a sus afiliados 
y miembros para que hagan un lla-
mado al gobierno de México para 
que retire todos los cargos fraudu-
lentos existentes contra los líderes 
del SNTMMSSRM, Napoleón Gómez 
y Martín Salazar. Además le pedi-
mos a la AFL-CIO que fortalezca sus 
actividades de apoyo a favor de los 
derechos de los trabajadores mexica-
nos con su propio gobierno, incre-
mentando su contacto con líderes 

las cuentas bancarías del Sindicato, 
apoyando a los patrones para crear 
sindicatos de empresa en los luga-
res de trabajo representados por el 
SNTMMSSRM, declarando como ile-
gales las huelgas del Sindicato y en-
viando tropas a reprimirlos.

 
Cuatro miembros del Sindicato 

fueron asesinados; ninguno de los 
asesinos ha sido presentado a la jus-
ticia. Juan Linares, el Presidente del 
Consejo de Vigilancia del SNTMMS-
SRM fue encarcelado por  cargos de 
fraude desde diciembre del 2008 
hasta el 24 de febrero de 2011, y 
otro líder del SNTMMSSRM, Martín 
Salazar, permanece en prisión des-
de que la policía federal irrumpió 
en la mina de Cananea en junio del 
2010, para desalojar a los trabaja-
dores en huelga.

 
De cara a esta campaña de repre-

sión, Gómez tomó la difícil decisión 
de dejar México e irse a Vancouver, 
Canadá. Desde allí ha emprendido 
un esfuerzo de cinco años para lo-
grar la justicia para su Sindicato y 
para todos los Sindicatos Democrá-
ticos en México, desafiando las po-
líticas de un gobierno que condena 
a los trabajadores a una vida de po-
breza y los obliga a emigrar para ali-
mentar a sus familias. A pesar de la 
masiva represión, el SNTMMSSRM ha 
continuado la negociación de contra-
tos y ha organizado nuevos lugares 
de trabajo con la ayuda de aliados 
sindicales alrededor del mundo. Gó-
mez ha ganado grandes victorias lega-
les, ya que los tribunales mexicanos 
han desechado todos los cargos cri-

napoleón gómez urrutia.
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El secreto para vivir en paz con todos consiste en el arte de comprender a cada uno según su 
individualidad. Federico Luis Jahn (1778-1852). Educador alemán.

reconocimiento internacional 

VANCOUVER, Canadá, 19 de 
abril.- Con definiciones unánimes 
a favor de la lucha, la unidad y la 
solidaridad entre los trabajadores de 
todo el mundo, pero en especial en-
tre los de México, Canadá y Estados 
Unidos, se realizó con sobrado éxi-
to durante dos días la Conferencia 
Nacional de 2011 sobre Salud, Se-
guridad en el Trabajo y Medio Am-
biente del sindicato de los United 
Steelworkers, USW. 

 
Leo W. Gerard, Presidente Inter-

nacional de los Steelworkers, dijo: 
“No permitamos ninguna otra agre-
sión más a los trabajadores que en 
Estados Unidos, en México, en Perú, 
en Bangladesh, en Chile, en África 
y en todo el mundo, luchan por sus 
derechos. Para nosotros, Napoleón 
Gómez Urrutia es un héroe del sin-
dicalismo mundial; se levantó de-
fendiendo a su Sindicato, luchando 
por mejores salarios y beneficios para 
Los Mineros de México y no lo han 
podido derrotar ni lo derrotarán”.

En México se les persigue, agrede y asesina

Sindicatos del mundo distinguen
y premian a mineros mexicanos

•	 Napoleón Gómez Urrutia y Los Mineros son galardonados  
con reconocimiento sobre DH y Justicia Social de la AFL-CIO

•	 La cerrazón del gobierno, algunas empresas y medios de  
comunicación, no cancelará ni desalentará nuestra lucha: NGU

•	 Total solidaridad de trabajadores del orbe al SNTMMSSRM

napoleón gómez urrutia.

ken neumann.

Leo W. gerard.

richard L. trumka.
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El más indestructible de los milagros es la fe humana en ellos. Jean Paul (1763-1825). Seudónimo 
de Johann Paul Friedrich Richter. Escritor y humorista alemán.

reconocimiento internacional

prestigioso Premio Meany-Kirkland 
a la Lucha por los Derechos Huma-
nos y la Justicia Social que cada año 
otorga la Federación Americana del 
Trabajo (AFL-CIO), que cuenta con 
más de 12 millones de afiliados y 
encabeza Richard L. Trumka, tam-
bién de origen minero.

 
El galardón sobre Derechos Hu-

manos y Justicia Social de la AFL-CIO, 
le fue otorgado a Napoleón Gómez 
Urrutia por su “compromiso valien-
te para defender las aspiraciones de 
los trabajadores mexicanos a mejo-
res niveles de vida, el sindicalismo 
democrático, el estado de derecho 
y un mejor futuro para su país”.

  
Condenan violación a
DH y Laboral en México

Sobre el galardón Meany-Kirkland 
que aprobó el Consejo Ejecutivo de 

Aprueba la Conferencia
políticas y estrategias

Durante la mañana del lunes 18, se 
desarrolló en un hotel de esta ciu-
dad el análisis y la discusión viva 
de las políticas y las estrategias de 
salud, seguridad industrial y medio 
ambiente que confrontan los traba-
jadores canadienses y norteameri-
canos, cuyas estrategias, expuestas 
por Ken Neumann, fueron aproba-
das de manera unánime, después de 
vigorosos análisis y planteamientos 
democráticos. 

 
Por la tarde, ocurrieron las expo-

siciones políticas de Leo Gerard, de 
Ken Neumann y de Napoleón Gó-
mez Urrutia, quien fue fuertemente 
ovacionado por los oradores y los más 
de mil delegados asistentes, quienes 
representan a 1.3 millones de trabaja-
dores, por haber recibido este mismo 
día el galardón del internacionalmente 

Ken Neumann, Presidente para 
Canadá de los USW, señaló: “No más 
otras agresiones contra los trabaja-
dores, ni de México, ni de Canadá 
ni de ninguna  otra parte del mun-
do… Podemos mostrar, orgullosos, 
este apoyo que le damos a Los Mi-
neros de México, a su sindicato y al 
hermano Napoleón Gómez”.

 
A su vez, Napoleón Gómez Urru-

tia, afirmó: “Tenemos que continuar 
juntos en esta lucha. Si lo hacemos 
así, vamos a triunfar… Es verdadera-
mente indignante lo que ha pasado 
en México contra los trabajadores. 
Nos han asesinado compañeros, nos 
han perseguido políticamente, han 
pretendido asfixiar económicamente 
al Sindicato Minero mediante ile-
gales congelaciones de cuentas ban-
carias que son patrimonio de los 
trabajadores y sus familias, nos han 
encarcelado a dirigentes sindicales, 
pero hemos seguido en la lucha con 
más bríos, a pesar de que los me-
dios de comunicación, con algu-
nas excepciones, desde hace tiempo 
nos niegan sus espacios para defen-
dernos y mostrar la verdadera lu-
cha en la que ya llevamos más de 
cinco años en medio del conflicto 
minero. A los medios de informa-
ción de México les decimos que re-
capaciten en su negativa a publicar 
la verdad de nuestra lucha, lo cual 
nunca la cancelará ni la desalenta-
rá, pues la información es un bien 
público, no privado ni propiedad 
de ningún magnate. No cejaremos 
nunca, se los decimos a todos para 
que lo entiendan de una vez por 
todas”.

respeto a derechos de trabajadores mineros mexicanos, demanda 
internacional de organizaciones sindicales hermanas.
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Los que renuncian son más numerosos que los que fracasan.  
Henry Ford (1863-1947). Industrial estadounidense.

reconocimiento internacional 

res en huelga en México, apoyando 
las  campañas de sindicalización, y 
compartiendo oficinas en Canadá, 
donde Gómez vive después de ha-
ber sido forzado a salir de México. 

Los Mineros, un
Sindicato de lucha

Ken Neumann, por su parte, indi-
có que es un orgullo para los Ste-
elworkers que Gómez Urrutia haya 
recibido este galardón de la AFL-CIO, 
pues el de México es un Sindicato 
de lucha, congruencia y solidaridad 
con sus hermanos trabajadores de 
otras partes del mundo.

El compañero Napoleón Gómez 
Urrutia estuvo acompañado en esta 
Conferencia por los compañeros del 
CEN del Sindicato Minero, Sergio 
Beltrán Reyes, Secretario del Inte-
rior, Exterior y Actas; Javier Zúñiga 
García, Secretario de Trabajo, y José 
Barajas Prado, Secretario Tesorero, 
todos los cuales recibieron el aplau-
so unánime de los convencionistas 
de Canadá y Estados Unidos por la 
lucha que desarrollan junto con Na-
poleón Gómez Urrutia. 

mez y otros dirigentes sindicales. El 
gobierno ha congelado las cuentas 
bancarias del sindicato, ha apoya-
do a los patrones para crear sindi-
catos patronales de protección, ha 
declarado inexistentes las huelgas del 
sindicato y ha enviado tropas para 
reprimir a los huelguistas”. 

A pesar de la represión masiva, 
dijo también Gerard, “el Sindicato 
de Mineros ha seguido con la ne-
gociación de contratos y la sindi-
calización de las y los trabajadores 
con la ayuda de los aliados sindi-
cales de todo el mundo. Gómez ha 
ganado importantes victorias lega-
les, porque los tribunales mexicanos 
han descartado todas las acusaciones 
penales en su contra y han recha-
zado las apelaciones del gobierno. 

Recordó que el USW ha sido un 
aliado clave del Sindicato Minero, 
prestando asistencia a los trabajado-

la AFL-CIO en la sede de esta Orga-
nización Sindical en Pittsburg, EU, 
señaló Leo W. Gerard: “Este es un 
reconocimiento público importante 
a la lucha de Napoleón Gómez, su 
Sindicato y el movimiento obrero 
democrático en México, que es jus-
to y será revalorado. Las violacio-
nes de las normas internacionales de 
derechos laborales y humanos por 
el gobierno mexicano han sido ex-
puestos por el movimiento sindical 
internacional y deben ser condena-
das por todas las naciones”.

Gómez, quien fue elegido en 2002, 
agregó Gerard, “provocó la ira del 
gobierno mexicano al exigir mayo-
res salarios y resistir los esfuerzos del 
gobierno para controlar al sindica-
to. En 2006, el gobierno le quitó 
su toma de nota y, tras la explo-
sión de la mina de Pasta de Con-
chos que mató a 65 trabajadores, 
presentó cargos penales contra Gó-

fuera manos del gobierno en el conflicto minero mexicano.
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 El conflicto minero

borales, así como los Convenios Internacionales de la 
Organización Internacional del Trabajo, OIT, el nú-
mero 87 sobre Libertad Sindical, firmado por el go-
bierno de México en 1960, y el número 98 sobre el 
derecho a la contratación colectiva. 

Acusamos al gobierno de México de pretender des-
truir a nuestra Organización Sindical, para poner al 
frente de ella a líderes “a modo” de las empresas an-
tisociales como Grupo México, de Germán Felicia-
no Larrea Mota Velasco; Grupo Peñoles, de Alberto 
Bailleres González, y Grupo Acerero del Norte (Altos 
Hornos de México), de Alonso Ancira Elizondo, quie-
nes han establecido regímenes de terror en sus centros 
de trabajo e incluso los han convertido en campos de 
concentración iguales o peores que los nazis de la Se-
gunda Guerra Mundial, también con la complicidad 
absoluta del gobierno. Lo acusamos también de pro-
mover la traición y el divisionismo en las filas sindi-
cales, mediante testaferros de esas empresas.

Acusamos al gobierno de México de mantener una 
política anti sindical y anti obrera permanente y per-
niciosa, a través de sus funcionarios públicos de todo 
tipo, pero especialmente mediante el secretario del 
Trabajo y Previsión Social, el siniestro Javier Lozano 
Alarcón, para quien hemos demandado ante el Con-
greso de la Unión que se le abra juicio político, se le 
destituya de inmediato y se le prohíba ocupar cargo 
alguno en la administración pública.

Acusamos al gobierno de México de no haber pro-
cedido a una negociación conciliatoria, obligando a 
la empresa Grupo México a sentarse a negociar y re-
solver con respeto y justicia para los trabajadores, las 
tres huelgas que tenemos en Cananea, Sonora; Som-
brerete, Zacatecas, y Taxco, Guerrero, iniciadas el 30 
de julio del 2007, principalmente con la demanda de 
que esa misma empresa establezca adecuadas condi-
ciones de seguridad industrial, salud en el trabajo y 
protección ambiental, así como otras demandas con-

México, 29 de abril de 2011.

Estimados compañeros y compañeras que integran 
este Honorable Tribunal Internacional:

1. Acusamos al gobierno de México de haber ini-
ciado y mantenido durante cinco años una perversa 
y feroz persecución contra el Sindicato Nacional de 
Mineros que encabeza el compañero Napoleón Gó-
mez Urrutia como Secretario General, reelecto cinco 
veces por unanimidad democrática y transparente, en 
las cinco Convenciones Nacionales, máxima autoridad 
de la Organización, que se han realizado desde 2006 
en que comenzó el conflicto minero. Acusamos al go-
bierno de México de haber levantado acusaciones fal-
sas y calumniosas contra Napoleón Gómez Urrutia, 
que lo forzaron a salir del país y a dirigir desde el ex-
tranjero al Sindicato Nacional de Mineros, pero que 
además han sido pretextos dolosos para mantener en 
su contra múltiples acusaciones judiciales que no tie-
nen ningún sustento legal, ya que se apoyan en fal-
sedades absolutas, las cuales han sido desechadas por 
los diferentes tribunales.

Con la complicidad de este gobierno o mediante 
su acción directa, hemos sido perseguidos política y 
judicialmente, amenazados, reprimidos, calumniados, 
así como encarcelados, y restringidos en nuestros re-
cursos bancarios mediante su ilegal congelación con 
el propósito de asfixiarnos económicamente e impe-
dir que mantengamos la lucha, por los dos gobiernos 
de derecha, el de Vicente Fox y el de Felipe Calderón, 
en todos estos casos con ilegalidad total y con abuso 
de poder. Con esta misma complicidad del gobierno, 
grupos de golpeadores pagados por las empresas nos 
ha asesinado a cuatro compañeros mineros y en esos 
atentados dejaron heridos por arma de fuego y otros 
instrumentos a más de 100 trabajadores.

Acusamos al gobierno de México de estar violando 
la Constitución General de la República y las leyes la-

mensaje del SINDICATO NACIONAL DE TRABAJADORES MINEROS, 
METALÚRGICOS, SIDERÚRGICOS Y SIMILARES DE LA REPÚBLICA 
MEXICANA, al tribunal internacional de libertad sindical
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El conflicto minero

nización a que por ley tienen derecho, las persiguen 
judicialmente. Estos gobiernos no han procedido a 
investigar y encontrar a los culpables del “Homicidio 
Industrial” de Pasta de Conchos, y mucho menos han 
procedido a su castigo penal.

3. Las autoridades involucradas en estos hechos son 
la presidencia de la República, encabezada por Vicen-
te Fox Quesada entre los años 2000 y 2006, y por Fe-
lipe Calderón Hinojosa, a partir del 2006. Asimismo, 
los respectivos secretarios del Trabajo y Previsión So-
cial, Francisco Javier Salazar y Javier Lozano Alarcón, 
y los presidentes de las juntas federales de Concilia-
ción y Arbitraje de ambos gobiernos, que siempre han 
actuado bajo consigna por orden superior de atacar 
al Sindicato Minero, pese a ostentarse como órganos 
autónomos y supuestamente imparciales. Igualmen-
te, los secretarios de Gobernación y los de Econo-
mía de ambos regímenes, los procuradores generales 
de la República de ambos sexenios, un sinfín de jue-
ces de lo laboral y lo penal y funcionarios menores, y 
los gobernadores de Sonora, Eduardo Bours Castelo; 
de Zacatecas, Amalia García Medina; de Michoacán, 
Lázaro Cárdenas Batel; de San Luis Potosí, Marcelo 
de los Santos, y de Coahuila, Humberto Moreira Val-
dés, todos los cuales ya dejaron esos cargos por haber 
fenecido su término legal.

4. Nuestras exigencias son que cese toda persecución 
política, judicial o laboral contra el Sindicato Nacional 
de Mineros y sus dirigentes y miembros; que se retiren 
todas las órdenes de aprehensión contra los dirigentes 
mineros, especialmente las del compañero Napoleón 
Gómez Urrutia; que se descongelen los fondos ban-
carios del Sindicato, que son patrimonio de la Orga-
nización, de los trabajadores y de sus familias; que se 
resuelvan con justicia y dentro de la ley las huelgas 
de Cananea, Sonora; Sombrerete, Zacatecas, y Taxco, 
Guerrero; que se abra la investigación sobre los culpa-
bles del “Homicidio Industrial” de Pasta de Conchos 
y se castigue penalmente a los culpables del siniestro, 
el empresario Germán Feliciano Larrea Mota Velasco, 
de Grupo México, sus directivos y accionistas; que se 
inicie un diálogo respetuoso con el Sindicato Nacio-
nal de Mineros y los trabajadores agremiados; que las 
autoridades de todo tipo renuncien a criminalizar la 
acción sindical de los trabajadores mineros, metalúr-
gicos y siderúrgicos de México.

tractuales. Demandamos que el gobierno ordene el re-
tiro de los más de dos mil “esquiroles” y más de mil 
elementos armados policiacos que ocupan ilegalmen-
te la mina de Cananea pagados con los impuestos que 
sufragamos los ciudadanos, el cual es un acto de te-
rrorismo empresarial contra trabajadores en huelga.

Acusamos al gobierno de México de haber encarce-
lado ilegal e injustamente durante dos años, dos meses 
y 20 días al compañero Juan Linares Montúfar, presi-
dente de nuestro Consejo General de Vigilancia y Jus-
ticia, quien fue liberado debido a la correcta estrategia 
de nuestra defensa legal y del compañero Napoleón 
Gómez Urrutia, así como por la presión internacional 
que ejercieron en la semana del 14 al 19 de febrero las 
Federaciones y Sindicatos de todo el mundo solida-
rios con nuestro Sindicato, los cuales representan en 
conjunto a 200 millones de trabajadores. Acusamos 
al gobierno de México de mantener preso al compa-
ñero Martín Salazar Arvayo, miembro de la Sección 
65 de Cananea, Sonora, en la cárcel de Agua Prieta, 
Sonora, detenido sin justificación alguna. 

2. Las afectaciones al Sindicato Minero son deri-
vadas de los hechos anteriores, pero además las que 
resultan de que el gobierno de México ha violado sis-
temáticamente el estado de derecho que dice respetar 
y se ha encaminado a proteger a las grandes empresas 
a las cuales sirve y de las cuales obtiene ilegales recur-
sos económicos para sus funcionarios, en una viciosa y 
anti republicana complicidad, ignorando que las leyes 
le ordenan que proteja a los trabajadores y sea un fac-
tor de neutralidad constructiva en las relaciones obre-
ro-patronales. Ha violado los derechos humanos de los 
trabajadores al promover la existencia de “contratos de 
protección empresariales” y de “sindicatos blancos”. Se 
ha negado en todo momento al diálogo con los traba-
jadores y con el Sindicato Nacional de Mineros.

Estos dos gobiernos han actuado en complicidad 
plena con empresas mineras arrogantes y antisociales, 
como el ya mencionado Grupo México de Germán 
Larrea, de lo cual resultó el 19 de febrero de 2006 el 
“Homicidio Industrial” de la mina de carbón de Pasta 
de Conchos, en el que perdieron la vida 65 compañe-
ros mineros, 63 de cuyos cuerpos siguen abandonados 
en el fondo de la mina, y a las viudas y familiares, en 
vez de que Grupo México les pague la justa indem-
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Debemos buscar a alguien con quien comer y beber antes de buscar algo que comer y beber, pues 
comer solo es llevar la vida de un león o un lobo. Epicuro de Samos  (341 -270 a.C). Filósofo griego. 

 demanda minera

derecho a la dignidad de los traba-
jadores tanto en lo individual como 
en lo colectivo”.

Agregó el compañero Gómez Urru-
tia que “esta reforma laboral de ese 
grupo de diputados, de aprobarse 
en el Congreso de la Unión, conde-
naría a la clase trabajadora a la más 
nefasta esclavitud y, lo que es peor, 
la elevaría al rango constitucional”.

El mensaje fue pronunciado por 
el compañero J. Genaro Arteaga Tre-
jo, Secretario de Asuntos Políticos 
del CEN minero,  ante los miles de 
asistentes a la marcha-mitin que las 
distintas agrupaciones sindicales de-
mocráticas e independientes realiza-
ron el pasado 7 de abril en la ciudad 
de México. Lo hizo en representa-
ción del compañero Gómez Urrutia 
y de las centenas de miles de traba-
jadores mineros, metalúrgicos y si-
derúrgicos de México agrupados en 
el Sindicato Nacional de Mineros.

A continuación, reproducimos 
el mensaje del compañero Gómez 
Urrutia:

ría del Trabajo y Previsión Social, 
Javier Lozano Alarcón.

En su mensaje, Gómez Urrutia 
señaló que esta iniciativa es “un ver-
dadero atraco al derecho laboral mexi-
cano” y además de violar derechos 
humanos de todos los trabajadores, 
“constituye una agresión contra los 
más altos principios fundamenta-
les de los trabajadores, como son 
el derecho a la libre asociación, a 
la autonomía y la libertad sindica-
les, al derecho a la contratación co-
lectiva, al derecho a la huelga y al 

El compañero Napoleón Gó-
mez Urrutia, Secretario Ge-
neral del Sindicato Nacional 

de Mineros, dirigió el pasado 7 de 
abril un mensaje a los Sindicatos 
Democráticos e Independientes de 
México, así como a los trabajado-
res de todos los sindicatos, para que 
“organicemos un vasto rechazo a la 
iniciativa de reforma laboral” que 
algunos diputados de derecha pre-
sentaron en la Cámara Baja en días 
recientes, atrás de la cual están el 
PAN, el presidente Felipe Calderón 
y el siniestro titular de la Secreta-

Mensaje de Napoleón Gómez Urrutia a trabajadores

¡NO a la reforma Laboral!
•	 La iniciativa es un profundo retroceso en el derecho laboral 

•	De  aprobarla diputados del ala conservadora legislativa, sería 
elevar la esclavitud obrera a rango constitucional, advirtió

•	 Algunos priístas se están entregando a negativos intereses
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demanda minera

poder presidencial, violando la pro-
pia Declaración de Principios. Esto 
es, que para regresar a la Presiden-
cia de la República, esos diputados 
quieren hacerle el halago a los gran-
des empresarios y a los grupos de 
poder de la derecha de una refor-
ma laboral grata a los intereses de 
estos sectores y contraria a los de-
rechos fundamentales de los tra-
bajadores de México.

Nos oponemos rotundamente a 
esta iniciativa y demandamos que 
tanto la Cámara de Diputados como 
el Senado de la República, no de-
jen pasar esta agresión contra los 
más altos principios fundamenta-
les de los trabajadores, como son 
el derecho a la asociación libre, a 
la autonomía y la libertad sindica-
les, el derecho a la contratación co-
lectiva, el derecho a la huelga y el 
derecho a la dignidad de los traba-
jadores tanto en lo individual como 
en lo colectivo.

La iniciativa de esos diputados 
contiene atentados muy graves con-
tra los intereses sindicales y obre-
ros. En ella se pretende legalizar la 
subcontratación también llamada 
“outsourcing” y con ello, a la vez, 
reconfirmar la existencia de contratos 
y sindicatos blancos de “protección 
empresarial”; legalizar la anulación 
de la contratación colectiva median-
te el trato estrictamente individual 
entre patrón y trabajador; dar paso 
a la limitación total del derecho a 
la huelga; mantener la antidemo-
crática e injerencista práctica de la 
“toma de nota” hacia las dirigencias 

de reformas a la legislación laboral 
que han presentado algunos dipu-
tados del PRI, que es apoyada por 
el PAN, es una reforma que favorece 
a la clase empresarial y daña partes 
fundamentales de los derechos de 
las clases trabajadoras de México y 
sus sindicatos. 

Puedo decir que esta reforma la-
boral de algunos diputados, de apro-
barse en el Congreso de la Unión, 
condenaría a la clase trabajadora a 
la más nefasta esclavitud y, lo que 
es peor, la elevaría al rango consti-
tucional. La iniciativa sugiere que, 
antes de pensar en las organizacio-
nes que dicen representar, el grupo 
de diputados que promueven este 
proyecto, se están entregando ante 
los intereses de la Iniciativa Privada 
con miras a las elecciones presiden-
ciales del 2012, con el propósito de 
que los grandes empresarios apo-
yen al partido para que retorne al 

Estimados Compañeros y Compa-
ñeras de las Organizaciones Sindica-
les Independientes y Democráticas:

Saludo de manera cordial y fra-
ternal a todos Ustedes, en nombre 
de los agremiados al Sindicato Na-
cional de Mineros de México. Es-
toy seguro de que la marcha y mitin 
de hoy están siendo un gran éxito 
y una rotunda reafirmación de los 
principios y valores del auténtico 
sindicalismo democrático e inde-
pendiente de México, precisamen-
te en estos momentos de amenazas 
del ala más conservadora del Poder 
Legislativo para afectar los derechos 
fundamentales de los trabajadores.

Nos enfrentamos, compañeros, 
al intento de una contrarreforma 
laboral. Como ya lo han señalado 
múltiples organizaciones, abogados 
laborales y personajes de la vida aca-
démica y de la política, la iniciativa 

trabajadores independientes y oficialistas, unidos, marcharon el 1 de mayo 
por las calles y avenidas de la ciudad de méxico.
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La creatividad requiere tener el valor de desprenderse de las certezas.  
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 demanda minera

peramos que no se sume la mayoría 
de los legisladores, es un verdade-
ro atraco al derecho del trabajo y 
un profundo retroceso histórico en 
materia de derecho laboral. 

Convocamos a todos los ciuda-
danos, a todas las Organizaciones 
Sindicales Independientes y Demo-
cráticas, a los universitarios, a los 
verdaderos y auténticos trabajadores 
que integran la base sindical de las 
organizaciones actualmente some-
tidas a líderes que actúan en con-
tra de los intereses auténticos de la 
clase trabajadora, a que despierten 
y se quiten el yugo impuesto por 
esos líderes y se pronuncien contra 
esta iniciativa retrógrada. 

Asimismo, convocamos a las amas 
de casa, a los profesionistas, a las 
clases medias, a las organizaciones 
campesinas y a todos cuantos de-
sean una patria más democrática y 
justa, a manifestarse en contra de 
esta iniciativa que viola los dere-
chos humanos de los trabajadores 
y del pueblo de México, antes de 
que se consume un acto de trai-
ción que lesionaría profundamente 
los fundamentos básicos del Esta-
do mexicano.

Compañeros y compañeras: Man-
tengámonos firmes en esta lucha en 
contra de la reforma laboral plan-
teada. No demos ni un solo paso 
atrás en ello; demostremos la soli-
daridad de clase. 

¡Y que viva la unidad sindical de 
los trabajadores mexicanos!

aún más los intereses legítimos de 
los trabajadores. Estamos de acuer-
do con los miembros de la Unión 
de Juristas de México en que “las 
intenciones de fondo” de la reforma 
que proponen esos diputados “reper-
cute regresivamente en los derechos 
individuales y colectivos vigentes”. 
En esta iniciativa se busca debili-
tar y eliminar a los sindicatos y al 
ejercicio de la huelga, que es la úl-
tima defensa a la que actualmente 
pueden acudir los trabajadores en 
procuración de justicia y equidad 
laborales, así como de autonomía 
y libertad sindicales.

Reiteramos: No se necesita una 
reforma laboral, sino cumplir y 
hacer cumplir la ley actual. No es 
tolerable que por reconquistar po-
siciones políticas, esos diputados 
pretendan entregarles a los empre-
sarios, como regalo para siempre, 
las defensas que la actual Ley Fe-
deral del Trabajo les proporciona a 
los trabajadores y a sus auténticas 
Organizaciones Sindicales. En esas 
condiciones, el intento de retorno 
al poder presidencial sólo será una 
confirmación de que dichos dipu-

tados desean ponerse 
al servicio de los em-
presarios retrógrados y 
socialmente irrespon-
sables que operan en 
México, sean naciona-
les o extranjeros.

La iniciativa de re-
forma laboral presen-
tada por ese grupo de 
diputados, a la cual es-

sindicales y hacia las decisiones de 
las organizaciones de trabajadores; 
crear los periodos de prueba del tra-
bajador, lo cual atenta contra la es-
tabilidad en el empleo de quienes 
venden su fuerza de trabajo, y otras 
más no menos lesivas.

El siniestro Javier Lozano Alar-
cón, titular de la Secretaría del Tra-
bajo y Previsión Social, quien está 
atrás de esta iniciativa, ha defor-
mado el estado de derecho y ha 
pervertido la aplicación de la jus-
ticia laboral, actuando como un vil 
golpeador contra los trabajadores y 
sus organizaciones. Repudiemos a 
este individuo y exijamos que sal-
ga de ese puesto, para que ya no 
haga más daño a las relaciones la-
borales y a la paz social de la Re-
pública. 

Exigimos que en vez de esta refor-
ma laboral proempresarial, se man-
tenga la legalidad vigente, pero que 
esta se cumpla en todas sus partes. 
Y entonces veremos que no hace 
falta una nueva legislación en esta 
materia, sino en todo caso reformar 
la ley en el sentido de que proteja 
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El 1º de mayo

Un grupo de legisladores del sector más conservador 
de la Cámara de Diputados ha planteado reformas a 
la Ley Federal del Trabajo con las que simplemente 
pretenden anular el Derecho del Trabajo y constituyen 
un atraco contra éste, ya que de ser aprobadas, afecta-
rían de manera muy profunda los derechos fundamen-
tales de los trabajadores, como el de la contratación 
colectiva; el de huelga, reconocido universalmente 
como el ultimo recurso al que los asalariados pueden 
recurrir para defenderse de las injusticias y agresio-
nes que contra ellos cometen las empresas, y el de-
recho a la libertad y la autonomía sindical que no 
puede estar sometido a reconocimiento oficial algu-
no a través de las “tomas de nota”, propias del fascis-
mo de Benito Mussolini y de Francisco Franco, pues 
esto viola el espíritu y la letra de las actuales leyes 

Estimadas compañeras y estimados compañeros tra-
bajadores de los Sindicatos Independientes y Demo-
cráticos de México:

 
Estimados dirigentes de todas las organizaciones sin-
dicales y sociales que asisten a este evento:

 
Pueblo de México:

 
Nos congrega una vez más, en este histórico Zócalo de 
México y de los mexicanos, la celebración del Día del 
Trabajo de este 2011. Envío a todos Ustedes mi salu-
do fraternal y el de los trabajadores mineros, metalúr-
gicos y siderúrgicos mexicanos que aquí y en toda la 
República lo conmemoramos en esta fecha de lucha, 
dignidad y solidaridad de los obreros de nuestro país.

 
Existen hechos recientes que indican que en este Pri-

mero de Mayo nos enfrentamos a las más graves ame-
nazas que se hayan presentado en las últimas décadas 
en contra de los Sindicatos Independientes y Democrá-
ticos, contra el Derecho del Trabajo Mexicano y contra 
las libertades de los mexicanos que se han perfilado en 
la propuesta de la llamada Ley de Seguridad Nacional.

En todos estos casos, se trata de una ofensiva abier-
ta y descarada de los enemigos de los trabajadores y 
de las libertades públicas, que por convicción políti-
ca y por conciencia histórica tenemos que reprobar y 
rechazar como trabajadores y como sindicalistas. Las 
viejas fuerzas de la reacción y la opresión social han 
levantado la cabeza y pretenden que el país se someta 
a los dictados de sus intereses, los cuales se oponen a 
los más altos principios y valores del pueblo mexica-
no, especialmente de sus trabajadores.  

Mensaje del compañero Napoleón Gómez Urrutia, Se-
cretario General del Sindicato Nacional de Mineros, 
en la celebración del Día del Trabajo, 1º de mayo de 
2011, pronunciado por el compañero J. Genaro Arteaga 
Trejo, Secretario de Asuntos Políticos del cen minero. 

La iniciativa de ley laboral, 
al basurero de la historia

multitudinaria protesta contra la iniciativa de ley 
laboral. 
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Si no estás dispuesto a equivocarte, nunca llegarás a nada original. 
Ken Robinson (1950-). Educador, escritor y conferenciante británico.

Acusamos al gobierno de México de haber iniciado 
y mantenido durante cinco años una perversa y feroz 
persecución contra el Sindicato Nacional de Mineros 
que encabezo con mucho honor como Secretario Ge-
neral, reelecto cinco veces por unanimidad democrática 
y transparente, en las cinco Convenciones Nacionales, 
máxima autoridad de la Organización, que se han rea-
lizado desde 2006 en que comenzó el conflicto minero. 

Acusamos al gobierno de México de haber levanta-
do acusaciones falsas y calumniosas contra mí y otros 
dirigentes, que en mi caso me forzaron a salir del país, 
demandas que han sido desechadas por los diferen-
tes tribunales.

 
Con la complicidad de este gobierno o mediante 

su acción directa, hemos sido perseguidos política y 
judicialmente, amenazados, reprimidos, calumniados, 
así como encarcelados, y restringidos en nuestros re-
cursos bancarios mediante su ilegal congelación, con 
abuso de poder. Con esta misma complicidad del go-
bierno, grupos de golpeadores pagados por las empre-
sas nos han asesinado a cuatro compañeros mineros 
y en esos atentados dejaron heridos por arma de fue-
go y otros instrumentos a más de 100 trabajadores.

 
Acusamos al gobierno de México de pretender des-

truir a nuestra Organización Sindical, para poner al 
frente de ella a líderes “a modo” de las empresas anti-

laborales y de la Constitución de los Estados Uni-
dos Mexicanos y los Convenios Internacionales sus-
critos por el gobierno mexicano. De aprobarse esta 
iniciativa, que estamos luchando para que no ocu-
rra, se estaría implantando la esclavitud de los tra-
bajadores de México y elevándola nada menos que 
al rango constitucional. 

 
Esta iniciativa de reforma no debe pasar, todos 

debemos comprometernos, aquí y en cualquier si-
tio, a que fracase y sea tirada al bote de basura 
de la historia, de donde nunca debió salir. No en 
vano desde el presidente Felipe Calderón y el si-
niestro Javier Lozano Alarcón, titular de la Secre-
taría del Trabajo, hasta los diputados del Partido 
Acción Nacional han cargado todo su peso a fa-
vor de esta iniciativa retrógrada en materia labo-
ral. Eso indica de qué lado están quienes la crearon 
y la promueven.   

En cuanto a la iniciativa de Ley de Seguridad Na-
cional, ya es un clamor nacional que constituye un 
intento para anular las libertades públicas fundamen-
tales de los mexicanos, que tiene un claro corte fascis-
ta y dictatorial, bajo el pretexto de la llamada guerra 
contra el crimen organizado y el narcotráfico que nos 
azota y ha convertido al país en un infierno de vio-
lencia y represiones.

 
Esta iniciativa de ley tampoco debe ir más adelante. 

No es congruente que se nos pida apoyar una ley para 
reforzar una guerra interior que nunca se nos consultó 
al pueblo, sino que arbitrariamente fue asumida por 
el actual gobierno de derecha, que tuvo como única 
causa la de que el actual presidente Calderón quiso 
legitimarse en el cargo como resultado de la cuestio-
nada elección que lo puso en el camino de ocupar la 
residencia oficial de Los Pinos. No debemos ni po-
demos aceptar el fascismo con el pretexto de la lucha 
por la seguridad pública.

 
Estimados compañeros y compañeras de las orga-

nizaciones presentes: 
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Justicia, quien ya fue liberado debido a la 
correcta estrategia de nuestra defensa legal 
y del compañero Napoleón Gómez Urru-
tia, así como por la presión internacional 
de las Federaciones y Sindicatos de todo el 
mundo, los cuales representan en conjunto 
a 200 millones de trabajadores. Exigimos 
la libertad inmediata del compañero Mar-
tín Salazar Arvayo, miembro de la Sección 
65 de Cananea, Sonora, preso en  la cárcel 
de Agua Prieta, Sonora. 

 
El gobierno de México ha violado sis-

temáticamente el estado de derecho que 
dice respetar y se ha encaminado a prote-
ger a las grandes empresas a las cuales sir-

ve, ignorando que las leyes le ordenan que proteja a 
los trabajadores y sea un factor de neutralidad cons-
tructiva en las relaciones obrero-patronales. 

 
Estos dos gobiernos de la derecha, de Fox y Cal-

derón, han actuado en complicidad plena con em-
presas mineras arrogantes y antisociales, como el ya 
mencionado Grupo México de Germán Larrea, de lo 
cual resultó el 19 de febrero de 2006 el “Homicidio 
Industrial” de la mina de carbón de Pasta de Con-
chos, con los resultados trágicos conocidos y sin que 
se haya hecho justicia a las viudas de los 65 compa-
ñeros mineros que perdieron la vida, ni se haya in-
vestigado y castigado a los culpables de la explosión, 
esto es, el Grupo México.

 
Nuestra exigencia es que cese toda persecución polí-

tica, judicial o laboral contra el Sindicato Nacional de 
Mineros, sus dirigentes y miembros, y contra el Sindi-
cato Mexicano de Electricistas y otras Organizaciones 
Sindicales Democráticas e Independientes. Demanda-
mos que las autoridades de todo tipo renuncien a cri-
minalizar la acción de los líderes sindicales y de los 
trabajadores. ¡YA BASTA!

 
Los trabajadores mineros, metalúrgicos y siderúrgi-

cos mexicanos les  enviamos un abrazo fraternal y les 
decimos que no cejaremos hasta alcanzar la victoria 
en esta lucha por la justicia y la dignidad.

 
¡Vivan la unidad y la solidaridad de la clase traba-

jadora mexicana!

sociales como Grupo México, de Germán Feliciano La-
rrea Mota Velasco; Grupo Peñoles, de Alberto Bailleres 
González, y Grupo Acerero del Norte (Altos Hornos 
de México), de Alonso Ancira Elizondo. Lo acusamos 
también de promover la traición y el divisionismo en 
las filas sindicales, mediante testaferros de esas empresas.

 
Acusamos al gobierno de México de mantener una po-

lítica anti sindical y anti obrera perniciosa, a través de sus 
funcionarios públicos de todo tipo, pero especialmente 
mediante el secretario del Trabajo y Previsión Social, el 
siniestro Javier Lozano Alarcón, para quien hemos de-
mandado ante el Congreso de la Unión que se le abra 
juicio político, se le destituya de inmediato y se le pro-
híba ocupar cargo alguno en la administración pública.

 
Acusamos al gobierno de México de no haber pro-

cedido a una negociación conciliatoria, obligando a la 
empresa Grupo México conforme a la ley, a sentarse a 
negociar y resolver con respeto y justicia para los tra-
bajadores, las tres huelgas que tenemos en Cananea, 
Sonora; Sombrerete, Zacatecas, y Taxco, Guerrero, ini-
ciadas el 30 de julio del 2007 y demandamos que el 
gobierno ordene el retiro de los más de dos mil “es-
quiroles” y más de mil elementos armados policiacos 
que ilegalmente ocupan la mina de Cananea, que son 
pagados con los impuestos de todos los mexicanos.

Acusamos al gobierno de México de haber encarce-
lado ilegal e injustamente durante dos años, dos meses 
y 20 días al compañero Juan Linares Montúfar, pre-
sidente de nuestro Consejo General de Vigilancia y 

por primera vez, en varios años, burócratas y trabajadores de 
sindicatos democráticos protestaron juntos contra el gobierno.
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 El 1º de mayo

camente. Y le advirtieron: “si fue-
ra así, le entramos y la firmamos”.

Con marchas por las avenidas de 
la ciudad de México para rematar 
con un mitin en el Zócalo capita-
lino, trabajadores independientes 
y oficialistas celebraron el Día In-

Líderes de gremios independien-
tes y oficialistas, al rechazar la pro-
puesta de reforma presentada en la 
Cámara de Diputados por un grupo 
de legisladores derechistas, retaron 
al principal promotor de la inicia-
tiva, el secretario del Trabajo, Javier 
Lozano, a clarificar en qué artícu-
los se describe la forma en que los 
obreros serán beneficiados económi-

En la conmemoración del Día 
del Trabajo el pasado 1 de 
mayo, organizaciones sindi-

cales independientes y oficialistas se-
pultaron con un rotundo “¡NO!” la 
reforma laboral, y dijeron al presi-
dente Felipe Calderón “que los traba-
jadores mexicanos ya estamos ‘hasta 
la madre’ de sus políticas económi-
ca y de seguridad.

Con el “¡NO a la reforma laboral!”, el Festejo del Día del Trabajo

“Los trabajadores ya estamos hasta la 
madre de las políticas del gobierno”

•	 Centrales obreras oficialistas conviven 
en la Plaza de la Constitución con los 
electricistas, mineros y otros sindicatos 
independientes y democráticos.

•	 Reta el CT a Lozano Alarcón a que explique 
beneficios de su promovida reforma laboral
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Si no estás dispuesto a equivocarte, nunca llegarás a nada original. 
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El 1º de mayo

el Zócalo sino también el sentido 
de los discursos de unos y otros.

Contra los pronósticos de agore-
ros derechistas que vaticinaban un 
escenario de violencia en la plancha 
capitalina por la llegada de las organi-
zaciones corporativas, los trabajadores 
mineros, electricistas, ferrocarrileros, 
gaseros, músicos, textileros, del sec-
tor automotriz y otros, se mezclaron 
con voces unánimes y desplegaron 
mantas exigiendo respeto absoluto 
a las conquistas obreras y su recha-
zo a la reforma laboral.

“Reforma laboral, 
castigo electoral”

El dirigente del SME, Martín Espar-
za Flores, quien en su discurso lla-
mó a “no darle ni un solo voto a 

(SME), el Sindicato Nacional de Mi-
neros, organizaciones campesinas, 
la Coordinadora Nacional de Tra-
bajadores de la Educación (CNTE) 
y decenas de gremios y organismos 
sociales. Al acto acudieron más de 
30 mil sindicalizados que llegaron al 
Zócalo coreando consignas contra el 
presidente Felipe Calderón y el se-
cretario del Trabajo, Javier Lozano.

También, acudieron sindicatos per-
tenecientes a la Confederación de 
Trabajadores de México (CTM), a la 
Federación de Sindicatos de Trabaja-
dores al Servicio del Estado (FSTSE), 
Confederación Regional de Obre-
ros y Campesinos y decenas de or-
ganizaciones más que integran estas 
centrales obreras. Nunca estuvieron 
más cerca del Sindicato Mexicano 
de Electricistas (SME) al compartir 

ternacional del Trabajo junto a los 
despedidos de Luz Fuerza, del SME, 
apostados en plantón. 

Ahí marcaron distancia nueva-
mente del proyecto de reforma le-
gislativa y le reclamaron al gobierno 
que abata el gran abismo que ha 
creado entre la riqueza desmedida 
de unos pocos y la pobreza absoluta 
de la mayoría, y lanzaron también 
un “¡Ya basta de daños colaterales 
y muerte de inocentes!” en la “gue-
rra” de Felipe Calderón. 

Trabajadores, uníos

La movilización, convocada por la 
Unión Nacional de Trabajadores 
(UNT) y el Frente Sindical Mexi-
cano (FSM), fue encabezada por el 
Sindicato Mexicano de Electricistas 

en contra de los agoreros de derecha, este 1º de mayo no se desató la violencia entre marchistas.
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tros, pilotos, sobrecargos de aviación, 
trabajadores de la industria nuclear, 
técnicos petroleros, integrantes de la 
Coordinadora Nacional Plan de Aya-
la, representantes de centrales obreras 
mundiales como la Federación Inter-
nacional de Trabajadores de la Indus-
tria Metalúrgica (FITIM), de Nafin, la 
cooperativa Pascual, Monte de Pie-
dad, bomberos, miembros del Parti-
do Comunista y campesinos de San 
Salvador Atenco, y los electricistas, 
que ya los esperaban en el Zócalo.

La cereza del pastel

Hubo sólo un conato de bronca en-
tre los mismos trabajadores del CT, 
cuando el diputado federal y vice-
presidente del organismo, Víctor 
Flores, llegó al acto y su numeroso 
equipo de guaruras le abrió paso a 
golpes, patadas y empujones.

Los líderes sindicales indepen-
dientes y oficialistas unieron sus 
voces en un “no permitiremos que 
se toque la contratación colectiva, 
la libertad sindical y el derecho de 
huelga, porque son irrenunciables, 
no se negocian”.

de Felipe Calderón, dijo, ha ofre-
cido un diario “menú macabro” de 
descuartizados, baleados, secuestra-
dos. “Le decimos basta a los fun-
cionarios soberbios, a la burocracia 
abultada, a que nos quieran gober-
nar vía Twitter... basta de este régi-
men panista”.

Francisco Hérnández Juárez, di-
rigente de la Unión Nacional de 
Trabajadores (UNT), declaró prácti-
camente enterrada la reforma labo-
ral; los trabajadores llevaron ataúdes 
de cartón para sepultar la iniciativa. 

En este acto se leyó una declara-
ción del Tribunal Internacional de 
Libertad Sindical, que decía: “Ob-
servamos con alarma, no sólo la fal-
ta de mejora, sino el agravamiento y 
profundización de la violación siste-
mática de los derechos fundamenta-
les del trabajo en México, en medio 
de un clima de violencia generaliza-
da”. El texto fue leído por Horacio 
Meguira, de la Confederación Sin-
dical de las Américas.

En la movilización confluyeron te-
lefonistas, mineros, tranviarios, maes-

los fascistas del PAN, que son el au-
téntico peligro para México”, dijo 
que “mientras en el Vaticano el pre-
sidente Felipe Calderón se da gol-
pes de pecho, aquí está jodiendo a 
los trabajadores”.

El reclamo en contra de esta ad-
ministración se dio en todos los to-
nos. En el templete, los dirigentes 
condenaron la “obsesión” del go-
bierno panista por vulnerar los de-
rechos laborales, el haber convertido 
a México en el paraíso de los bajos 
salarios, ser la “presidencia del des-
empleo”, y querer cerrar con broche 
de oro el sexenio con una reforma 
totalmente empresarial a la Ley Fe-
deral del Trabajo.

Como parte de las protestas que-
maron un enorme monigote de cartón 
con la figura del presidente Calde-
rón, y ondearon mantas donde adver-
tían: “Si hay reforma laboral, habrá 
castigo electoral”. Los mineros ves-
tían camisetas rojas con leyendas en 
favor del regreso de Napoleón Gó-
mez Urrutia al país, dirigente que, 
en un mensaje enviado desde Van-
couver, alertó de la ofensiva “abierta 
y descarada de las viejas fuerzas de la 
reacción, encarnadas en los gobier-
nos panistas, en contra de los tra-
bajadores y las libertades públicas”.

Fernando Perfecto, dirigente de la 
Asociación Sindical de Pilotos Avia-
dores de México (ASPA), señaló que 
esta administración es un “gobier-
no de cuentas alegres”, el cual per-
dió la paz social y ha puesto al país 
en la antesala de la crisis. El sexenio 
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Pensar es más interesante que saber, pero menos interesante que mirar. 
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en documentos falsos en favor de 
Elías Morales en el año 2006 para 
acreditar la amañada conducta de 
la autoridad laboral.

Después de un largo litigio, la 
disputa sobre la “toma de nota” fue 
atraída por la SCJN al considerar que 
se trataba de un caso de particular 
importancia que impone la necesi-
dad de fijar criterios futuros, más allá 
del caso concreto. La Corte señala 
que al tomar su decisión analizará 
básicamente dos aspectos: primero, 
“determinar si la Dirección de Re-
gistro de Asociaciones (de la STPS) 
al emitir resoluciones sobre la toma 
de nota de la dirigencia sindical, está 
facultada para interpretar los esta-
tutos sindicales en detrimento de 
la autonomía sindical o, si ésta co-
rresponde al propio sindicato, por 
conducto de sus autoridades inter-
nas”; segundo, “si la reforma de los 
estatutos sindicales toma vigencia a 
partir de la toma de nota de acuer-
dos del sindicato o hasta la fecha 
en que la autoridad administrativa 
toma conocimiento de tales refor-
mas estatutarias”.

A la luz de nuestra Carta Mag-
na, del convenio 87 de la Orga-
nización Internacional del Trabajo 
(OIT) y de la ley, las respuestas pa-
recen bastante obvias. Correspon-

a mayores; sin embargo, los patro-
nes desplegaron todos sus recursos 
para lograr que la Secretaría del 
Trabajo y Previsión Social (STPS) 
negara la “toma de nota”, alegan-
do que su líder, Napoleón Gómez 
Urrutia, no cumplía con el requisi-
to estatutario de haber sido traba-
jador en los cinco años anteriores 
a la elección.

La causal de negativa carece de 
sustento, por la simple razón de tra-
tarse de una reelección. Desde 2001 
se desempeñó como dirigente, ha-
biendo cumplido en ese tiempo, a 
juicio de la misma STPS, los requi-
sitos estatutarios; pero siguiendo la 
línea de una justicia selectiva, la de-
pendencia impuso criterios discre-
cionales y promovió investigaciones 
oficiosas. En contraste a la política 
seguida con los dirigentes sindica-
les “bien portados”, negó el registro 
de la directiva al Sindicato Minero.

Sería ingenuo analizar este caso 
desligado de la estrategia de acoso 
implementado contra el Sindicato 
Minero, que ha provocado violen-
cia, muertes, daños incalculables a 
los trabajadores y un gran despres-
tigio al gobierno por la forma tan 
burda en que ha actuado al servi-
cio del sector empresarial. Basta re-
cordar la “toma de nota” sustentada 

Arturo Alcalde Justiniani*

La Suprema Corte de Justicia 
de la Nación (SCJN) tomará 
pronto una decisión trascen-

dental para el futuro de la libertad 
sindical en nuestro país, decidirá el 
alcance de la “toma de nota”, odioso 
mecanismo de control, resabio del 
corporativismo mexicano mediante 
el cual los gobiernos tanto del ám-
bito federal como local condicio-
nan la personalidad jurídica de los 
gremios por medio del registro y la 
elección periódica de sus directivas.

Uno de los capítulos del con-
flicto entre el sindicato minero y 
empresarios del sector, especial-
mente el Grupo México, generó 
una controversia jurídica sobre la 
elección de su directiva, incluyen-
do su secretario general, quien fue 
reelecto en mayo de 2008. Si no 
hubiera existido oposición empre-
sarial, el tema no hubiera llegado 

La “toma de nota”, en manos de 
la Suprema Corte
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cesos electorales y de administra-
ción interna sindical.

Nuestro máximo tribunal debe 
considerar, al decidir el futuro de 
la “toma de nota”, las normas inter-
nacionales creadas para la defensa 
y protección del derecho de aso-
ciación; así lo prevé nuestra Carta 
Magna en su artículo 133, porque 
constituye una exigencia democráti-
ca, una obligación frente a los com-
promisos contraídos y un elemento 
de congruencia con la participación 
de nuestro país en el seno de la OIT.

Saludamos los trabajos del Tribu-
nal Internacional de Libertad Sin-
dical que sesionará el próximo 29 
de abril en la ciudad de México.

Artículo publicado en La Jornada el 
23 de abril de 2011.

particular, sino a un patrón de con-
ducta del gobierno mexicano”.

La SCJN ha tomado en el pasa-
do decisiones notables en materia 
de libertad sindical. A favor des-
tacan las jurisprudencias 43/99 
en materia de pluralidad sindi-
cal, la 150/08 relativa al voto se-
creto en los recuentos, la 185/07 
en relación con el derecho de los 
sindicatos gremiales a intervenir 
en la fijación de sus condiciones 
de trabajo, así como las tesis que 
han declarado la inconstitucio-
nalidad de la cláusula de exclu-
sión. Otras decisiones limitan el 
ejercicio de este derecho huma-
no, es el caso de las jurispruden-
cias 56/04 en materia de registro 
sindical y la 86/2000 relativa a 
las facultades de las autoridades 
registradoras respecto a los pro-

de a los trabajadores, y sólo a ellos, 
interpretar sus estatutos en ejercicio 
de su autonomía y las reformas es-
tatutarias inician su vigor desde que 
el sindicato las asume. Está amplia-
mente explorado que la autoridad 
no tiene un carácter constitutivo, 
sólo declarativo de los actos autó-
nomos del sindicato; por eso, se lla-
ma “toma de nota”.

La ausencia de democracia gre-
mial y contratación colectiva au-
téntica en nuestro país, deviene en 
buena medida de controles que el 
Estado y empresarios ejercen sobre 
las organizaciones: uno de sus ins-
trumentos privilegiados es precisa-
mente la “toma de nota”. Esta figura 
ha sido duramente criticada por la 
doctrina mexicana y particularmen-
te por diversos organismos inter-
nacionales; en la reciente queja del 
caso 2694 presentada ante la OIT, 
en Ginebra, Suiza, por la Federa-
ción Internacional de Trabajadores 
de las Industrias Metalúrgicas (FI-
TIM), en contra del modelo laboral 
mexicano, que generó una recomen-
dación de gran importancia se se-
ñala: “La manipulación de la toma 
de nota es un mecanismo que limi-
ta el ejercicio del derecho de asocia-
ción de los trabajadores mexicanos 
y está plenamente documentado en 
las recomendaciones emitidas por la 
Comisión de Expertos en la Aplica-
ción de Convenios y Recomenda-
ciones (CEACR) y el propio Comité 
de Libertad Sindical en los casos 
que se han sometido a su revisión, 
lo que demuestra que no es un caso 
aislado o limitado a un periodo en sesión plenaria en la suprema corte.
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Cuando el error se hace colectivo adquiere la fuerza de una verdad. 
Gustavo Le Bon (1841-1931). Psicólogo francés.

negligencia criminal 

se encontraba en la plancha o 
vestíbulo del “pocito”, quedó 
gravemente lesionado con la se-
paración de un brazo, y fue lle-
vado a una clínica cercana del 
Seguro Social donde se encuen-
tra muy grave.

 
El Sindicato Nacional de Mi-

neros, que encabeza el compa-
ñero Napoleón Gómez Urrutia, 
expresó su solidaridad a los com-
pañeros siniestrados y a sus fa-
milias y manifiestó, una vez más, 
su rechazo absoluto ante las con-
diciones de inseguridad totales 
con que habitualmente se tra-
baja en las minas de carbón de 
la República Mexicana y en es-

pecial de esa zona conocida como 
la Región Carbonífera.

 
Aunque los trabajadores de ese 

“pocito” no estaban afiliados a la 
Organización Sindical Minera, se 
trató de mineros que trabajaban en 
inadecuadas condiciones de segu-
ridad industrial y protección a la 
salud, mismas que el Sindicato Mi-
nero ha demandado a las eampresas 
y a las autoridades tanto federales 
como estatales, para que no ocu-

Juan Espinosa Dávila aceptó la cul-
pabilidad de la empresa en el sinies-
tro ocurrido en el pozo de carbón 
ubicado en el municipio de Sabi-
nas, Coahuila, en terrenos del eji-
do El Mezquite.

 
Tras varios días de penosos tra-

bajos de rescate, los 14 trabajado-
res fueron llevados a la superficie 
sin vida.

Sólo un jovencito de 15 años 
de edad, oriundo de Palaú, quien 

Sabinas, Coah., 3 de mayo.- 
Eran las 8:00 horas cuando 
ocurrió una explosión en una 

mina pequeña -un “pocito” de car-
bón de reciente apertura-, por la 
cual perdieron la vida, primero, cin-
co trabajadores mineros y quedaban 
atrapados ocho más. Como resulta-
do final de la catástrofe, los cuerpos 
de los demás mineros fueron resca-
tados sin vida. 

Esto ocurrió en el “pocito” de la 
empresa BINSA, cuyo representante 

Responsabilidad de autoridades estatales y empresa

mueren los 13 mineros atrapados 
tras explosión en pozo de carbón

Urge legislar contra negligencia criminal empresarial por no instalar 
adecuadas condiciones de seguridad e higiene en el trabajo

se cuentan por decenas los “pocitos” de la muerte autorizados por el gobierno.
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negligencia criminal

sús Alberto Sifuentes Ávila y Víctor 
Hugo Silva Santos, cuatro cada uno; 
Leobardo Sánchez Santos, Hermilo 
Pérez Mandujano y Juan Carlos Es-
cobedo Pérez, tres, cada uno; Reyes 
Francisco García Cruz, Isaías Valero 
Pérez y Rogelio Robledo Esquivel, 
dos cada uno; Julio César Reséndiz 
Domínguez, Néstor Manuel Carmo-
na Martínez y Eleazar López Gonzá-
lez, uno. El único sin descendencia 
era Julio Sifuentes, el jovencito que 
lucha por su vida.

El pasado jueves, era recuperado 
el cadáver de Víctor Hugo Santos 
Luna. Él y cinco de las 14 víctimas, 
eran originarios de Barroterán, un 
pueblo de cinco mil personas que 
parece estar condenado a la trage-
dia y al luto recurrentes. Descan-
sen en paz.

proteger la vida y la salud de los 
trabajadores.

agragado informativo

De los mineros muertos y los hijos 
que de ellos dependían, el gobierno 
municipal elaboró un directorio: Ma-
rio Alberto Anguiano Montes, seis 
hijos; Santos Vallejo Ríos, cinco; Je-

rran estos accidentes que se susci-
tan por las pésimas condiciones de 
seguridad industrial con que allí se 
trabaja, tal como no ha dejado de 
ocurrir en las demás minas de car-
bón de esa región. 

 
La Secretaría del Trabajo y su ti-

tular Javier Lozano Alarcón en vez 
de dar declaraciones de pesar, de-
ben abocarse a investigar las cau-
sas reales de este nuevo siniestro y 
a castigar a los culpables, así como 
exigir que la empresa cumpla con 
los lineamientos de seguridad que 
establecen las leyes.

 
Reiteramos nuestra insistencia, 

planteada hace varios años por el 
compañero Napoleón Gómez Urru-
tia, de que se legisle para penalizar 
la negligencia criminal de las em-
presas que no instalan adecuadas 
condiciones de seguridad y de sa-
lud en sus centros de trabajo, y los 
responsables de estos siniestros sean 
castigados ejemplarmente, tanto si 
se trata de empresas como de auto-
ridades federales o estatales omisas 
en el cumplimiento de las respon-
sabilidades legales que tienen para 

dolor y llanto.

penoso rescate.
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napoleón | entrevista

CA: Qué tan frecuente es esto Na-
poleón, qué datos, qué cifras, qué 
elementos tienes de información.

NGU: Bueno, desde de la última 
tragedia en Pasta de Conchos, don-
de perecieron 65 trabajadores, has-
ta la fecha tenemos registrados más 
de 200 casos de compañeros traba-
jadores que han perdido la vida, y 
la mayoría de ellos no están sindi-
calizados porque laboran en pozos 
clandestinos.

En esos pozos, prácticamente, no 
hay ninguna tarea de inspección, de 
verificar las condiciones en las que 
están operando, bueno, ni siquiera 
se sabe si los trabajadores están regis-
trados en el Seguro Social. En esta 
tragedia de Sabinas, el compañero 

del país, y muchas de esas explo-
taciones se realizan en condicio-
nes totalmente infrahumanas, en 
pozos de profundidades de 40 ó 
60 metros, sin sistemas de ven-
tilación. 

Verdaderamente es lamentable 
que exista esto, que permitan que 
se operen esos pozos de carbón en 
estas condiciones, en las que inclu-
so se utiliza a menores de edad para 
trabajar. Explotan la necesidad eco-
nómica de la gente que tiene nece-
sidad de un ingreso para sostener a 
sus familias. Es lamentable, verda-
deramente, que existan estas cosas 
todavía y que cada día estamos vien-
do con mayor frecuencia en Méxi-
co sobretodo, y en particular, en 
esta región.

CA: Que se puede decir, Napo-
león, desde este Sindicato de lo que 
está sucediendo y lo que significa 
esta nueva tragedia de los trabaja-
dores mineros.

NGU: Bueno, Carmen, es la-
mentable esta nueva tragedia don-
de 14 trabajadores mineros están 
atrapados. Los cuerpos de tres de 
ellos ya fueron rescatados, pero las 
condiciones para estos compañeros 
se ven muy difíciles. Efectivamen-
te, como lo dijo el obispo (Vera), 
no es una mina de carbón, es un 
pozo; son las concesiones que nor-
malmente entrega la Secretaria de 
Economía a diferentes concesio-
narios, recordemos que la región 
carbonífera de Coahuila produce 
más del 80 por ciento del carbón 

Entrevista de Carmen Aristegui a Napoleón Gómez Urrutia

Autoridades federales y estatales 
no hacen su trabajo, por eso hay 

accidentes en las minas
Carmen Aristegui (conductora). Hoy 4 de mayo tenemos en la línea 
telefónica a Napoleón Gómez Urrutia, líder del Sindicato Nacional de 
Trabajadores Mineros, Metalúrgicos y Siderúrgicos de México. Bueno, 
hemos llamado a Napoleón Gómez Urrutia con motivo de lo que está 
siendo, sin duda, una información de alto impacto, que es la situación 
de los mineros en Coahuila, en el ejido de Sabinas. Y bueno, todo lo 
que hemos estado informando esta mañana de esta mina, que más que 
mina es un pocito, tal como lo describía el obispo Raúl Vera. Gracias 
Napoleón Gómez Urrutia por tomar esta llamada desde México hasta 
Vancouver. Buenos días, bienvenido.

Napoleón Gómez Urrutia (Líder del Sindicato Nacional de Trabajadores Mineros, Metalúrgicos, Siderúrgi-
cos y Similares de la República Mexicana): Buenos días Carmen, gusto en saludarte.
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entrevista | napoleón

ser una regularidad y una constancia 
permanente. Están obligados ante 
la ley y no la cumplen. Es muy la-
mentable que después digan que este 
tipo de accidentes sucede. Nosotros: 
mineros y Sindicato, nos hemos so-
lidarizado con las familias, aunque 
los compañeros accidentados no es-
tén sindicalizados, no nos permiten 
sindicalizarlos por que cuando nos 
acercamos… 

Permíteme darte un dato: se cal-
cula que hay más de 10 mil trabaja-
dores de pocito en toda la República, 
pero particularmente en la región 
carbonífera de Coahuila. Son 10 
mil no oficiales porque nadie lle-
va un registro, porque a los traba-
jadores los quitan y los contratan 
temporalmente por semanas, y ya 
cuando los vamos a sindicalizar, los 
movieron de lugar. Verdaderamente 
se necesita una investigación afon-
do, una investigación que determine 
verdaderamente en qué condiciones 
se está trabajado; que se evite que 
vuelvan a presentarse este tipo de 
tragedias, tan lamentables, que han 
enlutado a varias familias de com-
pañeros trabajadores, y que aunque 
no sean sindicalizados, nosotros nos 
solidarizamos plenamente con ellos. 
Son mexicanos, son trabajadores y 
no debería permitirse ese tipo de 
accidentes en el país.

CA: Te agradezco la comunica-
ción Napoleón Gómez Urrutia es-
tamos al habla, buenos días.

NGU: Gracias, igualmente Car-
men, hasta luego.

condiciones muy lamentables que 
produce todo este tipo de accidentes 
que, para aclararlos, generalmente 
quedan en la impunidad: jamás hay 
responsables, no se realizan inves-
tigaciones serias; no hay a nadie a 
quien culpar. Verdaderamente todo 
esto es lamentable.

CA: Napoleón Gómez Urrutia, 
gracias por tu opinión esta maña-
na y estaremos  en comunicación 
para seguir de cerca lo que sucede 
a raíz de esta situación tan trágica 
y lamentable. Gracias por tomar la 
llamada, buenos días.

NGU: Muchas gracias, yo nada 
más quiero agregar que en el Sin-
dicato Nacional de Mineros he-
mos insistido ante el Congreso de 
la Unión que se legisle, que se es-
tablezca una ley que penalice todas 
estas irresponsabilidades y negligen-
cia criminal de las empresas, y que 
se obligue a las autoridades a que 
cumplan sus tareas de inspección 
preventiva, son necesarias y se de-
ben realizar a fin de prevenir y evi-
tar este tipo de accidentes. 

CA: Posteriormente allá ya está 
lleno de funcionarios y aquí el pun-
to es si se pudo evitar.

NGU: Claro que se pudo pre-
venir y evitar, y que bueno que se 
vayan a llenar los zapatos de lodo, 
porque hasta donde entendí, Javier 
Lozano nunca ha pisado una mina 
aunque esto no es una mina, es un 
pozo. Las visitas e inspecciones es 
algo que verdaderamente debiera de 

de 15 años de edad, muy jovenci-
to, que perdió un brazo, estaba casi 
afuera del pozo. Sufrió graves que-
maduras en el pecho y en la cara, 
es algo que realmente no se puede 
permitir en el país, alguien tiene 
que detener esto, no podemos ir a 
tapar el pozo y después lamentar-
nos de lo que sucedió. 

En el Sindicato Nacional de Mi-
neros, que me honra presidir, he-
mos insistido en que prevalezcan 
las medidas de seguridad para cada 
mina, así como la necesidad de con-
tar con una ley que penalice las ne-
gligencias de las empresas cuando 
no cumplan con las normas.

CA: No hay tal cosa.

NGU: No hay tal cosa. Las nor-
mas están establecidas en la Ley Fe-
deral del trabajo, en sus artículos. 
En el 132 se establece muy clara la 
obligación para que las empresas cui-
den la seguridad de los trabajadores; 
está establecido en la Constitución, 
en el articulo 123 fracciones 14 y 
15, que se obligue a las empresas 
a cumplir con las normas de segu-
ridad y así proteger la vida y la sa-
lud de los trabajadores.

También se establece que las au-
toridades de la Secretaria del Tra-
bajo vigilen a través de los sistemas 
de inspección preventiva, no como 
ahora que se lamenta lo que ocu-
rrió. Las autoridades estatales y fe-
derales no hacen las inspecciones 
de seguridad, entonces hay una red 
de explotación, verdaderamente en 
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que lo sucedido en Pasta de Conchos hace un lustro, en 
vez de consagrarse a rescatar a los trabajadores enterra-
dos, las autoridades renuncian de antemano a la perspec-
tiva de sacarlos con vida -no otra cosa se desprende de 
la declaración del secretario del Trabajo- y se enfrascan 
en intercambios declarativos inútiles e impresentables.

Por lo que hace al supuesto compromiso de la Pro-
curaduría General de la República de aplicar la ley “con 
todo rigor” contra los responsables por la explosión, tal 
afirmación colisiona con el desempeño de esa depen-
dencia ante eventos de este tipo: en el caso de Pasta de 
Conchos fue más destacado el papel de la PGR en la per-
secución del líder minero, Napoleón Gómez Urrutia, que 
en el esclarecimiento de los hechos y sanción de los res-
ponsables; en el de la guardería ABC, la dependencia in-
currió en un desmanejo en la procuración de justicia de 
tal magnitud, que incluso su entonces titular, Eduardo 
Medina Mora, dijo días después de los hechos que “na-
die iría a la cárcel”. Con tales antecedentes, la interven-
ción de la PGR no es un dato esperanzador con miras al 
cumplimiento de la ley; antes bien, y por desgracia, pa-
rece probable que contribuya a preservar la impunidad.

El episodio de Sabinas ha puesto en relieve, de nue-
va cuenta, condiciones laborales difícilmente distingui-
bles de la esclavitud, que ocurren en el marco de una 
lógica económica que preconiza la depredación de los 
recursos humanos y naturales. En lo inmediato, y más 
allá de la necesaria corrección de esta circunstancia -que 
implicaría un urgente viraje en el modelo económico vi-
gente-, la obligación principal del gobierno es llevar a 
cabo las maniobras de rescate necesarias para sacar de la 
mina a los trabajadores. En un entorno social devastado 
por la preservación de una política económica que lle-
va a la miseria a grandes sectores de la población -em-
pleados o no-, y por una estrategia de seguridad fallida 
y de resultados por demás cruentos, el gobierno fede-
ral ha agotado ya el margen de maniobra del que pudo 
haber dispuesto para actuar de otro modo. Si el sentido 
de responsabilidad y de respeto a la vida humana no es 
suficiente para que las autoridades se esfuercen en cum-
plir con esa responsabilidad, deben hacerlo por mero in-
terés de supervivencia política.

Editorial del diario La Jornada, 5 de mayo de 2011.

El accidente ocurrido en un pozo de carbón de 
la empresa Binsa en Sabinas, Coahuila, los cin-
co mineros muertos y los nueve atrapados en el 
socavón, y el joven de 15 años que resultó gra-
vemente herido a consecuencia del hecho, han 
vuelto a poner de manifiesto la indolencia e ino-
perancia de las autoridades federales en materia 
de protección a los asalariados y cumplimiento de 
las leyes correspondientes. A las afirmaciones for-
muladas pocas horas después de la explosión por 
el titular de la Secretaría del Trabajo y Previsión 
Social (STPS), Javier Lozano, de que hay “nulas 
posibilidades” de rescatar con vida a los trabaja-
dores atrapados, se sumaron ayer los jaloneos en-
tre esa dependencia y la Secretaría de Economía 
por la responsabilidad de las deplorables condi-
ciones –“prácticamente clandestinas”, a decir del 
propio Lozano- en que operaba el pozo minero.

Es inevitable vincular la explosión ocurrida an-
teayer en el municipio coahuilense con la que 
tuvo lugar hace un lustro en el yacimiento de 
Pasta de Conchos -que cobró la vida de 65 mi-
neros, cuyos cuerpos siguen sin ser rescatados-, 
así como con los incendios registrados en junio 
de 2009 y en noviembre del año pasado, respec-
tivamente, en la guardería ABC de Hermosillo, 
Sonora -subrogada por el IMSS a particulares-, 
donde medio centenar de niños murieron que-
mados, y en un local de la empresa Coppel en 
Culiacán, Sinaloa, donde fallecieron seis emplea-
das que habían sido encerradas bajo llave mien-
tras realizaban un inventario. El denominador 
común de esos episodios, además de una cade-
na de negligencias e incumplimientos a las nor-
mativas de seguridad por parte de particulares, es 
una persistente impunidad por efecto de la falta 
de voluntad política de las autoridades para san-
cionar a los responsables.

Tal circunstancia no sólo representa un doble 
agravio para las víctimas y sus familiares, por cuan-
to cancela la procuración e impartición de jus-
ticia, sino que abre un amplio margen para que 
ocurran nuevas tragedias, como la registrada en 
Sabinas. Ahora, para colmo de males, y al igual 

Sabinas: la sombra de la impunidad*
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unión y solidaridad

dicales. Los mineros, metalúrgicos 
y siderúrgicos mexicanos nos senti-
mos muy honrados por su presen-
cia y su solidaridad que nunca ha 
dejado de ser muy positiva, útil y 
estimulante en nuestra larga lucha 
de más de cinco años, en lo que ha 
sido el conflicto minero.

Con nuestra solidaridad y lealtad 
mutuas, intachables, les hemos de-
mostrado a nuestros enemigos que 
nunca nos podrán derrotar, ya que 
nos mantenemos siempre unidos y 
combatientes por los principios que 
nos dan solidez y presencia nacio-
nal y mundial.  

A nuestros hermanos de United 
Steelworkers, USW, y de la Federa-
ción Internacional de Trabajadores 
de las Industrias Metalúrgicas, FITIM, 
les reiteramos que aquí tienen a sus 
hermanos Los Mineros de México, 
que están presentes para expresar-
les su solidaridad hacia las luchas 
de Ustedes en el presente y el futu-
ro, de la misma manera que Uste-
des nos han entregado su apoyo en 

y Héctor Álvarez Gómez, que die-
ron la vida en defensa de nuestro 
Sindicato Nacional de Mineros, y 
en una ceremonia en la que tam-
bién recordamos a los más de 100 
trabajadores heridos durante la re-
presión que los gobiernos federal 
y estatal de Michoacán desataron 
en nuestra contra ese 20 de abril 
de 2006.

Sean todos muy bienvenidos a esta 
tierra de libertad y autonomía sin-

Estimados compañeros del Sindica-
to Nacional de Mineros de México:

Estimados compañeros de las Or-
ganizaciones Sindicales Internacio-
nales hermanas, que han hecho el 
esfuerzo de acompañarnos solida-
riamente en esta fecha:

Los recibimos a todos con un abra-
zo cálido y solidario, en esta ceremo-
nia en la que recordamos a nuestros 
compañeros Mario Alberto Castillo 

Homenaje a los Mártires mineros 
de Lázaro Cárdenas, Michocán

Mensaje del compañero Napoleón Gómez Urrutia, Secretario General del Sindicato Nacional de Trabajado-
res Mineros, Metalúrgicos, Siderúrgicos y Similares de la República Mexicana, enviado a los compañeros de 
las Organizaciones Internacionales y Nacionales, así como a los miembros de las Secciones y Fracciones mi-
neras mexicanas que acudieron a la ceremonia de recuerdo de “los mártires de Lázaro Cárdenas”, Michoacán, 
en los cinco años de su heroica epopeya. 20 de abril de 2011.
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presión criminal, pero no la perdie-
ron pues su ejemplo de combate y 
dignidad siempre nos acompaña y 
nos acompañará en el largo trayecto 
de luchas que tenemos por delante.

¡Hasta la victoria final, compañe-
ros Mineros!

¡Viva la solidaridad internacional 
con los compañeros Steelworkers 
y los miembros de la FITIM!

¡Viva nuestro Gran Sindicato Na-
cional de Mineros!

¡Vivan la unidad y la solidaridad 
entre hermanos de clase!

chas en contra de la explotación de 
la mano de obra que las empresas 
acometen todos los días. Y en ese 
camino andamos, construyendo la 
gran organización internacional de 
los trabajadores, que de antemano 
está dando luchas muy importan-
tes, por hoy en apoyo de Los Mi-
neros mexicanos, mañana a favor 
de los trabajadores de otros países.

Compañeros y compañeras: Los 
saludo cordial y afectuosamente ante 
el Monumento a nuestros Mártires 
Mineros del 2006, los compañeros 
Mario Alberto Castillo y Héctor Ál-
varez Gómez, quienes expusieron 
valientemente su vida ese día de re-

los difíciles momentos que hemos 
vivido durante el conflicto minero.

Vamos en el camino, mediante la 
lucha y la superación constantes, de 
fusionarnos en una sola organización 
internacional, tanto Los Mineros de 
México como Los Acereros de Esta-
dos Unidos y Canadá. Con ello es-
tamos respondiendo a una demanda 
de nuestra época de globalizaciones 
mundiales. En cierto momento, ha-
cia el año 2004, nos preguntamos 
por qué si las empresas se unen a 
nivel mundial o global para sus fi-
nes económicos y de mercado, los 
sindicatos no podremos hacer algo 
similar para fortalecer nuestras lu-

los mineros de lázaro cárdenas, michoacan, defendieron con su vida e integridad su derecho al trabajo.

el asesinato de mario alberto castillo y héctor álvarez gómez, pesa sobre los responsables de la agresión.

vicente fox lázaro cárdenas batel francisco javier salazar
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de los trabajadores de las minas que 
tiene concesionadas, así como las 
condiciones ambientales del entor-
no de sus centros de trabajo.

 
No es de extrañarse que en Perú, 

siguiendo las mismas prácticas que 
en México, Germán Larrea haya pre-
tendido que se aprobara su proyec-
to de la mina “Tía María” con total 
desprecio a las condiciones de los 
trabajadores y a la ecología local y 
a la opinión de la población.

 
Al rechazar el gobierno peruano 

la instalación de la mina “Tía Ma-
ría” por el proyecto ambiental, ello 
también significa que en los demás 
aspectos: trato laboral hacia sus tra-
bajadores, condiciones adecuadas de 
seguridad industrial y salud en el 
trabajo, y respeto a los intereses de 
los sindicatos y de la población en 
general, Grupo México está violan-
do los más elementales principios de 
una sana explotación minera.

 
Alan García actuó
con visión y agallas

 
Parece increíble que el actual gobierno 
de Perú, encabezado por Alan Gar-
cía, de ideología de centro-derecha, 

lares en la zona de Islay, en el Va-
lle del Tambo.

 
Cabe resaltar que la Southern Perú 

Copper Corporation es una empresa 
filial del Grupo México de Germán 
Feliciano Larrea Mota Velasco, que 
mantiene desde hace cinco años en 
México una persecución perversa y 
feroz contra los trabajadores mineros 
y su organización gremial, el Sindi-
cato Nacional de Mineros que enca-
beza el compañero Napoleón Gómez 
Urrutia como su Secretario General. 

 
Dicha empresa en México, y don-

de quiera que intenta establecerse, 
agrede los derechos fundamentales 

Tras airadas protestas en las 
que perdieron la vida tres 
manifestantes, siete más es-

tán al borde de la muerte y hay más 
de 60 heridos, el gobierno de la Re-
pública de Perú canceló el proyecto 
minero “Tía María”, que se asenta-
ba en la región de Arequipa, porque 
resultó “inadmisible el estudio de 
impacto ambiental” que la empre-
sa Southern Perú Copper Corpora-
tion, de Grupo México de Germán 
Larrea, había presentado.

 
La determinación fue tomada el 

viernes 8 de abril de 2011 por el 
gobierno peruano, tras generarse 
airadas y violentas protestas popu-

Previamente hubo muertos y heridos

Cancela gobierno de Perú proyecto 
minero a Germán Larrea y asociados
•	 La administración peruana encontró aspectos 

ecológicos insalvables en la mina “Tía María”
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Oscar González Rocha, director de 
esa empresa en Perú, quien con el 
proyecto “Tía María” es el respon-
sable de las represiones y las muer-
tes en Arequipa.

Larrea exporta sucia
conducta empresarial

 
Esta es la sucia conducta empre-
sarial que Germán Larrea ha pre-
tendido llevar a Perú, como si esa 
fuera la muestra de lo que es Méxi-
co. Aquí Larrea y socios merecen 
juicios penales, para castigar las in-
numerables violaciones a la ley co-
metidas.

 
Pero lo peor de todo es la inmo-

ralidad de los gobiernos de Vicen-
te Fox y de Felipe Calderón, con 
sus enanos secretarios del Trabajo, 
Carlos María Abascal Carranza (†), 
Francisco Javier Salazar y el sinies-
tro Javier Lozano Alarcón, quienes 
vergonzosamente han encubierto y 
solapado las acciones de empresarios 
psicópatas y criminales ante quie-
nes están sometidos.

 
Lo de Perú es un aviso muy serio 

a las autoridades mexicanas contra el 
accionar egoísta y antisocial de Gru-
po México, que debiera ser tomado 
en cuenta por los gobernantes de la 
derecha que aquí permiten los atra-
cos de esa empresa contra la liber-
tad y la autonomía sindical y contra 
el medio ambiente. 

 
El gobierno de Perú sí tuvo las 

agallas para cerrarles el proyecto 
“Tía María”.

por el gobierno, lo cual equivale casi 
a un retiro de la concesión que en 
principio le habían otorgado a La-
rrea Mota Velasco. 

 
El ministro Pedro Sánchez, señaló 

que el gobierno que representa tuvo 
que adelantar la evaluación que se 
le había solicitado a la Oficina de 
las Naciones Unidas de Servicios 
para Proyectos (UNOPS), dada la si-
tuación en que se encuentra “Tía 
María”, y “concluimos que hay al-
gunos elementos que son insalvables 
en este proyecto, lo cual declara su 
nulidad”. De esto informó el dia-
rio El Comercio de Lima.

 
Es evidente que Grupo México, 

Germán Feliciano Larrea Mota Ve-
lasco, Xavier García de Quevedo y 
sus socios, alguno de éstos últimos 
ocupante en el pasado reciente de la 
silla presidencial, tienen mente cri-
minal, son insensibles e inhumanos 
y están moralmente podridos, he-
chos que quedaron demostrados en 
febrero de 2006 con la explosión de 
Pasta de Conchos y el consecuente 
abandono de 63 de los 65 compañe-
ros que murieron, cuyos cuerpos aún 
permanecen en el fondo de la mina.

 
A este hecho, que contrasta con 

el rescate de 33 mineros chilenos 
de Copiapó logrado en 2010 por 
un gobernante de derecha como los 
de México, el compañero Gómez 
Urrutia lo calificó como un Homi-
cidio Industrial. 

 
A la lista de empresarios de Gru-

po México, se agrega el del criminal 

tenga más visión y agallas que el de 
los ignorantes y mediocres miem-
bros del gobierno de México. 

 
Al decidirse a cancelar el proyecto 

del consorcio mexicano, el gobierno 
peruano evidencia que al menos en 
él funciona la sensatez política, a di-
ferencia de México, donde dos go-
biernos de derecha de Vicente Fox 
y el de Felipe Calderón, se han ne-
gado a revocarle las concesiones al 
depredador Grupo México a pesar 
de sus incontables muestras de abu-
so contra el medio ambiente y su 
persecución contra los trabajadores 
mineros que laboran en las minas 
concesionadas. 

 
En Perú, resultó evidente que ante 

los actos represivos contra la po-
blación de Arequipa por parte de 
Southern Perú Copper Corpora-
tion, el gobierno no se dejó INTI-
MIDAR y actuó contra el proyecto 
minero “Tía María”, que había pro-
vocado las muertes y lesionados que 
se mencionan.

 
Toman sus “chivas”
y se van: MEM

 
El titular peruano del Ministerio de 
Energía y Minas (MEM), Pedro Sán-
chez, dispuso categóricamente que 
la empresa Southern Perú Copper 
Corporation debería abstenerse de 
ejecutar cualquier actividad minera 
planteada como parte del proyec-
to “Tía María”, y en consecuencia 
efectuar el retiro de equipos, maqui-
naria, insumos e instalaciones provi-
sionales, en atención a lo ordenado 
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rección, se permite mentir permanentemente sobre 
las acciones y la política que desarrolla el compañero 
Napoleón Gómez Urrutia al frente del Sindicato Na-
cional de Trabajadores Mineros, Metalúrgicos, Side-
rúrgicos y Similares de la República Mexicana. En su 
columna de hoy, lunes 18 de abril de 2011, afirma 
sin ningún fundamento verificable, que el compañe-
ro Gómez Urrutia está buscando “vender” las propie-
dades que el Sindicato Minero tiene, lo cual es una 
soberana y brutal falsedad, y se configura como ca-
lumnia y difamación.

 
Si alguien se ha preocupado en el Sindicato Mine-

ro por preservar su patrimonio, logrado a base de es-
fuerzos y ahorros, pues se trata de unos bienes que 
son propiedad de los trabajadores afiliados y de sus 
familias, y de ninguna persona más, es el compañero 
Gómez Urrutia. El señor Barranco Chavarría miente 
descarada y tortuosamente al publicar esa calumnia, 
como lo ha venido haciendo habitualmente a lo largo 
de estos años del conflicto minero. Dice apoyarse en 
esta ocasión en declaraciones de una supuesta Alianza 
Minera, que sólo es un membrete de supuestos líde-
res sindicales, tras el que se esconde el inescrupuloso 
empresario Alonso Ancira Elizondo, director de Al-
tos Hornos de México y del Grupo Acerero del Nor-
te, quien ni siquiera tiene la hombría de dar la cara 
para afirmarlo y probarlo, como en todo momento 
actúan similarmente contra los mineros los empresa-
rios Germán Larrea, de Grupo México, asesino im-
pune de mineros, y Alberto Bailleres González, del 

El lunes 18 de abril de este 2011, el compañero J. Ge-
naro Arteaga Trejo, Secretario de Asuntos Políticos del 
CEN del Sindicato Nacional de Mineros, le dirigió una 
carta al Presidente y Director General del diario El Uni-
versal, Juan Francisco Ealy Ortiz, que ese diario nunca 
publicó, en la cual desmentimos las afirmaciones de 
dicho columnista de que el Sindicato está buscando 
la manera de “deshacerse”, vender, propiedades de 
la propia Organización Sindical, lo cual es absolu-
tamente falso, no ha ocurrido y no ocurrirá.

 
Se trata de una más de las calumnias con las que 

se nos ha agredido a lo largo del conflicto mine-
ro, con la pretensión de desorientar o confundir a 
los compañeros trabajadores de nuestra Organiza-
ción Sindical.

 
El texto de la carta no publicada por El Universal, 

es el siguiente:
 

Sr. Lic. Juan Francisco Ealy Ortiz
Presidente y Director General de El Universal
P r e s e n t e
Lunes 18 de abril de 2011
 
De mis respetos:
 
Nuestros saludos a Ud., con nuestra solicitud de 
que publique la siguiente carta en el prestigiado dia-
rio El Universal que atinadamente dirige.

El señor Alberto Barranco Chavarría, autor de la 
columna “Empresa”, que publica el diario bajo su di-

Nunca se publicó

Misiva a El Universal para desmentir 
información de Alberto Barranco Ch.

Se trata de una calumnia de los “charros” de Alonso Ancira,  
que reprodujo el columnista
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Grupo Peñoles, quien se destaca por haber estableci-
do en sus minas campos de concentración tipo nazi, 
en los que veja la dignidad de sus trabajadores, pero 
también del siniestro titular de la Secretaría del Tra-
bajo, Javier Lozano Alarcón. 

 
El columnista señalado cae en la trampa que le 

tienden cada vez que opina sobre nuestro compa-
ñero Gómez Urrutia, o de plano está al servicio de 
quienes, empresas antisociales y gobernantes, han 
instigado la persecución política contra los mineros 
y sus dirigentes.

 
No hay absolutamente ninguna propiedad del 

Sindicato Minero de la cual nuestra Organización 
Sindical se esté tratando de “deshacer”. Las afirma-
ciones de Barranco Chavarría sólo son calumnias 
y mentiras intolerables. 

 
Lo mismo puede decirse de los insultantes comen-

tarios que de vez en cuando publica otro de sus co-
lumnistas, Carlitos Loret de Mola, sobre las supuestas 
“alianzas inconfesables” de Gómez Urrutia, que son 
tan falsas y risibles que ni siquiera nos hemos ocupa-
do de desmentirlas, aunque no habla de los “intereses 
oscuros” que ese reportero defiende en sus diatribas. 

 
Ya va siendo necesario, señor Licenciado Ealy Or-

tiz que ponga Ud. punto final a las calumnias que se 
publican en El Universal contra los mineros y sus di-
rigentes sindicales, pues no sólo ofenden la reputación 
moral de un líder honesto que es víctima de una des-
piadada y falsa persecución política desde el gobierno, 
sino que atentan contra la imagen de los dignos traba-
jadores agrupados en el Sindicato Nacional de Mineros.

 
Atentamente
 
J. Genaro Arteaga Trejo
Secretario de Asuntos Políticos del
Sindicato Nacional de Trabajadores Mineros, Me-
talúrgicos, Siderúrgicos y Similares de la República 
Mexicana

Hay la pretensión, en la Cámara de Diputa-
dos, de aprobar en comisiones el próximo 
lunes el proyecto de dictamen de reformas 

a la Ley de Seguridad Nacional que otorga al Presi-
dente amplias facultades discrecionales para enfrentar, 
mediante las fuerzas armadas y el Centro de Investi-
gación y Seguridad Nacional (Cisen), y por medio de 
la represión, el espionaje a los ciudadanos e interro-
gatorios a civiles, estados de conflictos o alteraciones 
diversas de mayor peligro para la seguridad interior.

El documento contiene puntos tan anticonstitucio-
nales, autoritarios y peligrosos como el facultar al jefe 
del Ejecutivo federal para que use a las fuerzas arma-
das contra movimientos o conflictos de carácter polí-
tico, electoral, de índole social o del trabajo, cuando 
se considere que constituyan un desafío o una amena-
za a la seguridad interior; el dar a soldados, marinos 
y agentes del Cisen atribuciones para intervenir co-
municaciones telefónicas e integrar expedientes con-
fidenciales, incluso de carácter político; el facultar a 
las fuerzas armadas la atribución de restringir la cir-
culación de mercancías y vehículos, así como revisar 
las pertenencias de particulares en las calles; requerir 
información a los civiles, con cualquier herramienta 
que resulte necesaria, y el permitir a los efectivos de 
la Marina, del Ejército y del Cisen contar con infor-
mantes anónimos y que, en sus tareas de inteligencia 
y contrainteligencia, hagan uso de cualquier método 
de recolección de información.

La iniciativa se fundamenta en consideraciones ab-
surdas y tramposas que pretenden dar la vuelta a man-
datos constitucionales inequívocos, como la afirmación 
de que en todo lugar y momento, la paz (en contra-
posición a la guerra) es relativa, y la pretensión de 
que la fuerza armada debe participar, como coordi-
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nadora de acciones para enfrentar un desafío o una 
amenaza que, sin llegar al extremo de la restricción 
o suspensión de derechos humanos y sus garantías, 
requiere atención inmediata y eficaz que los cuerpos 
policiacos preventivos y las autoridades civiles no es-
tán capacitados para proporcionar.

En suma, se pretende dar cobertura legal a la sus-
pensión de facto de las garantías individuales que ya 
prevalece en extensas regiones del país, pero sin asu-
mir los costos políticos derivados de una declaración 
formal de estado de excepción. Semejante posibili-
dad haría imposible una defensa efectiva de los de-
rechos humanos de la población; daría impunidad 
total a los empleados públicos que los violan; crearía 
las condiciones para la criminalización generalizada 
de las oposiciones políticas, los movimientos socia-
les y las protestas laborales, y daría fundamento le-
gal a la persecución y represión de inconformidades 
poselectorales. Es por demás significativo y omino-
so que se pretenda imponer tales normativas en vís-
peras de los procesos comiciales federales previstos 
para el año entrante.

Finalmente, sería doblemente trágico que, tras la 
pérdida de la seguridad pública provocada por los 
malos resultados de la estrategia gubernamental con-
tra la delincuencia organizada, la ciudadanía tuvie-
ra que enfrentar una grave e injustificable afectación 
a sus libertades y garantías individuales, como con-
secuencia de una reforma legal de dudosa utilidad 
para enfrentar a la delincuencia, pero de consecuen-
cias inevitablemente desastrosas para los derechos hu-
manos, para la libertad y para las perspectivas de la 
democracia en el país.

Editorial de La Jornada, 21 de abril de 2011.

Sección 308 a buscar apoyos reales en sus in-
tentos de sindicalización eficaz, por lo cual su-
frieron agresiones, persecuciones y amenazas 
tanto de las autoridades laborales de Puebla 
y federales, como de grupos de golpeadores. 
Al final de cuentas encontraron apoyo firme 
tanto en el Sindicato Nacional de Mineros 
cuanto en Organizaciones Internacionales de 
Trabajadores, como la FITIM, Federación Inter-
nacional de Trabajadores de las Industrias Me-
talúrgicas, y en los United Steelworkers, USW, 
de Estados Unidos y Canadá. Los compañe-
ros de la Sección 308 entran en la categoría 
de trabajadores metalúrgicos por su actividad 
metal-mecánica.

En la asamblea general de los miembros de 
la Sección 308 en que la Comisión Revisora 
les informó los resultados de la negociación, 
varias compañeras hicieron uso de la palabra 
para señalar que el avance logrado es muy su-
perior al de años anteriores, cuando estaban 
bajo un sindicato blanco y éste les conseguía 
un risible aumento anual de uno o dos por 
ciento que, cuando los trabajadores pregunta-
ban por qué era tan bajo, los intimaban con 
“a callarse que esto es cosa del gobierno”.

Otra oradora dijo que antes se pregunta-
ba el por qué de los minutos de silencio y el 
homenaje a los caídos en las luchas sindica-
les mineras, y que ahora se lo explica por la 
integridad y la estrategia con las que nues-
tro Sindicato Nacional y nuestro dirigente 
Napoleón Gómez Urrutia enfrentan la de-
fensa de los intereses de sus agremiados y 
sus familias. Recordó a los diversos trabaja-
dores caídos en las luchas mineras y expre-
só su respeto a esos mártires mineros, cuyo 
ejemplo les impacta.
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60% son mujeres, muchas de ellas 
casadas, con hijos, y esta positiva 
revisión las protege con el empleo 
estable y la seguridad de que cuen-
tan con un Sindicato que protegerá 
a todos los agremiados de manera 
decisiva, a diferencia del pasado en 
que un sindicato blanco se suponía 
que los representara, pero nunca dio 
la cara por los trabajadores.

Esta situación fue llevando a los 
compañeros y compañeras de la  

Los resultados al-
canzados se desglo-
san con un 4.9% de 
aumento directo al 
salario, más un 2.6% 
como pago directo 
por cada trabajador, 
pero también se lo-
graron prestaciones 
diversas, como en 
ayuda escolar que 
sube de 600 a 650 
pesos por trabajador 
padre o madre de familia, un día 
más de permiso con goce de sala-
rio para aquellos trabajadores que 
sufran la pérdida de algún familiar; 
el seguro de vida por muerte natu-
ral sube de 12 mil a 35 mil pesos, 
y por muerte en accidente de traba-
jo, de 12 mil a 45 mil pesos.

Beneficios para 480 
mujeres trabajadoras

Una notabilidad de la nueva Sec-
ción Sindical 308 es que de un to-
tal de más de 800 trabajadores, el 

Los trabajadores de la empre-
sa JC Interiores y Servicios, 
SA de RL de CV, de Pue-

bla, Puebla, revisaron exitosamente 
el fin de semana pasado su Contrato 
Colectivo de Trabajo -primera vez 
que esto ocurre, ya que la Sección 
308 que los agrupa, fue creada el 
año pasado-, con un aumento glo-
bal del 7.5% a sus ingresos, y diver-
sas prestaciones, en resultados que 
fueron aceptados por unanimidad 
y pleno entusiasmo por los com-
pañeros trabajadores de esa nueva 
Sección Minera.

Las negociaciones las dirigió el 
compañero Napoleón Gómez Urru-
tia, nuestro Secretario General, y con 
esta revisión el logro más importante 
fue que se consolidó el primer Con-
trato Colectivo de Trabajo entre el 
Sindicato Nacional de Trabajadores 
Mineros, Metalúrgicos, Siderúrgicos 
y Similares de la República Mexica-
na y dicha empresa, y por lo tanto la 
relación laboral de los nuevos agre-
miados ha quedado firme y estable

La mayoría son mujeres

Trabajadores de la Sección 308 
logran aumento global de 7.5%

•	 Tras varios años de luchas, los miembros de esta nueva Sección  
del Sindicato Minero hoy tienen una auténtica protección laboral

•	 Empresa y Sindicato dirigido por el compañero Gómez Urrutia, 
acordaron una sana relación de respeto recíproco laboral
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las mujeres, orgullo de nuestro sindicato.


