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DOS NUEVOS TITULARES DEL GEN

| companero Napoleén Gémez Urrutia, llamé a los companeros su-
plentes de las carteras de Asuntos Politicos y de Fomento Cooperati-
vo y Accién Social, respectivamente, J. Genaro Arteaga Trejo, y Fernando
Romero Salas, a ocupar la titularidad de esos cargos, quienes ya tienen

toma de nota.

ASAMBLEA DE SECRETARIOS
GENERALES REFRENDA
APOYOQ A GOMEZ URRUTIA

n un ambiente de unidad plena,
Eentusiasta y combativa, se reali-
z6 el lunes 18 de mayo la Asam-
blea Nacional de Secciones y Fracciones
del Sindicato Nacional de Trabajado-
res Mineros, Metaltrgicos, Siderdrgicos

o SE REAFIRMA LA
UNIDAD Y LEALTAD DEL
SINDICATO MINERO
EN TORNO A GOMEZ
URRUTIA

e SE REALIZARA
AMPLIA MOVILIZACION
NACIONAL HACIA
LA SOCIEDAD Y
GOBIERNOS SOBRE LOS
ACUERDOS TOMADOS

e EXPULSA A CARLOS
PAVON, A JESUS SALAS
QUINONES, A JESUS
NAVA MARTINEZ Y A
MARIO TREJO M.

y Similares de la Repiblica Mexicana,
para apoyar las acciones realizadas por
el Comité Ejecutivo Nacional y el Con-
sejo General de Vigilancia y Justicia,
en especial la destitucién de diversos
funcionarios por deslealtad y traicién
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a los trabajadores y a nuestro Sindi-
cato, encabezado por el companero
Napoleén Gémez Urrutia.

Con la presencia del compafero
Napoleén Gémez Urrutia, la Asam-
blea de dirigentes locales, nacio-
nales y delegados —efectuada en
el Teatro “11 de Julio” de nuestra
sede sindical—, tomé acuerdos de
importancia para preservar y for-
talecer la unidad del Sistema Mi-
nero Nacional.

Entre otros asuntos se aborda-
ron los casos de Carlos Pavén Cam-
pos, Jests Salas Quifiones y Jests
Nava Martinez. Y, por unanimi-
dad, se aprobd la suspensién total
de sus derechos sindicales “por la
traicién que cometieron en contra
de nuestro Sindicato y de los tra-
bajadores”.

Otras decisiones tomadas en esta
Asamblea Nacional fueron las si-
guientes:

1. Se acuerda dar todo el apoyo a
nuestro Secretario General, com-
panero Napoleén Gémez Urrutia,
a nuestro Comité Ejecutivo Na-
cional y a nuestro Consejo Ge-
neral de Vigilancia y Justicia, asi
como llevar a cabo acciones en
los Estados, tales como desplega-
dos, marchas, manifestaciones y
mantas, de apoyo a nuestro Se-
cretario General, a la politica sin-
dical seguida en beneficio de los
agremiados, y de repudio de las
acciones divisionistas de charros
y traidores.

2. Se acuerda llevar a cabo una asam-
blea en cada Seccién o Fraccién lo
mds pronto posible, para impulsar
el reconocimiento a la estrategia
de lucha seguida para el mejora-
miento de las condiciones labo-
rales de los trabajadores, asumida
por nuestro Secretario General, el
Comité Ejecutivo Nacional y el
Consejo General de Vigilancia y
Justicia. Cada Seccién y Fraccién
enviard oficios de estos acuerdos
alos gobernadores, diputados lo-
cales y autoridades laborales en
los Estados.

3. Se acuerda ratificar el apoyo en
su totalidad al dictamen que emi-
tié el Consejo General de Vigi-
lancia y Justicia en contra de los
charros y traidores para suspen-
derles sus derechos sindicales por
cinco afos, conforme a los Esta-
tutos de la Organizacién.

4. Se toma el Acuerdo de que nin-
guna Seccién o Fraccién de nues-
tro Sindicato por si misma haga
negociaciones de cualquier indo-
le con las empresas a las que cada
una presta sus servicios, si no hay
la intervencién del Comité Eje-
cutivo Nacional.

5. Se acuerda que la celebracién del
75 aniversario de la fundacién
de nuestro Sindicato Nacional de
Mineros el préximo 11 de julio,
se efectie en Lizaro Cirdenas,
Michoacan, atendiendo a la in-
vitacién expresa y cordial de las
Secciones 271, 272, 273 y 274
de ese Estado.

La Asamblea Nacional
de Secciones y Fracciones
del Sindicato Nacional
de Trabajadores
Mineros, Metalirgicos,
Siderirgicos y Similares
de la Repiiblica
Mexicana, apoya las
acciones realizadas por
el Comité Ejecutivo
Nacional y el Consejo
General de Vigilancia y
Justicia.

6. Se toma el Acuerdo de que se for-
men varias comisiones, las cuales
estardn integradas por un Funcio-
nario Nacional, dos Secretarios
Generales Locales y un Delegado,
para que recorran todas las Sec-
ciones del Sistema Minero Na-
cional y analicen los problemas
que afectan a la base trabajadora
y se atienda a su solucién, como
un camino entre otros para afian-
zar la unidad y los principios sin-
dicales de los agremiados.

En la Asamblea, segtin las expre-
siones undnimes de los oradores, a
quienes se dio la palabra sin corta-
pisas, se ratificé la conviccién de
que el tnico Secretario General del
Sindicato Nacional de Mineros es el
compaiero Napoleén Gémez Urru-
tia, y que ni el gobierno ni ninguna
empresa podrdn suplantar esta deci-
sién libre de los trabajadores.

>

» El hambre es canija y Felipe con Carstens la estan promoviendo alegre y estipidamente.
Prexedis Lescrenier, analista politico




ASAMBLEA | UNIDADY COMBATIVIDAD

DE AGUERDO CON LOS ESTATUTOS, EL PLENO DE NUESTRO ORGANISMO SINDICAL

SANCIONO A FUNCIONARIOS DESLEALES.

Asimismo, en las intervenciones
se puso de manifiesto la aceptacién
plena que hay en el gremio trabaja-
dor minero, metaltrgico y sidertr-
gico del pais sobre la conduccién y
estrategias que el Comité Ejecutivo
Nacional ha venido siguiendo en la
busqueda de mejorias salariales y de
prestaciones, que han sido muy su-
periores a las que prevalecen en las
revisiones contractuales o de sala-
rios en otros dmbitos laborales del
pais. Hubo un apoyo undnime de
los asambleistas hacia esta gestién,
que se ha dado a pesar de la persecu-
cién y agresiones politicas que des-
de el gobierno y algunas empresas
se han emprendido contra el Sin-
dicato Nacional de Mineros.

APOYO TOTAL DE SECCIONES
Y FRACCIONES A NGU

Posteriormente, el dia 22, de acuerdo
con los resolutivos de la Asamblea los
dirigentes locales de la Seccién 222
y la Fraccién I, expresaron en nom-

bre de los trabajadores mineros del
estado de San Luis Potosi, el apoyo
y adhesién irrestrictas al compafero
Napoleén Gémez Urrutia, asi como
al Comité Ejecutivo Nacional.

José Cdrdenas Lara, Secretario
General Local; Nicandro Rodriguez
Castillo, Secretario de Trabajo Lo-
cal; Fructuoso Charquefo Marti-
nez, Presidente del Consejo Local

de Vigilancia y Justicia, de la Frac-
cién I de la Seccién 222, asi como
José Bravo Herndndez, Secretario
General, y José Luis Camacho Her-
ndndez, Secretario de Trabajo, de la
Fraccién I, en Asamblea Democri-
tica, acordaron por unanimidad in-
formar a la Opinién Publica:

Los trabajadores mineros nos man-
tenemos en pie de lucha con el com-
pafiero Napoleén Gémez Urrutia
y el Comité Ejecutivo Nacional,
en la conviccién profunda de que
mantendremos la unidad comba-
tiva de nuestra gloriosa Organiza-
cién Sindical, que el préximo 11
de julio cumplird 75 afos de fruc-
tifera lucha a favor de los intereses
de los trabajadores mineros, me-
taldrgicos y siderurgicos del pais
y que es una tradicién que noso-
tros sabremos honrar con nuestro
esfuerzo diario y nuestra adhesién
permanente a los principios poli-
ticos y sociales de esta gran Orga-
nizacién Sindical. #

LOS MINEROS REFRENDARON LEALTAD Y COMPROMISO CON LOS PRINCIPIOS SINDICALES.

» La primera virtud es frenar la lengua, y es casi un dios quien teniendo razon sabe callarse.
Catén de Utica (95 AC-46 AC). Politico romano.
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MINEROS DESTITUYEN A GUATRO
“LIDERES” POR TRAIDORES

CARLOS PAVON, LINO
JUAREZ, JESUS SALAS,
JESUS NAVA
Y MARIO ALFONSO
TREJO MONTALVO, LOS
DEFENESTRADOS

LOS ACUERDOS DEL
PLENO DEL COMITE
EJECUTIVO NACIONAL
MINERO, FUERON
APROBADOS POR
UNANIMIDAD.

1 12 de mayo, dos funcio-
Enarios del Comité Ejecutivo

Nacional del Sindicato Nacio-
nal de Mineros, fueron destituidos
por el Pleno del Organismo Sindi-
cal y les fue pedida su renuncia con
caracter de irrevocable, la cual fue
aceptada de inmediato por dicho 6r-
gano de gobierno sindical, en apego
a los Estatutos de nuestra Agrupa-
cién. Ellos son Lino Judrez Mén-
dez, quien se desempenaba como
Secretario de Fomento Cooperati-
vo y Accién Social, y Carlos Pavén

Campos, quien fungia como Secre-
tario de Asuntos Politicos.

Asimismo fueron dados de baja
los senores Jestis Salas Quifones,
Delegado del Sindicato en Chihu-
ahua, Jests Nava Martinez, Dele-
gado en Zacatecas y Mario Alfonso
Trejo Montalvo, Delegado Especial
en a Seccién 20 de Chihuahua.

En el caso de Carlos Pavén Cam-
pos, acumulaba una inasistencia sin
explicaciones a sus tareas sindica-

les desde el 6 de abril pasado, y en
el de Lino Judrez Méndez, ante las
acusaciones en su contra de otros
dirigentes, él mismo present su re-
nuncia en el Pleno del Comité Eje-
cutivo Nacional y Consejo General
de Vigilancia y Justicia del Orga-

nismo.
Estamos enterados que Pavén

Campos se ha estado reuniendo con
miembros de algunas Secciones Sin-

»

» Un libro abierto es un cerebro que habla; cerrado un amigo que espera; olvidado, un alma que
perdona; destruido, un corazén que llora. Proverbio hindi.
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EL SISTEMA MINERO NACIONAL NO ACEPTARA COMPONENDAS A SUS ESPALDAS.

dicales para dar versiones sesgadas
y falsas sobre su salida del Sindica-
to, que atentan contra la unidad de
la Organizacién.

Asimismo, tenemos conocimien-
to que se ha estado reuniendo en
secreto con igual propésito con al-
gunas empresas como Minera Pe-
fioles, SA; Altos Hornos de México,
SA; Grupo México, SA, y hasta con
Javier Lozano Alarcén, titular de la
Secretaria del Trabajo y Previsién
Social, traicionando asi la confianza
que en él depositaron el companero
Napoleén Gémez Urrutia, nuestro
Secretario General, y los trabajado-
res mineros, metaltrgicos y sidertr-

gicos del pais.

Por lo tanto, derivado de estas
actividades que se consideran una
traicién, Pavon y destituidos, a quie-

nes se les consagré plena confianza
en su actuacién sindical, ahora trai-
cionan igual que el llamado “sope”
Elias Morales y los “sopecitos”, y con
cobardia atacan al Sindicato cuando
éste estd en plena y dura lucha con-
tra los enemigos con los que aho-
ra se rednen.

Por ello, el Pleno del Sindicato Mi-
nero encabezado por el companero
Napoleén Gémez Urrutia, decidié
destituirlos y pedirles sus renuncias.
Hacemos publico que dichas perso-
nas dejan de fungir dentro del Co-
mité Ejecutivo Nacional por actos
de traicién y desacato a los Estatu-
tos de la Organizacién. Y senala-
mos que seguirdn las indagaciones
de esa conducta hasta conocer los
verdaderos alcances de esta infide-
lidad a principios y esfuerzos a los
que decian estar consagrados, para

aplicar las sanciones que los pro-
pios Estatutos establecen en estas
situaciones.

Los mineros estamos enterados,
igualmente, que Pavén ha estado
divulgando una versién falsa de los
hechos que llevaron a su destitucién
y renuncia, entre algunas organiza-
ciones sindicales y politicas amigas,
que estamos seguros No van a caer
en el juego divisionista que ahora
protagonizan los hoy destituidos,
pues nuestra lucha va mds alld de
cualquier interés personal o de gru-
po y se propone lograr la mds am-
plia unidad en torno a la defensa de
los derechos obreros generales, piso-
teados por el actual gobierno y por
algunas empresas que han pretendi-
do destruir al Sindicato Nacional de
Mineros con tales defecciones.

Con esta depuracién interna, el
Sindicato Minero se continuar4 for-
taleciendo, ya que se integraran al
Comité Ejecutivo Nacional otros
compafieros que se sumardn a la
lucha para defender a nuestra Or-
ganizacién Sindical, a nuestros di-
rigentes y a nuestras familias. Bajo
ningln concepto se justifican, y son
imperdonables, las conductas de los
destituidos, cuando el Sindicato Mi-
nero estd consagrado desde hace mds
de tres anos a una tarea titdnica de
resistencia y lucha en defensa propia
y de los trabajadores que aglutina,
asi como en defensa de los intere-
ses de la clase obrera mexicana, la
autonomia y libertad sindical y los
derechos obreros conculcados por el
gobierno y diversas empresas. £

» Un buen libro no solo se escribe para multiplicar y transmitir la voz, sino también para
perpetuarla. John Ruskin (1819-1900). Critico y escritor britdnico.
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Por aclamacion

FITIM REELIGE A GOMEZ URRUTIA
COMO SU VIGEPRESIDENTE MUNDIAL

APQYO TOTAL DE ESA ORGANIZACION Y SUS 25 MILLONES DE AGREMIADOS
A LA LUCHA DE LOS TRABAJADORES MINEROS MEXICANOS ¢ SE APROBO POR
UNANIMIDAD LA PROPUESTA DE NGU DE PENALIZAR A EMPRESAS Y GOBIERNOS
DEL MUNDO POR HOMICIDIOS INDUSTRIALES

a Federacién Internacional de

I Trabajadores de las Industrias
Metaldrgicas (FrTim), realizé

entre los dias 24 y 28 de mayo pa-
sado su 32° Congreso Mundial en
la ciudad de Gotemburgo, Suecia,
renové su Comité Ejecutivo Mun-
dial, ofrecié “un irrestricto apoyo
solidario a la justa lucha que los tra-
bajadores mineros mexicanos man-
tienen contra las persecuciones y
agresiones del gobierno de Méxi-
co y de la empresa Grupo Méxi-
co”, y como consecuencia de este

respaldo reeligié por unanimidad y
aclamacién en su cargo de Vicepre-
sidente Mundial del Organismo al
compafiero Napole6n Gémez Urru-
tia, Secretario General del Sindica-
to Nacional Minero.

Tanto a nuestro Dirigente Nacio-
nal como a nuestra Organizacion,
los congresistas de todo el mundo
tributaron ovaciones y categéricas
muestras de solidaridad, por su in-
doblegable defensa de los intereses
sindicales.

Mas de 800 delegados procedentes
de mds de 100 paises que cuentan
con afiliados a la FrTIM™, la que a su
vez tiene una membresia de mds de
25 millones de afiliados, dieron su
respaldo total a la lucha de los mi-
neros mexicanos y, paso por paso,
escucharon sobre las batallas que se
dan en México por la libertad y la
autonomia sindical, asi como por
los derechos obreros, especialmen-
te el de huelga, los cuales preten-
den pisotear las actuales autoridades
del gobierno encabezadas por Feli-
pe Calder6n Hinojosa, en violacién
a leyes mexicanas y a convenios in-
ternacionales.

DELEGACION MEXICANA EN
EL 32 CONGRESO MUNDIAL

De las labores y acuerdos tomados
en este 32° Congreso Mundial in-
formaron los companeros Sergio Bel-
trdn Reyes, Secretario del Interior,
Exterior y Actas, y Juan Luis Zafiga
Veldzquez, Primer Vocal del Conse-
jo General de Vigilancia y Justicia

>

» Encuentro la television muy educativa. Cada vez que alguien la enciende, me retiro a otra
habitacion y leo un libro. Groucho Marx (1890-1977). Actor estadounidense.
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MARCELLO MALENTACCH

del Sindicato Nacional de Mineros,
quienes asistieron con la represen-
tacién mexicana a la importante re-
unién sindical mundial.

RECONOCEN EL TRABAJO DE
PETERS Y MALENTACCHI

En este evento, tras anos de diri-
gir a la FITIM, los compafieros Jur-
gen Peters, de Alemania, y Marcello
Malentacchi, de Suecia, dejaron los
cargos de Presidente y Secretario Ge-
neral, respectivamente, en medio del
aplauso y el apoyo generalizados de
los asistentes. Fueron elegidos los
compafieros Berthold Huber, de Ale-
mania, y Jyrki Raina, de Finlandia,
respectivamente como Presidente y
Secretario General de la gran Orga-
nizacién Sindical Mundial.

A los companeros Peters y Mal-
entacchi, el Sindicato de Mineros
de México y su Secretario General,
Napoleén Gémez Urrutia, les ex-

presaron su mds profundo agra-
decimiento y solidaridad por la
permanente defensa de los dere-
chos y valores de los trabajado-
res mineros de México, asi como
por su atenta y aguda accién a
favor de los mismos.

Alos nuevos Dirigentes Huber
y Raina, los delegados mexicanos
les expresaron el total apoyo de
nuestra Organizacién Nacional
para el mds fructifero desempe-
fio de sus labores en su primer
periodo de cuatro anos al fren-
te de la FrTIM.

El Secretario General saliente,
Marcello Malentacchi, ofrecié un
amplisimo informe de actividades,
en el cual, junto con anotar y en-
juiciar las situaciones laborales en
todos los paises del mundo, des-
tacé puntualmente la lucha de los
mineros mexicanos desde hace mds
de tres afos.

AGRESIONES DEL GOBIERNO
MEXICANO, ANTE EL PLENO

Abundaron en diversos aspectos de
la situacién mexicana los comparfie-
ros Jerry Ferndndez, Director Na-
cional de Steelworkers de Estados
Unidos, y Ken Newman, Director
Internacional de la misma Orga-
nizacién por Canadd. En todos los
casos denunciaron cémo el gobier-
no de México ha atentado contra el
Sindicato Minero Mexicano desde
2006, difamando a Napoleén Gémez
Urrutia, persiguiéndolo, falsifican-
do documentos, violando la auto-

nomia sindical, incautando fondos
de la Organizacién y asesinando y
encarcelando a trabajadores y a li-
deres sindicales.

El companero Hoie Atle, Secre-
tario General de los Trabajadores
Metaldrgicos de Noruega, quien en
enero pasado visit6 México, secun-
dé estos pronunciamientos y resal-
t6 la heroicidad tanto de Napoleén
Gémez Urrutia como del comparfie-
ro Juan Linares Montufar, injusta e
ilegalmente encarcelado, en condi-
ciones que lo configuran como preso
politico del gobierno mexicano.

FIRME SOLIDARIDAD
MUNDIAL A LA LUCHA
MINERA MEXICANA

El compafiero Jerry Ferndndez des-
tac la unidad de los mineros mexi-
canos en torno a nuestro Secretario
General, Napole6n Gémez Urrutia,
y sefald que los Steelworkers estin
con ély el Sindicato Minero Mexi-
cano en su lucha, hasta que logren
ponerlo en lasilla que le correspon-
de, como lider de los trabajadores
mineros, metaltrgicos y sidertrgi-
cos en México.

Ken Newman puso al Sindica-
to Minero Mexicano y a sus lide-
res como ejemplo de lucha sindical
a nivel mundial, que lleva més de
tres afios de accién ininterrumpi-
da, criterio que recogié la Resolu-
cién final del 32° Congreso sobre
este punto.

Newman, al repudiar el homici-
dio industrial de Pasta de Conchos,

» La arena del desierto es para el viajero fatigado lo mismo que la conversacion incesante para el
amante del silencio. Proverbio persa
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propuso apoyar plenamente la pro-
puesta de Napoleén Gémez Urru-
tia para que “se penalice en cada
pais a las empresas que en compli-
cidad con algunos gobiernos, come-
tan actos de omisién y negligencia
por cuyos efectos se produzcan ac-
cidentes y enfermedades laborales”.
Igualmente, demandé que la FITIMm,
junto con sus organizaciones afiliadas,
mantengan un registro estadistico
de los accidentes industriales tanto
fatales como no fatales, asi como de
las enfermedades laborales.

La propuesta de Gémez Urrutia
fue aprobada por aclamacién por
los delegados asistentes, en conside-
racién a que, segun reza la Resolu-
cién final, los trabajadores “tenemos
como Unico medio de subsistencia
nuestra fuerza de trabajo fisico e in-
telectual, nuestro estado de salud es
nuestra Unica reserva, nuestro uni-
co capital”, y en virtud de que, de
acuerdo con datos de la Organiza-
ci6n Internacional del Trabajo (or1),
cada afo mueren en el mundo unos
dos millones de personas a causa

BERTOLD HUBER, NUEVO

PRESIDENTE GENERAL

JYRKI RAINA, NUEVO SECRETARIO

de enfermedades y accidentes de
trabajo y eso hace incalculable el
sufrimiento causado tanto a los tra-
bajadores como a sus familias por
estos eventos.

Asimismo, la o1 ha estimado que
en términos econémicos se pierde
el 4% del p1B anual mundial como
consecuencia de accidentes y enfer-
medades laborales.

EMPRESAS, RESPONSABLES
DE LOS ACCIDENTES FATALES

La FrTIm se pronuncié enérgicamente
contra la versién de muchos empresa-
rios y gobiernos que responsabilizan
a los trabajadores de los accidentes
de trabajo, ya que “los trabajadores
no somos los culpables de los acci-
dentes laborales, somos las victimas”
y es “responsabilidad de los empre-
sarios, como duefos de los medios
de produccién, ofrecer un medio
ambiente y condiciones adecuadas
de trabajo. De no ofrecer seguridad
laboral, estarfan incurriendo en ho-
micidio industrial al provocar acci-
dentes fatales
causados por
negligencia
empresarial
por no otorgar
las adecuadas
condiciones
y medio am-
biente de tra-

bajo”.

En cuatro
puntos de Re-
solucién del

» Jamas negociemos con miedo, pero jamas temamos negociar.
John E. Kennedy, (1917-1963). Presidente de los Estados Unidos de América.

JURGEN PETERS

Congreso, la FITIM expres6 su mds
amplio respaldo a la lucha de los
mineros mexicanos, ya que “no son
ain escuchados y resueltos sus re-
clamos”, por lo cual “la FrTI™ con-
tinuard acompanando esta lucha y
considera que la solidaridad inter-
nacional ha sido un factor de im-
portancia, junto a la unidad de esta
Organizacién”.

Igualmente, repudia la rrrivm las
agresiones y represiones contra el
Sindicato Minero Mexicano, y “ex-
horta al gobierno de México a actuar
para evitar males mayores en este
conflicto y demostrar que se pue-
den encontrar soluciones evitando
la confrontacién y la violencia”.

Finalmente sefald la rrrim: “Rei-
teramos nuestro respaldo al sSNTMMs-
SRM y a su legitimo lider Napoledn
Gémez Urrutia y reafirmamos nues-
tro compromiso de cooperacién y
apoyo para la solucién del conflic-
to en cuestion”.
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Negociaciones en mayo

EXITOSAS REVISIONES GONTRAGTUALES
COORDINADAS POR GOMEZ URRUTIA

ajo la coordinacién y conduc-
B cién del companero Napoleén

Goémez Urrutia, Secretario
General del Sindicato Nacional de
Trabajadores Mineros, Metaltrgicos,
Sidertrgicos y Similares de la Repu-
blica Mexicana, durante el mes de
mayo se llevaron a cabo siete nego-
ciaciones de contrato colectivo y una
de tabulador, entre diferentes Sec-
ciones y Fracciones de nuestro Or-
ganismo Sindical y empresas de los
estados de Durango, San Luis Po-
tosi, Chihuahua y Sonora. En pro-
medio, se lograron incrementos que
van del 6 al 15 por ciento._

SECCION 42 DE DURANGO

La primera negociacién de tabula-
dor de salarios fue entre la Seccién
42 de Durango del Sindicato Na-
cional de Mineros y la empresa Mi-
nerales de Monclova Unidad Cerro
de Mercado, SA de CV, pertene-
ciente al Grupo Acerero del Nor-
te. Se acordé un aumento global
del 8% distribuido en 7% al sala-
rio y 1 por ciento en prestaciones,
informé el companero Sergio Bel-
tran Reyes, Secretario del Interior,
Exterior y Actas del Comité Ejecu-
tivo Nacional.

La negociacién beneficia a 329
trabajadores sindicalizados e inclu-
y6 un aumento de 33 mil pesos al
Fondo de Previsién Social, 100 pe-
sos por trabajador para vales de des-
pensa, un premio por asistencia de
1% de incremento, 100 pesos a fo-
mento de produccién por trabajador
por Gnica vez, apoyo de transporte
para trabajadores y un retroactivo
a esta negociacion salarial al 1° de
abril pasado, o sea, 30 dias adicio-
nales, el cual equivale a 1.5%. Esta
empresa se consagra basicamente a la
extracciéon de mineral de hierro.

También hubo acuerdos funda-
mentales entre ambas partes en 4
puntos:

1) Respeto y reconocimiento pleno
al companero Napoleén Gémez
Urrutia, Secretario General, y al
Comité Ejecutivo Nacional que
él encabeza.

2) Respeto total a la autonomia sin-

dical.

3) No intromisién en las cuestiones
internas del Sindicato.

4) Compromiso de la empresa de
que no se cancele una sola pla-
za de trabajadores sindicalizados

» En muchas ocasiones la lectura de un libro ha hecho la fortuna de un hombre, decidiendo el
curso de su vida. Ralph Waldo Emerson (1803-1882). Poeta y pensador estadounidense.
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mientras se mantenga la crisis eco-
némica en el pais.

El compromiso de cuatro pun-
tos asumido es indicador de un es-
piritu de respeto que debe siempre
prevalecer en las relaciones obrero-
patronales del sector minero, meta-
largico y sidertirgico del pais.

Asi, se demuestra una vez mds
que es plenamente posible el respeto
que en otras negociaciones obrero-
patronales debe darse, y se confir-
ma la buena voluntad permanente
del companero Napole6n Gémez
Urrutia para llegar a negociaciones
exitosas, en beneficio de los traba-
jadores y sus familias.

SECCION 9 DE CHIHUAHUA

La Seccién 9 del Organismo Sindi-
cal, concretd positivas negociaciones
con la empresa Minera Bismarck, SA
de CV, de Ascensién, Chihuahua,
perteneciente al Grupo Penoles, que
preside el licenciado Alberto Baille-
res. Se obtuvo un aumento directo
al salario del 8%, mds diversas pres-
taciones que ascienden a un 3%.

De esto informé el companero
Juan Luis Zaniga Velzizquez, Pri-
mer Vocal del Consejo General de
Vigilancia y Justicia, quien afadié
que la empresa Minera Bismarck
estd situada en Ascensién, Chihu-
ahua, y se dedica a la extracciéon
de zinc, cobre y en menor medi-
da plomo. Agregé que de esta ne-
gociacién contractual se beneficia
a cientos de trabajadores de dicha

Seccién 9, quienes en asamblea ge-
neral efectuada la tarde del viernes
8 aprobaron por unanimidad los re-
sultados obtenidos y manifestaron
su lealtad y adhesién al Sindicato
Minero y a su dirigencia.

Asimismo, en prestaciones se ob-
tuvieron aumentos en el seguro de
vida, que llega a estar en 100 mil
pesos por fallecimiento natural y
en 200 mil pesos por fallecimiento
en accidente de trabajo; se aumenta
un dia el aguinaldo y otro dia m4s
para vacaciones; se establece la ayuda
para gastos funerarios; apoyos para
el fomento al deporte; utiles escola-
res para los hijos de los trabajadores,
asi como al Fondo de Ahorro has-
ta alcanzar el porcentaje de aumen-
to del 3% senalado. Igualmente se
consiguié apoyo econémico para la
celebracién del Dia del Minero, 11
de Julio, en que el Organismo Sin-
dical cumplird 75 afios de incansable
esfuerzo y lucha por los trabajadores
y sus legitimos intereses.

SECCION 222 DE SLP Y
SECCION 20 DE CHIHUAHUA

En dos Secciones del Sindicato Nacio-
nal de Mineros se lograron positivas
revisiones contractuales y de salarios.
Estas fueron las Secciones 222 y su
Fraccién 1, de San Luis Potosi, y la
Seccién 20, de Chihuahua. Ambas fue-
ron revisiones de Contrato Colectivo
de Trabajo. En las dos se alcanzaron
beneficios por arriba del indice infla-
cionario y por encima de lo alcanza-
do en revisiones en otros dmbitos del
sector laboral del pais y al margen de

»El libro gobierna a los hombres y es el maestro del porvenir.
Raymond Poincaré (1860-1934). Estadista francés.

Comparieros mineros,
metaliirgicos y sideriirgicos
de los estados de Durango,
San Luis Potosi,
Chihuahua y Sonora,
obtuvieron sustantivos
aumentos salarialesy en
prestaciones.

la Secretaria del Trabajo y Previsién
Social y de otras autoridades.

En la Seccién 222 ubicada en La
Salitrera, municipio de Zaragoza, San
Luis Potosi, con la empresa Mexi-
chem Fluor, SA de CV, se obtuvo un
aumento de 8% directo al salario,
mds 4% en prestaciones. Ademds se
alcanzo, por reparto de utilidades,
un beneficio de 25 mil pesos, mds
un bono adicional de 10 mil pesos
por cada trabajador, de los 301 que
integran esa Seccién mds la Fraccion
1 adjunta a ella. Esta minera se de-
dica a producir fluorita.

El 4% en prestaciones se desti-
nan a prima vacacional, vacaciones,
becas para trabajadores y sus hi-
jos, apoyo a gastos de matrimonio
y partos, retiro voluntario, fomen-
to al deporte, premios por 25 anos
de antigiiedad, fondo de ahorro, se-
guro de vida tanto por fallecimien-
to natural como por accidente de
trabajo, y apoyo al fideicomiso de
seguro de vida adicional.

En la Seccién 20 de San Francisco
del Oro, Chihuahua, con la Compafifa
Minera Frisco, SA de CV, se alcanzé

»
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un 8% global distribuido en 7% di-
recto al salario y 1% en prestaciones
En las prestaciones estdn considerados
aumentos para vacaciones, prima va-
cacional, aguinaldo y otras mds.

Los dirigentes locales y los trabaja-
dores de la Seccién 222 y de la Frac-
cién 1 de San Luis Potost, asi como
los de la Seccién 20 de Chihuahua,
expresaron su apoyo irrestricto y su
adhesién a la Dirigencia Nacional.

Se pronunciaron por la unidad com-
bativa del gremio trabajador minero
del pais y por mantener la unidad in-
quebrantable del mismo ante intentos
divisionistas de charros y traidores.

SECCIONES 298 Y 120 DE
SONORA Y DE DURANGO

En dos negociaciones contractua-
les se obtuvieron aumentos globales
del 15% y del 8% para los traba-
jadores de la Fraccién II de la Sec-
cién 298 de Cumpas, Sonora, y de
la Seccién 120, de Santiago Papas-
quiaro, Durango.

Estas revisiones fueron con las
empresas Molymex, SA de CV, de
capital chileno, y con Minera Pefio-
les, SA de CV, respectivamente. En
conjunto, las revisiones benefician
a cerca de 500 trabajadores.

Molymex de Cumpas, Sonora, es
una fundidora que produce molib-
deno, en tanto que Minera Pefoles,
La Ciénega, de Santiago Papasquia-
ro, Durango, es una mina de la que
se extraen plata y oro.

En Santiago Papasquiaro, Duran-
go, Seccién 120, el aumento global
fue de 8%, distribuido 7% al sala-

rio y 1% en prestaciones.

En Cumpas, Sonora, Seccion 298,
se obtuvo un aumento global de
15%, o sea 7% directo al salario y
8% en prestaciones.

Entre estas altimas, se lograron
aumentos de prima vacacional de
32%; vales de despensa; seguro de
vida de 20 mil a 100 mil pesos por
muerte natural y de 35 mil a 200
mil pesos por fallecimiento en acci-
dente de trabajo; apoyo para utiles
escolares de 3 mil pesos para cada
trabajador; aumento de becas de 26
a28; bono de calidad de 350 pesos;
un dia mds de aguinaldo, y otras
mds. Como otro logro, se acordd
que estos aumentos sean retroacti-
vos al dia 1° de febrero pasado.

Con motivo de estas exitosas re-
visiones, los compafieros tanto de la
Fraccién II de la Seccién 298 como
de la Seccién 120 expresaron, jun-
to con su voto undnime a favor de
los acuerdos logrados, su agradeci-
miento y adhesién plenos al com-
panero Napoledn Gémez Urrutia,
como méximo Dirigente Nacional
del Organismo Sindical, por su de-
dicacién realista a estas gestiones y
por abanderar la unidad inquebran-
table de los obreros agremiados, fe-
licitacién que hicieron extensiva al
Comité Ejecutivo Nacional.

Todas las negociaciones estuvieron
caracterizadas por el mutuo respeto
a los intereses de cada parte, en es-
pecial por la actitud de respeto de
las empresas hacia el Sindicato y a
su Dirigencia Nacional, a su auto-
nomia y unidad, y a los derechos
de los mineros agremiados. #

TAYOLTITA, COMPENSACION

Los agremiados de las Secciones 8, 21 y 22 de Tayoltita, Durango,
obtuvieron cada uno la cantidad de 50 mil pesos por concepto de
compensacion al esfuerzo realizado en el periodo de enero a diciem-
bre de 2008, informé el companero Sergio Beltran Reyes, Secretario
del Interior, Exterior y Actas del Sindicato Nacional de Mineros.

Afadié que las negociaciones con la empresa canadiense Luismin
Gold Corp, estuvieron conducidas por el companero Napoleén Gémez
Urrutia, Secretario General del Sindicato Nacional Minero. Y con ello
se beneficié a varios centenares de trabajadores de las tres Secciones.

Estas negociaciones compensatorias se dan desde el afio 2000, de
acuerdo con la estrategia establecida por el Comité Ejecutivo Nacional
del Sindicato, incluso si las empresas declaran bajas utilidades. #

» Las palabras son enanos, los ejemplos son gigantes.

Proverbio suizo
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IMPORTANTES AVANGES
DEL SINDICATO EN SUS
LUCHAS DEL 2009

| Sindicato Nacional de Tra-
Ebajadores Mineros, Metaltir-

gicos, Sidertrgicos y Similares
de la Republica Mexicana reafirma
su profunda conviccién democrati-
ca, libre, sindicalista e independien-
te ante los compromisos y retos que
en 2009 ha estado afrontando en la
defensa de sus agremiados, de sus
derechos legales y gremiales y de su
dignidad como trabajadores.

Encabezado por el companero Na-
poleén Gémez Urrutia, el Sindica-
to Nacional de Mineros prosigue su
marcha constructiva, reforzando su
unidad combativa y rechazando las
embestidas de sus enemigos, apoya-
do en la lealtad mutua con sus ba-
ses trabajadoras y en la amplisima

solidaridad tanto nacional como in-
ternacional que otros gremios de tra-
bajadores le han brindado en estos
tres anos de conflicto minero.

POSITIVAS REVISIONES
DE CONTRATO EN 2009

En lo que va del 2009, llevamos
20 revisiones de contrato colecti-
vo o de salarios. En todas ellas he-
mos alcanzado positivos resultados,
a pesar de la perversa persecucién
politica contra el Sindicato. Los
resultados de estas revisiones han
sido en general aumentos de 9%
directo al salario, mds 4% en pres-
taciones, lo cual indica que hemos
conseguido incrementos muy por
encima del indice inflacionario y

muy superiores a lo conseguido en
otros ambitos laborales.

Entre las secciones en que se rea-
lizaron revisiones de contrato o de
salarios, destacamos las siguientes:
Nucay, Mezcala, Guerrero (Seccién
270), Naica, Chihuahua (S. 30), To-
rreén (Secciones 30, 64 y 74), Za-
cualpan, EdoMex (S. 243), Tayoltita,
Durango (S. 21 y 22), Lézaro Cir-
denas, Michoacin (S. 273), Macon,
Querétaro (S. 203), Pefia Colorada,
Colima (S. 281y 289), San Luis Po-
tosi (Fraccién 1 dela S. 222), Cerro
de Mercado, Durango (S. 42), Bis-
marck, Chihuahua (S. 9), Bermejillo,
Dgo. (Fracc. VIII, S8.74), Cumpas,
Sonora (Fracc. I, S. 298), ademds de
otras gestiones en estas y otras Sec-
ciones o Fracciones en beneficio de
los trabajadores y sus familias.

COMISION DEL SENADO
ANALIZA PROBLEMA MINERO

Junto con todo ello, diversas orga-
nizaciones e instancias politicas le
han seguido otorgando y ampliando
apoyos de comprometida solidaridad
al Sindicato Minero. Es el caso de
la recientemente creada Comisién
Especial del Senado de la Repabli-
ca para hacer el seguimiento de las
huelgas de Taxco, Guerrero, Seccién
17, de Cananea, Sonora, Seccién 65,
y de Sombrerete, Zacatecas, Seccién
201, comisién que tiene el manda-
to legislativo de proponer solucio-
nes integrales al conflicto minero,
y que ya se estd reuniendo en estos
dias y estd estudiando los diversos
dngulos del problema.#

» Cuanto mas crece nuestro conocimiento de los buenos libros, tanto mas disminuye el circulo de los
hombres cuya compania nos resulta ingrata. Ludwig Feuerbach (1804-1872). Tedlogo y politico alemdn.
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Debe terminar la embestida contra el Sindicato
Nacional de Mineros y contra la clase obrera mexicana

Los trabajadores mineros, metaltrgi-
cos y sidertrgicos de México estamos
plenamente concientes de que vivimos
un grave momento de nuestra lucha,
que se inici6 hace ya tres anos con la
persecucién politica contra el Sindi-
cato Nacional de Mineros y contra
nuestro Dirigente Nacional, Napo-
leén Gémez Urrutia. La embestida
patronal contra los trabajadores mi-
neros estuvo desde el principio apo-
yada por el gobierno de Vicente Fox
y después ha sido retomada por el
actual, encabezado por Felipe Cal-
derén Hinojosa, al extremo de que
designé a un abogado de la empre-
sa agresora Grupo México, Fernando
Gdémez Mont, como su secretario de
Gobernacién.

Pero al cumplirse, en febrero pa-
sado, los tres anos de la perversa per-

secucién oficial y empresarial contra
nosotros, estamos mas unidos, mas
fuertes, més leales y més firmemente
convencidos de la justeza de nuestra
lucha, de nuestra decisién de resistir
. .,

y de nuestra conviccién de que ha-
bremos de triunfar.

Por mis que el gobierno y las em-
presas enemigas del Sindicato Minero
han apostado todos sus recursos eco-
némicos, medidticos, legales y politi-
cos, asi como todas sus corrupciones,
represiones e ilegalidades, tanto como
las aprehensiones de dirigentes y el
bloqueo de fondos, para combatir-
nos y asfixiarnos, no nos han podi-
do vencer. Una por una, hemos ido
derrotando sus pretensiones, como la
calumnia infame del desvio de recur-
sos del Fideicomiso Minero, que di-
versas y solidas instancias nacionales

y mundiales han demostrado que es
falsa y que ese sélo fue un invento
perverso y malintencionado.

El “No Pasardn” es hoy, para no-
sotros, una frase con profundo con-
tenido humano y de gran realismo
y objetividad.

Y No Pasardn, ciertamente, en sus
intentos de destruir a nuestra Organi-
zaci6n Sindical y de someternos a los
apetitos facciosos de quienes nos per-
siguen desde el gobierno y desde 4m-
bitos empresariales. Como tampoco
pasardn en su pretensién de aplastar,
a través de nosotros, al movimiento
obrero y popular democrdtico e in-
dependiente, que cada dia se mani-
fiesta mds categdrico en su conviccién
de que una derrota del Sindicato Mi-
nero seria el comienzo de una gran

» “El tamano de un hombre puede medirse por el tamano de las cosas que le encolerizan.”
Christopher Morley ((1890-1957). Ensayista y poeta americano.
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derrota general de la clase trabajado-
ra mexicana. En lo que a nosotros
respecta, ese intento oficial no serd
posible, pues hemos dicho y hemos
demostrado que no nos van a doble-
gar por muy grande que sea la fuerza
de quienes nos persiguen y nos agre-
den. Hemos unido la accién a la pa-
labra, no hemos enganado a nadie,
SOMOS congruentes con NOSOtros mis-
mos y con los mandatos de la clase
obrera mexicana y mundial.

A pesar de todo, estamos en la
linea de que el conflicto minero se
solucione de manera integral por la
negociacién dentro de la ley y con el
respeto pleno a los derechos y con-
quistas de los trabajadores y al Sin-
dicato Nacional de Mineros.

Las huelgas de Cananea, Sono-
ra, Seccién 65 de nuestro Organis-
mo Sindical, Sombrerete, Zacatecas,
Seccién 201, y Taxco, Guerrero, Sec-
cién 17, yasuman 21 meses cumplidos
de duracién. Principalmente fueron
emplazadas para demandar adecua-
das condiciones de seguridad indus-
trial e higiene laboral, que protejan
la salud de los trabajadores pero tam-
bién la operatividad y la rentabilidad
de las propias empresas. Pocas veces
en la historia se ha visto un empe-
cinamiento tan perverso e irracional
de parte de una empresa como Gru-
po México de Germdn Larrea Mota
Velasco contra sus trabajadores, pero
también pocas veces se ha visto una
capacidad de resistencia y lucha tan
grande como la de nuestra dirigen-
cia nacional y de los companeros de
esas tres Secciones Sindicales. Tam-

» No es posible vivir sin libros.

bién ha sido infrecuente observar y
sufrir una tan abierta complicidad del
gobierno, tan corrupta e ilegal como
la que han protagonizado las admi-
nistraciones de la derecha, la anterior
de Vicente Fox y la actual de Feli-
pe Calderdn, que por ello caen en el
contexto de una politica laboral de
corte fascista.

La solucién integral del conflicto
minero, tarde o temprano habri de
pasar por el retiro de las concesio-
nes mineras que el gobierno les ha
otorgado a estos empresarios sin res-
ponsabilidad social, dado el altisimo
grado de ineficacia y conducta crimi-
nal que demuestran en su operacién
y administracién, no sin que antes se
promulgue una Ley contra el Homi-
cidio Industrial, que penalice inclu-
so con cércel a los responsables de
otros atentados negligentes como el

de Pasta de Conchos, Coahuila.

En Cananea se ha dado tltimamen-
te el caso mds notorio de esta persecu-
cién. Cuatro veces declarada ilegal la
huelga por la Junta Federal de Con-
ciliacién y Arbitraje a lo largo de dos
anos, en las cuatro ocasiones jueces
honestos del Poder Judicial la han de-
clarado absolutamente legal, ante los
reclamos del Sindicato y la firmeza de
los propios trabajadores. En esto los
trabajadores en huelga no han estado
solos, ni han vivido en otra galaxia,
sino que han sido puntual y vigoro-
samente apoyados y coordinados por
el Comité Ejecutivo Nacional y por
el Secretario General del Sindicato,
compafero Napoleén Gémez Urru-
tia. Ha habido una reciproca lealtad y

Thomas Jefferson (1743-1826). Politico Estadounidense.

unidad entre ambos, bases y dirigen-
cia del Sindicato Nacional de Mine-
ros, que nada, ni las peores maniobras
empresarial-gubernamentales han po-
dido destruir, ni destruirdn.

Nuestra resistencia sindical ha hecho
posible atraer importantisimos apo-
yos politicos de legisladores de diver-
sos partidos y destacados dirigentes
politicos y sociales, que recibimos con
verdadera satisfaccién y compromi-
so. El Frente Sindical Mexicano, la
Unién Nacional de Trabajadores, el
Sindicato Mexicano de Electricistas,
el Sindicato de Telefonistas, el Sin-
dicato de Trabajadores de la uNam,
el Sindicato Nacional del Seguro So-
cial, los Abogados Democriticos, los
Tranviarios, entre otras muchas agru-
paciones, pero también destacados y
valientes periodistas y comunicadores,
nos han brindado un apoyo politico
y moral invaluable, que en todo mo-
mento sabremos hacer reciproco.

El dltimo episodio de agresiones
le correspondié a la Junta Federal de
Conciliacién y Arbitraje, sometida ser-
vilmente a las érdenes del titular de
la Secretarfa del Trabajo y Previsién
Social, Javier Lozano Alarcén, quien
a la vez estd sometido servilmente a
las 6rdenes del Grupo México de Ger-
mén Larrea Mota Velasco, protegido
por el secretario de Gobernacién. La
jEca decidid, en una ilegal resolucion,
dar por terminadas las relaciones de
trabajo colectivas e individuales en la
mina y la planta de Cananea. De in-
mediato, los abogados del Sindicato
interpusieron diversos amparos de los
dirigentes sindicales y de los mil 200
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trabajadores afectados por esa aberran-
te determinacién, y lograron por esa
via del amparo la suspensién defini-
tiva de la ejecucién de esta sentencia
de muerte laboral contra los trabaja-
dores en huelga, contra su Contrato
Colectivo de Trabajo y contra nuestro
Sindicato. Los trabajadores demos-
tramos, una vez mds, que la razén y
la legalidad estdn de nuestra parte.
Van los enemigos del Sindicato Mi-
nero, también en este caso, en el ca-
mino de la derrota.

No podemos dejar de senalar que
la solidaridad politica, moral y econé-
mica obrera internacional hacia nues-
tro Sindicato, nuestra lucha y nuestro
Dirigente Nacional Napole6n Gémez
Urrutia, ha sido un apoyo fundamen-
tal en la batalla sindical y politica em-
prendida. Los mineros, metaltrgicos
y sidertrgicos no hemos estado solos,
ni vivimos en un planeta o pais dis-
tinto al nuestro, sino que también
hemos sido objeto de una solidari-
dad clasista nacional y mundial, que
nunca en la historia de las luchas so-
ciales mexicanas y mundiales se ha-
bia registrado. Los mds de un millén
de Steelworkers de Estados Unidos y
Canadi; los 25 millones de agremia-
dos de la Federacién Internacional de
Trabajadores de las Industrias Meta-
largicas, FrTiM, en mds de 100 pai-
ses, la cual en muestra de solidaridad
han reelegido sucesivamente en el pa-
sado, por unanimidad, al compafero
Goémez Urrutia como miembro de su
Comité Ejecutivo Mundial; el millén
y medio de Teamsters, o Transportis-
tas de Estados Unidos; la Federacién
Internacional de Sindicatos de Traba-

jadores de la Quimica, Energfa, Minas
e Industrias Diversas, ICEM, con sus
20 millones de agremiados de Asia,
Africa y Europa, lo mismo que la Fe-
deracién Sindical Mundial, rsMm, y la
Internacional de Servicios Publicos,
1sp. Nunca en la historia del movi-
miento obrero mexicano, un sindi-
cato y un dirigente sindical como
nuestro compafiero Napoleén Gémez
Urrutia habian conquistado tal apo-
yo mundial, y tan importante.

Nos hemos preguntado repetidas ve-
ces a qué obedece el empecinamiento
en la embestida antisindical y antimi-
nera de estos gobiernos de la derecha.
La respuesta parece obvia. El gobier-
no cémplice defiende a las empresas
poderosas més retrégradas y mds ca-
rentes de responsabilidad social, es-
pecialmente aquellas que aportaron
fondos econémicos para sus respec-
tivas campanas electorales o para sus
promociones. Con ello el gobierno
pretende abrir una brecha en la po-
litica sindical mexicana, y echar ade-
lante su contrarreforma patronal de la
Ley Federal del Trabajo, que ya han
anunciado como favorecedora de la
clase patronal y enemiga de las garan-
tias obreras fundamentales, como el
derecho a la huelga, la autonomia y
la libertad sindical, y la Contratacién
Colectiva. Quieren poner de rodillas
a la clase trabajadora mexicana ante
los dictados del gran capital.

Esa ha sido su pretensién, pero el
hecho de que estemos en un afo elec-
toral, cuando el gobierno actual de la
derecha y su partido han registrado
bajisimos indices de aceptacién popu-

lar, los ha puesto en desesperacion de
principiantes politicos y los hace des-
barrar en el campo laboral y en otros,
como el més reciente de la salud con
motivo de la dafiina epidemia de in-
fluenza. Quieren, segtin han procla-
mado, mantenerse en el poder hasta
el ano 2030, pero es evidente que
con sus politicas anti obreras y anti
populares, y con su ineficacia politi-
ca y social, no van a durar al frente
de la administracién pablica mds alld
de este sexenio, si bien les va.

No Pasardn, reiteramos. Este Pri-
mero de Mayo de 2009 habr4 de ser
el punto de quiebre de la politica anti
social y anti popular del actual gobier-
no, aliado a empresarios sin la menor
nocién de la responsabilidad social
hacia los propios trabajadores y ha-
cia la Nacién. La crisis econémica y
financiera es también la crisis del mo-
delo en que han medrado y lucrado
gobernantes de derecha y empresa-
rios facciosos, verdaderos terroristas
y vandalos de la economia tanto de
sus propias empresas como de los de-
rechos de sus trabajadores.

No Pasardn. No nos derrotaran ni
nos doblegarin. Estamos seguros de
la victoria.

Comité Ejecutivo Nacional

Consejo General de Vigilancia
y Justicia

Delegados, Secciones y Fraccio-
nes del Organismo Sindical

Primero de Mayo de 2009

» Cuando hables, procura que tus palabras sean mejores que el silencio.
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