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El pasado 4 de febrero, la PGR emitió un boletín de prensa en el que se 
ufana de haber finalmente solicitado formalmente la extradición de 
nuestro Dirigente Nacional, Napoleón Gómez Urrutia. 

Esta es una visceral y absurda respuesta del gobierno ante los avances in-
variables del Sindicato Minero en defensa de los intereses, dignidad y valores 
de los trabajadores mineros, metalúrgicos y siderúrgicos de México. Nuestro 
Sindicato se mantiene en la línea de esta defensa desde hace tres años en 
que comenzó la perversa persecución política contra él, pero no se doblegará 

•	 NGU obligó al gobierno a pedir su extradición

•	 Por omisión oficial, nuestro Líder solicitó 
previamente amparo a la justicia federal 

•	 Con anterioridad fueron desechados los 
supuestos cargos en que se basa el pedido de 
extradición 

•	 Visceral y absurda respuesta oficial ante 
los logros del Sindicato a favor de los 
trabajadores y sus familias

Ante la extradición, no 
hay delito que perseguir
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ni ante esta ni ante otras agresiones, 
como no lo ha hecho a lo largo del 
conflicto minero.

Es evidente que la visceral res-
puesta oficial obedece a que el Sindi-
cato Minero ha seguido trabajando 
seriamente a favor de los trabajadores 
y sus familias, que se ejemplifica en 
el hecho de que tal reacción ocurre 
apenas un día después de que en una 
mina del estado de Guerrero obtuvo 
una importantísima negociación sa-
larial a favor de los mineros del lugar 
y sus familias, en la primera negocia-
ción obrero-patronal de este año, que 
sienta las bases para las siguientes re-
visiones contractuales de este mismo 
2009. En la revisión dada a conocer 
ayer, los trabajadores obtuvieron un 
9% de aumento directo al salario, 
otro 9% para bonos, un 40% para 
retabulación de categorías y un 20% 
en el seguro médico.

Respuesta a la PGR

Sobre el particular de la respuesta de 
la pgr, este Sindicato y el equipo de 
abogados de defensa manifiesta pú-
blicamente: 

1.	Nuestro Secretario General, com-
pañero Napoleón Gómez Urrutia, 
presentó (antes de que se presen-
tara en Canadá dicha solicitud de 
extradición), demanda de amparo 
en contra de la Secretaría de Re-
laciones Exteriores, del Procura-
dor General de la República y del 
Subprocurador de Asuntos Jurídi-
cos e Internacionales. 

1.1. La demanda de amparo se pre-
sentó imputando la negligencia 
de dichas autoridades al no pedir 
su extradición. Fue radicada ante 
el c. juez décimo de distrito 
de amparo en materia penal 
en el distrito federal. 

1.2. Tan seguro está este Sindicato 
de que se probará la persecución 
política y la ausencia de delito 
alguno, que el compañero Gó-
mez Urrutia demandó a dichas 
autoridades lo siguiente: 

“La omisión de dichas autorida-
des de presentar solicitud formal de 
extradición al Gobierno de Canadá, 
a pesar de encontrarse obligados a 
ello, me causa un perjuicio personal 
y directo en tanto me impide ejer-
cer los derechos de defensa a los que 
hace referencia el Tratado de Extra-
dición celebrado entre los Estados 

Unidos Mexicanos y Canadá –que 
es Ley Suprema en términos del artí-
culo 133 constitucional–.”

1.3. Es la primera vez que se tiene 
noticia que en México se pre-
sente una demanda de amparo 
porque las autoridades no pi-
den la extradición de la per-
sona. Así de seguros estamos de 
poder acudir ante autoridades 
imparciales en Canadá y poner 
en evidencia la clara e ilegal 
persecución política gestada 
en complicidad desde los es-
critorios de Grupo México.

Omisión de  
autoridades 

El abogado defensor, licenciado Mar-
co Antonio del Toro Carazo, declaró 
desde hace meses:

 eduardo medina mora. 

Vale más saber alguna cosa de todo, que saberlo todo de una sola cosa.
Blaise Pascal (1623-1662). Científico, filósofo y escritor francés.

Patricia espinosa cantellano.
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“…y lo curioso es que todos sabe-
mos en donde se encuentra el Licen-
ciado Gómez Urrutia; se encuentra 
en Canadá. En esas condiciones, se 
hace y se reitera el reto público al 
Gobierno Mexicano para que solicite 
su extradición. Ellos están obligados 
a pedir la extradición en Canadá; si 
se sabe en donde se encuentra una 
persona y tiene órdenes de aprehen-
sión es evidente que la autoridad está 
obligada a pedir la extradición, no es 
un hecho discrecional. No lo han 
hecho porque saben que tienen un 
caso absolutamente endeble y sin 
ningún sustento jurídico…”

persecución ilegal 

Hoy lo refrenda el abogado Del Toro: 
“El que ahora pidan la extradición 
del Licenciado Gómez Urrutia nos 
permitirá probar la improcedencia de 
la misma y hacer pública y notoria la 
persecución ilegal que se ha venido 
llevando a cabo en su contra, así como 
del Sindicato. Es ‘extraño’ que lo hi-
cieran hasta que se presentó el amparo 
que demuestra su negligencia.” 

1.4. Sin embargo, las autoridades 
responsables ilegalmente fue-
ron omisas en acatar su man-
dato de solicitar formalmente 
la extradición al Gobierno 
canadiense. Ahora, ante la de-
manda de amparo y su temor 
de ser exhibidas públicamente, 
finalmente lo hicieron.

1.5. El que ahora pidan la extra-
dición de nuestro compañero 
Napoleón Gómez Urrutia es 

consecuencia de que se amparó 
porque no lo hicieron en tres 
años en los que siempre supieron 
que se encuentra en Canadá. 

2.	Los delitos por los que se pide la 
extradición, según el boletín de la 
pgr, son los de fraude y asociación 
delictuosa.

2.1. Sobre el particular, este Sin-
dicato informa que la Novena 
Sala Penal del Tribunal Superior 
de Justicia del Distrito Federal, 
máximo órgano de imparti-
ción y administración de justi-
cia, al resolver el Expediente de 
Apelación 196/2008 referido a 
nuestro compañero José Ángel 

Rocha Pérez, resolvió que no se 
cometieron esos ni ningún 
otro delito. 

3.	Como se ve, el gobierno mexi-
cano pidió la extradición del com-
pañero Napoleón Gómez Urrutia 
hasta que él mismo se amparó por-
que no lo habían hecho. Pretende 
además una extradición con base 
en delitos que ya fueron plena y 
legalmente desvanecidos.

 
4.	Todo este proceso ilegal dio lu-

gar a que este Sindicato deman-
dara al Gobierno mexicano ante 
la Comisión Interamericana de 
Derechos Humanos, con sede en 
Washington, D.C.

Una cualidad de la Justicia es hacerla pronto y sin dilaciones; hacerla esperar es injusticia.
Jean de la Bruyere (1645-1696). Escritor francés.

extradición | omisión oficial 
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La tarde del jueves 29 de enero 
más de veinte agrupaciones 
sindicales mexicanas y perso-

najes de la política nacional y de la 
abogacía, se dieron cita en el local del 
Sindicato Nacional de Mineros, para 
expresar su plena solidaridad a los 
trabajadores mineros en lucha por su 
dignidad, por la libertad y autonomía 
sindical y por los derechos obreros.

 
En el acto, efectuado en el teatro 

“11 de Julio”, el compañero Na-
poleón Gómez Urrutia, Secretario 
General del Sindicato Nacional de 
Mineros, pronunció un mensaje en 
el cual hizo notar la importancia de 
esta reunión de solidaridad sindical 
hacia los mineros, muy significa-
tiva para el futuro del movimiento 
obrero nacional, “porque hoy esta-
mos viviendo una política represiva, 
una política antisindical, sin pre-
cedente en la historia”. Esta agresi-
vidad cruda y despiadada, añadió, 
configura una forma de criminalizar 
la lucha social.

 
No más abusos ni 
corrupción

Los funcionarios y los empresarios 
que nos agreden se han equivocado, 
señaló también. No nos escuchan 
a los trabajadores mineros y eso nos 
impulsa a buscar y a dar solidaridad, a 
fortalecer estos lazos que hoy se mani-

Solidaridad de sindicatos a mineros

Vive México política antisindical 
agresiva, cruda y despiadada: NGU

fiestan aquí, porque es una lucha que 
debemos dar todos juntos, en la que 
no podemos permitir más abusos de 
poder ni más corrupción en nuestro 
país. A nivel internacional esta solida-
ridad se expresa así: “Lo que perjudica 
a uno, perjudica a todos”. 

 
Estamos, pues, en lucha contra 

una política totalmente equivocada, 
que reprime los derechos de los tra-
bajadores y quiere mantenernos con 
la bota en el cuello y con las ame-
nazas de los despidos y los paros 
técnicos y los reajustes. Los invito, 
dijo a los sindicalistas asistentes, a 
que sigamos trabajando juntos, pues 
si en México se nos reprime, en el 
mundo tenemos un gran apoyo in-
ternacional, que va a seguir cada vez 
más fuerte.

Tenemos todo el derecho a dar 
esta lucha, dijo también el compa-
ñero Gómez Urrutia. Los trabaja-
dores somos los que generamos la 
riqueza del país, pues no hay maqui-
naria moderna ni equipo por muy 
sofisticado y tecnológicamente avan-
zado que sea que elimine la mano 
de obra, como la nuestra, como la 
de todas las organizaciones que re-
presentamos. Nos quieren tener con 
salarios de hambre, tratan de seguir 
enriqueciendo a unos cuantos.

Ley para penalizar a 
empresarios que no den 
seguridad

Exhortó a los concurrentes a apoyar la 
promulgación de una ley que penalice 

trabajadores de la ciudad, el campo y las minas demandaron al gobierno 
federal parar el incremento de precios a bienes de consumo popular.

marcha obrera | mensaje
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La razón se compone de verdades que hay que decir y verdades que hay que callar.
Conde de Rivarol (1753-1801). Escritor francés

mensaje | marcha obrera

a los empresarios y a las autoridades 
cuando se trate de riesgos de seguri-
dad y de falta de salud en los centros 
de trabajo. Esa, indicó NGU, es la 
defensa de la vida y de la salud de los 
trabajadores, ya que con inseguridad y 
mala salud no se generan producción 
ni utilidad. Las empresas tienen que 
adquirir esa responsabilidad social, 
pero si ellas no lo hacen, entonces no-
sotros tenemos que exigirlo.

Deseó mucha suerte a los presen-
tes en su mega marcha del día si-
guiente, viernes 30, y proclamó que 
a los que nos calumnian les hemos 
respondido con gran dignidad  “y 
no vamos a ceder, nosotros vamos a 
seguir para adelante y sé que conta-
mos con el apoyo y la solidaridad de 
todos ustedes”.

 
El abogado Lauro Sol, presidente 

de la Asociación Nacional de Abo-

gados Democráticos, organizadora 
principal de esta reunión, se hizo 
eco de esta demanda y señaló que 
su agrupación la hace suya, con el 
aplauso de los concurrentes. 

También estuvieron presentes di-
rigentes de los tranviarios (Benito 
Bahena Lome) y el diputado José 
Antonio Almazán, quien informó 
que la Comisión Permanente del 
Congreso de la Unión, en esos días 
en sesión, solicitó por iniciativa del 
legislador, a los secretarios del Tra-
bajo y Economía, así como al titular 
de la Procuraduría General de la Re-
pública, que se presenten a informar 
sobre el conflicto minero y en parti-
cular sobre las huelgas de Cananea, 
Sonora, Sombrerete, Zacatecas, y 
Taxco, Guerrero.

No permitiremos 
la reforma laboral

Un día después, miles de trabajadores 
de la ciudad y el campo e integrantes 
de la sociedad civil, marcharon del 
Ángel de la Independencia al Zó-
calo, donde demandaron un cambio 
de rumbo en la política económica 
del país. 

Advirtieron que la crisis viene más 
profunda, que nunca se trató de un 
simple “catarro” y exigieron al gobierno 
federal que impida el desfalco a los 
fondos de pensiones de los trabajado-
res que se ha convertido en un “robo” 
millonario de los ahorros obreros.

Las organizaciones obreras inde-
pendientes anunciaron en esta mega 

marcha que presentarán una iniciativa 
ante el Congreso de la Unión, para que 
se “nacionalicen” los fondos de ahorro 
de los trabajadores, a fin de que no se 
sigan saqueando sus recursos.

La mayor protesta inició al filo de 
las 5 de la tarde, cuando marcharon 
juntas estas organizaciones del campo 
con sindicatos como los de electricis-
tas, mineros, universitarios, tranvia-
rios, telefonistas y maestros disidentes, 
entre muchos otros gremios.

Las organizaciones hicieron pa-
tente que los trabajadores no están 
dispuestos a que una vez más se les 
cargue el peso de la crisis sobre sus 
hombros y alzaron la voz para pedir 
“¡que sean los banqueros, los empre-
sarios y los gobiernos que la genera-
ron, los que la paguen!”

Protestas 
contra políticas 
gubernamentales

La concentración popular, tras la 
marcha del Movimiento por la So-
beranía Alimentaria y Energética, los 
Derechos de los Trabajadores y las 
Libertades Democráticas, se carac-
terizó por una plaza de la Constitu-
ción tapizada de mantas, pancartas y 
cartones contra las políticas guber-
namentales y una lluvia de reclamos 
de diversas organizaciones sociales 
en demanda de la liberación de pre-
sos políticos. 

Y advirtieron: “jamás permitiremos 
que se concrete la llamada reforma 
laboral”.

marcha obrera del angel al zócalo.
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En la primera revisión de tabu-
ladores de salarios y de Con-
tratos Colectivos de Trabajo 

de 2009, que se verificó entre el 25 
y 30 de enero, el Sindicato Nacional 
de Mineros obtuvo una muy positiva 
revisión. La negociación con la em-
presa Luismin-Gold Corp y su filial 
Minera Nucay, S.A., de Mezcala, Gue-
rrero, estuvo encabezada por nuestro 
Secretario General, compañero Napo-
león Gómez Urrutia, 

Los trabajadores, pertenecientes a 
la Sección 270 del Organismo Sin-
dical,  obtuvieron un 9 por ciento 
de aumento directo al salario, así 
como 9 por ciento en el incremento 
a los bonos y 40 por ciento de au-
mento promedio en la retabulación 
de categorías de los trabajadores. 
Adicionalmente, se obtuvieron otros 
aumentos significativos, como el de 
20 por ciento a los seguros de vida.

El Dirigente Nacional del Sindi-
cato Minero, compañero Napoleón 
Gómez Urrutia, informó que este 
resultado fue producto, una vez más, 
de la unidad y la lealtad que preva-
lece invariablemente entre los traba-
jadores y sus dirigentes, así como un 
resultado de su definida y firme de-
cisión de negociar con las empresas 
del sector.

Sindicato Minero y empresa Luismin-Gold Corp

Aumento salarial de 9%,  
y 40% a retabulaciones

También se logró 9% más en las bonificaciones • La revisión, muestra de  
que se avanza cuando hay buena voluntad y respeto entre las partes

Nuestro Líder Nacional resaltó 
el respeto y la buena voluntad de la 
empresa Minera Nucay hacia el Sin-
dicato y hacia sus trabajadores, así 
como la cordialidad que prevaleció 
en esta negociación entre las partes 
obrera y patronal. Afortunadamente, 
declaró el compañero Gómez Urru-
tia, existen empresas socialmente 
responsables que respetan los intere-
ses de los trabajadores.

Más revisiones 
salariales

Esta es la primera de varias decenas 
de revisiones contractuales que se 
habrán de efectuar durante 2009. 
Como el Sindicato lo ha informado, 
están en curso otras negociaciones 
tanto salariales -que fue el caso de la 

Sección 270- así como contractuales, 
las que a su vez incluyen revisar di-
versas prestaciones laborales además 
de los aumentos directos al salario.

El compañero Napoleón Gómez 
Urrutia expresó su confianza en que 
las revisiones subsiguientes tengan 
como una base positiva el hecho de 
que es con sólidas y justas revisiones 
de salarios y contratos como se pue-
den enfrentar, con éxito, los tiempos 
de crisis en que ya estamos involu-
crados. 

No a reformas 
negativas a la LFT

Precisó que tampoco se debe, de nin-
guna manera, so pretexto de la crisis, 

compañeros mineros de la sección 270 recibirán aumentos significativos.

a la vanguardia | revisión
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dar paso a reformas negativas a la Ley 
Federal del Trabajo, que anularían 
conquistas históricas de los trabaja-
dores con el pretexto de la crisis. 

Agregó: “Si hasta en Estados Uni-
dos sus más altos dirigentes se opo-
nen a cargar los costos de la crisis a 
los trabajadores, no se explica por 
cuáles razones en México sí se puede 
atentar contra intereses legítimos de 
la clase trabajadora”.

Hizo ver, entonces, que el camino 
que han seguido el presidente esta-
dunidense Barack Obama y su vi-
cepresidente John Biden, debía ser 
entendido en México como un lla-
mado a la sensatez y a la equidad.

Percibamos, indicó NGU, que 
Obama dijo: “Yo no considero que 
el movimiento obrero sea parte del 
problema; para mí, el movimiento 
obrero es parte de la solución”. 
Además señaló: “no puede haber 
una clase media fuerte sin un movi-
miento obrero fuerte”. No se trata, 
como dicen por ahí algunos políticos 
del actual régimen, que en México se 
debe sacrificar, una vez más, a obre-
ros y sectores populares y apoyar, a 
cambio, sólo a las empresas en la ac-
tual crisis.

Salario a mineros 
arriba de la inflación: 
NGU

Pero hay otros hechos, no menos 
importantes, que resaltan de la revi-
sión obrero patronal que lleva a cabo 
el Sindicato con diversas empresas. 

Dijo el compañero 
Gómez Urrutia: “no-
sotros buscamos los 
salarios más elevados 
posibles, porque te-
nemos que fortalecer 
el mercado, el con-
sumo interno y la 
demanda, y eso no se 
va a lograr castigando 
los ingresos de los 
trabajadores ni con 
aumentos de salarios 
por abajo de la infla-
ción”. 

En cuanto al sector 
de la minería, la me-
talurgia y la siderur-
gia, hizo notar que el 
mercado mundial de 
los metales, si bien 
sufrió una ligera y 
momentánea caída 
hace unas semanas, ya empezó a re-
cuperarse y están al alza el oro y la 
plata, así como el cobre, el hierro y 
otros. Entonces, no es viable que al-
gunas voces insistan en no subir los 
salarios de los trabajadores y estén 
pensando en despidos y en paros 
técnicos, antes de ensayar el camino 
de la sensatez y el equilibrio entre 
los factores de la producción.

Empresas, a ejercer su 
responsabilidad social	

Esta misma situación debe llevar a los 
funcionarios públicos y a los legisla-
dores, así como a los empresarios, a 
restablecer la responsabilidad social 
de las empresas, fundamentalmente 

en materia de seguridad industrial, 
higiene laboral y respeto a la vida y 
a la salud de los trabajadores y sus 
familias.

Para concluir, nuestro Dirigente 
Nacional insistió en que los costos 
de la desaceleración económica no se 
deben cargar sólo sobre las espaldas y 
los niveles de vida de los trabajado-
res y sus familias, ni gravitar contra 
la justa retribución a sus esfuerzos 
productivos. Esto que se alcanzó en 
Nucay es una buena muestra, un lla-
mado de atención sobre la decisión 
que tiene el Sindicato Minero para 
que las empresas del sector prosigan 
su actividad productiva con eficacia, 
progreso, justicia y equidad.

La esperanza es el sueño del hombre despierto.
Aristóteles (384 AC-322 AC). Filósofo griego.

la primera revisión salarial, arriba de la inflación.

revisión | a la vanguardia
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El pasado domingo 8 de fe-
brero, se dio un acto más 
de democracia interior 

del Sindicato Nacional de Mi-
neros, al acordar los trabajadores 
en asambleas diversas soluciones 
a los emplazamientos de huelga 
planteados en las Secciones 30 y 
74, después de analizar y negociar 
los ofrecimientos de la empresa de 
un aumento general de 8 %.

En las Secciones 30, de Naica, 
Chihuahua, y 74 de Torreón, 
Coahuila, en asamblea democrá-
tica sus miembros de base analiza-
ron y aprobaron el arreglo al que 
se llegó, que consistió en aumento 
de 6% directo al tabulador de sa-
larios, más un uno por ciento ele-
vado a la categoría de un año en 
una sola exhibición, y de otro uno 
por ciento en prestaciones, lo cual 
da un aumento total de 8.

Por su parte, los compañeros 
de la Sección 64, por unanimidad 
convinieron estallar la huelga para 
en este marco continuar la nego-
ciación en busca de mejores bene-
ficios para la base trabajadora.

De las tres Secciones, la 64 y 74 
se sitúan en el estado de Coahuila, 

Estalló la huelga en la 64

Secciones 30 y 74 lograron un
aumento salarial de 8 %

específicamente en la ciudad de To-
rreón, en tanto que la Sección 30 
se ubica en Naica, Chihuahua. La 
empresa con la que se desarrolló la 
negociación de las tres Secciones es 
la Compañía Minera MetMex Pe-
ñoles, S.A. de C.V.

El resultado de la negociación, 
que en los tres casos es contractual 
y abarca aumentos de salarios y pres-
taciones, pone de manifiesto que el 
Sindicato Nacional de Trabajadores 
Mineros, Metalúrgicos, Siderúrgicos 
y Similares de la República Mexicana 
se mantiene a la vanguardia en las re-
visiones contractuales en el país.

Los incrementos alcanzados res-
ponden a la situación de un sector 
de la economía nacional que no ha 
sido tan afectado por la crisis, ya que 
si bien el precio de los metales sufrió 
recientemente una recaída temporal, 
ahora sus índices están al alza y ello 
permite obtener para los trabajado-
res del sector mejores aumentos de 
salarios y prestaciones.

El compañero Napoleón Gómez 
Urrutia, Secretario General, enca-
bezó estas negociaciones y expresó 
que en ellas tanto la Dirigencia Na-
cional del Sindicato como las Co-

misiones Negociadoras se han 
mantenido en el absoluto respeto 
y aceptación de las decisiones to-
talmente democráticas, y por lo 
tanto responsables de sus miem-
bros y agremiados en cada una de 
las tres Secciones mencionadas.

 
Tan es así, que en la Sección 

64, la decisión unánime y de-
mocrática de ir a huelga de los 
trabajadores de esa Sección por 
mejores condiciones de trabajo y 
beneficios a obreros y sus familias, 
está siendo totalmente apoyada 
tanto por el Dirigente Nacional, 
Napoleón Gómez Urrutia, como 
por el Comité Ejecutivo Nacional 
que él mismo encabeza. 

De la misma manera respe-
tuosa, y haciéndose eco de esta 
democrática decisión obrera, 
tanto el compañero Gómez Urru-
tia como el Comité Ejecutivo 
Nacional y la Comisión Nego-
ciadora, conminan a la empresa 
a llegar a un arreglo que beneficie 
verdaderamente a los trabajado-
res, con el propósito de que esta 
huelga se resuelva positivamente 
para las partes obrera y patronal, 
y no se afecte la buena marcha de 
esta empresa.

a la vanguardia | revisión
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Washington, D. C.- Li-
deres sindicales repre-
sentando el movimiento 

laboral internacional se reunieron 
el 22 de enero pasado con Santiago 
Cantón, Secretario de la Comisión 
Interamericana de Derechos Hu-
manos de la oea, para pedirle una 
acción inmediata en México e inves-

tigar en cifras brutas las violaciones 
de derechos humanos y laborales lle-
vadas a cabo por el gobierno mexi-
cano contra el Sindicato Nacional  
de Trabajadores Mineros de México.

Liderados por Marcello Malenta-
chi, Secretario General de la Federa-
ción Internacional de Trabajadores 
de las Industrias Metalúrgicas (fi-

Queja ante la OEA

Líderes sindicales del mundo 
exigen terminar agresiones 
contra el Sindicato Minero

tim*) y Juan Zúñiga del Sindicato 
Nacional de Trabajadores Mineros 
de México, la delegación incluyó a 
representantes internacionales del 
Sindicato de Trabajadores Automo-
trices (United Auto Workers, uaw) y 
del Sindicato de Trabajadores Meta-
lúrgicos (United Steelworkers, usw); 
Manfred Warda, Secretario Gene-

Demandan cese a la persecución gubernamental de  
Napoleón Gómez Urrutia y dirigentes sindicales

El hombre ha nacido libre y por doquiera se encuentra sujeto con cadenas.
Jean Jacques Rousseau (1712-1778). Filósofo francés.

denuncia | vilación de derechos

manfred warda. santiago cantón.
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ral de la Federación Internacional 
de Sindicatos de Trabajadores de la 
Química, Energía, Minas y en Ge-
neral (International Federation of 
Chemical, Energy, Mine and Ge-
neral Workers Unions, icem); Stan 
Gacek de la afl-cio; Víctor Báez, 
Secretario General de la Confedera-
ción de Sindicatos de las Américas 
(Trade Union Confederation of the 
Ameritas, tuca-ituc), y los peticio-
narios Marco del Toro y Luis Chávez 
de Del Toro Asociados, como repre-
sentantes legales del Sindicato Mi-
nero de México.

La delegación de alto nivel formuló 
recomendaciones a la comisión, entre 
ellas, urgirles a que hagan un llamado 
al gobierno mexicano para:

•	 Regresar inmediatamente los fon-
dos congelados al sntmmssrm, 
aquellos que fueron retenidos en 
2006 y en 2008; 

•	 Quitar todos los cargos contra 
Napoleón Gómez Urrutia y otros 
miembros del sntmmssrm; 

•	 Perseguir ante un juzgado, de ma-
nera inmediata y transparente, a 
todos aquellos responsables de la 
alteración de documentos y he-
chos, y 

•	 Reconocer a Napoleón Gómez 
como Secretario General del Sindi-
cato Nacional de Trabajadores Mi-
neros, democráticamente electo.

“Este caso constituye un impor-
tante precedente para esta Comisión, 
que marcará su posición en todos 
los actos de persecución política que 
impiden a una persona aspirar a una 
defensa adecuada contra el abuso de 

poder de un Estado,” se leyó en la 
carta amicus curiae emitida por la de-
legación en apoyo a la queja presen-
tada ante la Comisión por el Sindicato 
Mexicano de Mineros. “La interfe-
rencia por parte de las autoridades 
administrativas en asuntos judiciales 
ha frustrado cualquier posibilidad de 
defensa con el fin de obtener rápida-
mente los veredictos de acuerdo a la 
ley. La garantía del debido proceso ha 
sido claramente superada por la par-
cialidad de las autoridades judiciales,” 
se lee en la carta.

La delegación también ha urgido a 
la Comisión para que tome inmedia-
tamente “medidas precautorias” en 
lo relativo a la reciente incautación 
ilegal de todas las cuentas y fondos 
sindicales por parte del gobierno; a la 
negativa del gobierno a reconocer ofi-
cialmente a Napoleón Gómez Urru-
tia como Secretario General electo 
del Sindicato de Mineros; a asuntos 
sobre seguridad y salud de los mine-
ros en huelga en tres minas propie-
dad del Grupo México, la compañía 
minera más grande y poderosa en 
el país. “Medidas  precautorias” son 
medidas de acción inmediata que 

la Comisión debe tomar si hay una 
fuerte indicación de que puede haber 
un daño irreparable. 

“Claramente esto es de importan-
cia moral y estratégica para nosotros,” 
dijo Stan Gacek, al hablar en nombre 
del movimiento sindical norteame-
ricano y señalar que “esto es de im-
portancia significativa para nosotros a 
nivel nacional, regional e internacio-
nal, como se puede ver dados los re-
presentantes que se encuentran aquí. 
Nosotros tenemos asuntos de daño 
irreparable aquí y nosotros pensamos 
que las medidas precautorias son ab-
solutamente críticas.” 

El Comisionado Santiago Can-
tón agradeció a la delegación por su 
tiempo y recibió las recomendacio-
nes y evidencias de las violaciones a 
los derechos humanos puestas en la 
mesa por la fitim y la delegación in-
ternacional. 

* La Federación Internacional de Tra-
bajadores de las Industrias Metalúrgi-
cas (fitim), representa a 25 millones 
de trabajadores metalúrgicos de 100 
países del mundo. 

la comisión interamericana de derechos humanos de la oea, en sesión.

vilación de derechos  | denuncia
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22 de enero del 2009

Lic. Felipe de Jesús Calderón Hinojosa
Presidente Constitucional de los Estados  
Unidos Mexicanos
Residencia Oficial de los Pinos

Estimado Presidente Calderón:

A nombre de los 10.5 millones de hombres y mujeres de 
la afl-cio, le escribo para expresarle mi gran preocupa-
ción por el arresto de dos líderes del Sindicato Nacional 
de Trabajadores Mineros, Metalúrgicos y Similares de la 
R. M. Juan Linares Montúfar, Presidente del Consejo Ge-
neral de Vigilancia y Justicia del Sindicato, fue arrestado 
el 3 de diciembre, Carlos Pavón Campos, el Secretario de 
Asuntos Políticos del Sindicato, fue detenido el 4 de di-
ciembre. Mientras que Pavón ha sido puesto en libertad 
bajo fianza, Linares permanece todavía en prisión.

Estos arrestos continúan un alarmante patrón de pre-
sión por parte del Gobierno Mexicano contra los trabaja-
dores mineros durante los últimos tres años. El Gobierno 
Mexicano, arbitrariamente, ha removido dos veces del 
cargo al Secretario General Napoleón Gómez Urrutia, lo 
ha perseguido a él y a otros líderes sindicales con cargos 
criminales espurios que han sido repetidamente dese-
chados por los tribunales, ha ayudado abiertamente a 
la compañía minera Grupo México en el reemplazo del 
Sindicato Minero por un sindicato de la empresa en ocho 
de sus minas, y en varias ocasiones ha desplegado tropas 
del ejército y de la policía, resultando en las muertes de 
tres miembros del Sindicato. Adicionalmente a estos re-
cientes arrestos de Pavón y Linares, las cuentas bancarias 
del Sindicato también han sido congeladas.

Estas acciones han sido condenadas por el movimiento 
sindical internacional y han sido ampliamente criticadas 

por el Comité de Libertad de Asociación de la Organiza-
ción Internacional del Trabajo en un reporte emitido en 
junio de este año. Estas acciones también están violando 
los derechos de libertad de asociación garantizados por la 
Ley mexicana y la Constitución de México.

Estas brutales acciones contra un sindicato democrá-
tico que está luchando por mejores salarios y por la salud y 
seguridad de sus miembros, contradicen las afirmaciones 
de su gobierno de que está comprometido con el estado 
de derecho. La trasgresión al derecho fundamental de los 
trabajadores a constituir sus propias organizaciones y a 
elegir a sus líderes libres de la interferencia del gobierno 
y la severa represión demuestra la falla de las previsiones 
laborales del tlcan y la urgente necesidad de nuevas re-
glas que aseguren que los trabajadores de ambos lados de 
nuestra frontera no están en injusta desventaja por el que-
brantamiento del Sindicato por parte del gobierno.

Le hago un llamado para que libere al Sr. Pavón y al Sr. 
Montúfar, suspenda la persecución criminal contra el Sin-
dicato y sus líderes, se descongelen las cuentas bancarias 
del Sindicato y entre a un diálogo directo y abierto con el  
sntmmssrm para resolver este conflicto, Continuaremos 
monitoreando esta situación y esperando su respuesta.

Sinceramente, 

John J. Sweeney
President

ccp:
Hillary Clinton, Secretaria de Estado
Mark Mittelhauser, Subdirector, Oficina de Asuntos 
Laborales Internacionales y Responsabilidad Social 
Corporativa
Embajador Arturo Sarukhan, Embajador de México en 
los Estados Unidos de Norteamérica. 

Demanda la AFL-CIO al presidente Calderón 
solucionar el problema minero

carta | condena mundial
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Demanda la AFL-CIO al presidente Calderón 
solucionar el problema minero

La Comisión Nacional de los 
Derechos Humanos (cndh) 
denunció la impunidad en 

que la Procuraduría General de la 
República (pgr) ha mantenido a los 
responsables del homicidio industrial 
que se cometió en la mina de Pasta 
de Conchos, Coahuila, el 19 de fe-
brero de 2006, en que perdieron la 
vida 65 mineros y turnó a su titular, 
Eduardo Medina Mora, la Recomen-
dación 64/2008 para que realice las 
investigaciones sobre este hecho.

En su Recomendación, la cndh 
sostiene que debido a “las omisio-
nes y deficiencias” en las indagato-
rias en que incurrieron funcionarios 
de la pgr, el expediente fue enviado 
a la reserva. 

Lo anterior, dice la cndh, “signi-
fica cubrir con un manto de impuni-
dad a los responsables de la tragedia”. 
Añade que: “según las evidencias 
fue un hecho que pudo evitarse de 
haberse aplicado las normas de se-
guridad establecidas para la correcta 
operación del socavón”.

Denuncia Soberanes

PGR solapa homicidio de  
Pasta de Conchos: CNDH

• Exige indagar responsabilidades y castigar a culpables

• La procuraduría envió a reserva el caso

josé luis soberanes.

impunidad a homicidas |  recomendación

Es extraña la ligereza con que los malvados creen que todo les saldrá bien.
Victor Hugo (1802-1885). Novelista francés.
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Múltiples son los sólidos argumen-
tos de la cndh en esta Recomenda-
ción. Destaca que a partir del análisis 
lógico-jurídico del caso, existen viola-
ciones a los derechos fundamentales 
de acceso a la legalidad y a la seguri-
dad jurídica en contra de las personas 
fallecidas hace 34 meses y sus fami-
lias, “y otros atropellos a garantías 
básicas por el ejercicio indebido de la 
función pública y la deficiente inte-
gración de la averiguación, atribuible 
a servidores de la pgr”. 

En su Recomendación, la cndh 
agrega que la conducta del director 
de Servicios Periciales de la pgr es 
“violatoria de las garantías funda-
mentales”, ya que no respondió a 
una solicitud hecha con esa finalidad 
por el agente del Ministerio Público 
Federal el 14 de marzo de 2007, 
“aun cuando era su obligación aten-

der todos los requerimientos hechos 
por el representante social”. Otras 
muchas ilegalidades en la actuación 
de la pgr, revela la cndh en su Re-
comendación, es que deben ser in-
vestigadas y castigadas las violaciones 
e irregularidades cometidas por los 
funcionarios de la Procuraduría.

El Sindicato Nacional de Trabaja-
dores Mineros, Metalúrgicos, Side-
rúrgicos y Similares de la República 
Mexicana, confirma que esta omi-
sión oficial de la pgr es una realidad. 
Esta ilegalidad se denunció desde 
que ocurrieron los trágicos hechos 
del homicidio industrial en febrero 
de 2006 y se suma a la exigencia de 
la cndh, en el sentido de que la pgr 
“continúe la investigación hasta su 
completa terminación” y “que sea 
extraída de la reserva” en que la pgr 
la colocó.

Han pasado casi tres años de la 
tragedia y los responsables siguen 
impunes. Tienen nombres y apelli-
dos: Germán Larrea Mota Velasco, 
sus socios, funcionarios de la Secre-
taría del Trabajo y de la pgr.

El Sindicato Nacional Minero 
pide que la cndh amplíe su reco-
mendación sobre hechos recientes y 
no menos graves y lacerantes, como 
lo es que la autoridad haya cometido 
el atropello de congelar las cuentas 
personales de las Viudas de Pasta de 
Conchos, con la perversa pretensión 
de impedirles el rescate de los cuer-
pos, iniciado el 28 de septiembre 
pasado.

Hoy se mantiene una persecución 
contra las Viudas de Pasta de Con-
chos, acusándolas la autoridad de 
ingresar ilegalmente a la mina. Sin 
embargo, las viudas han demostrado 
por primera y segunda vez que los 
argumentos utilizados por Grupo 
México y la Secretaría del Trabajo 
han sido distorsionados y manipu-
lados, han declarado especialistas, 
a fin de impedirles el rescate de los 
cuerpos de sus familiares. 

A pesar que la pgr no atendió 
como otras muchas la Recomenda-
ción 64/2008 de la cndh, es conve-
niente que el ombudsman José Luis 
Soberanes Fernández insista en que 
se haga justicia en el caso de la mina 
de Pasta de Conchos, a fin de que la 
dependencia encargada de hacer va-
ler la ley, recupere el Estado de Dere-
cho que ha dejado perder.

La verdad es una antorcha que luce entre la niebla, sin disiparla.
Claude Adrien Helvétius (1715-1771). Filósofo francés.

recomendación | impunidad a homicidas 
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Las organizaciones sindicales 
internacionales más impor-
tantes del mundo, entre ellas 

la Federación Internacional de Tra-
bajadores de las Industrias Metalúr-
gicas (fitim), que agremia a más de 
25 millones de empleados en cien 
países, y la Confederación Sindical 
de las Américas (csa), que representa 
a 50 millones en el Continente Ame-
ricano, presentarán próximamente 
una queja formal ante el Comité de 
Libertad Sindical de la Organización 
Internacional del Trabajo (oit), con-
tra el gobierno mexicano por la siste-
mática violación a la libertad sindical 
que hay en nuestro país.

“Los quejosos hemos seguido con 
preocupación el estado actual de 
las relaciones laborales y sindicales 
en México, en virtud de constan-
tes reclamaciones de trabajadores, 
sindicatos en formación, organiza-
ciones gremiales constituidas y or-
ganizaciones no gubernamentales 
de derechos humanos, que hacen 
constar las dificultades que operan 
para la formación de sindicatos y su 
registro formal ante las autoridades 
de trabajo, incluyendo el sistema de 
la llamada ‘toma de nota’, las reglas 
prácticas que operan para acceder a 
la contratación colectiva en sus dis-
tintas etapas, desde el nacimiento, 
firma o celebración hasta la revisión 
periódica y su terminación, mecanis-
mos que impiden el cumplimiento 
satisfactorio de los derechos conteni-
dos en el Convenio 87 de la oit”. 

El párrafo citado resume con 
claridad el contenido de esta queja, 

Queja histórica ante la OIT
pues cuestiona en su integridad el 
modelo laboral mexicano sustentado 
en la simulación que ahoga las más 
elementales formas de representa-
ción legítima, lo cual impide que los 
trabajadores se organicen sin intro-
misiones del patrón y el Estado.

Al carecer los trabajadores mexi-
canos de mecanismos democráti-
cos de participación, se nulifica la 
posibilidad de una contratación 
colectiva activa, amplia y respon-
sable que constituye el centro de 
un modelo laboral moderno. Los 
obstáculos institucionales, legales y 
prácticos que agobian el sector la-
boral son materia fundamental de 
esta histórica queja.

México suscribió el Convenio 87 
en materia de Libertad Sindical de la 
oit hace casi 60 años y se ha negado 
a ratificar el Convenio 98 en materia 
de Protección a la Contratación Co-
lectiva, entre otras razones, porque 
en nuestro país, a diferencia de otros, 
los trabajadores son ignorados en los 
procesos de concertación laboral que 
incluye la negociación colectiva.

Son múltiples las quejas que se 
han presentado ante el Comité de 
Libertad Sindical de la oit, las cuales 
han abarcado tanto violaciones del 
ámbito federal como estatal, por lo 
que, cotidianamente, se reclama a 
nuestro gobierno respetar los com-
promisos internacionales adquiridos. 
Estas recomendaciones no suelen ser 
atendidas, razón por la cual se ha 
incrementado la presión de las cen-
trales obreras internacionales para 

exigir respeto en México al derecho 
laboral.

La denuncia que se presenta tiene 
características distintas, toda vez que 
desentraña un patrón de conducta 
que viola las reglas fundamentales que 
dan vida al derecho de libertad sindi-
cal internacionalmente reconocido. 

La queja describe, con claridad, el 
funcionamiento de los mecanismos 
de control, las redes de complicidad, 
las deficiencias de los órganos de 
justicia y las precarias condiciones 
laborales y salariales que agobian a 
las trabajadoras y los trabajadores 
mexicanos.

Ocupa un lugar fundamental 
de la reclamación una revisión a la 
Reforma Laboral promovida por el 
gobierno federal que busca restringir 
aún más la libertad de asociación y el 
derecho a la contratación colectiva, 
reducir la estabilidad laboral y los 
principios sociales como falsa alter-
nativa para generar empleos y mejo-
rar la competitividad del país.

Esta queja debe percibirse como 
un acto de solidaridad internacio-
nal con hombres y mujeres que 
viven de su trabajo y reclaman el 
reconocimiento de derechos huma-
nos universales; convocará sin duda 
a iniciativas nacionales tendientes 
a cambiar las reglas del juego en el 
mundo laboral, fortalecerá la cam-
paña internacional contra los contra-
tos de protección patronal y alentará 
con nuevas energías el sindicalismo 
democrático del país.

política antisindical | laboral
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