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JUSTICIA HISTORICA: TRAS 18 ANOS DE LUCHA, MINEROS DE LA SECCION 65
DE CANANEA, SONORA APRUEBAN ACUERDO DEFINITIVO

La asamblea de forma unanime respalda el Plan de Solucién Integral obtenido gracias
al compainero Napoleé6n Gémez Urrutia.

Los beneficios incluyen liquidacién, seguridad social, pensiones por cesantia y
viudez, asi como la opcion de regreso al trabajo.

Después de 18 largos afios de mantener una huelga en defensa de sus derechos laborales,
Los Mineros de la Seccidén 65 de Cananea Sonora, de nuestro Sindicato Nacional, que
preside el Diputado Federal Napoleén Gémez Urrutia, aprobaron por unanimidad los
términos de un acuerdo definitivo, poniendo fin a uno de los conflictos laborales mas
prolongados del pais.

El acuerdo se enmarca dentro de un Plan de Solucion Integral elaborado con la
participacion del Sindicato Minero, la Presidenta de la Republica, la Secretaria de
Gobernacion, la Secretaria de Trabajo y Prevision Social y el Gobierno del Estado de Sonora,
en el marco del plan de remediacién para Cananea anunciado por el Gobierno Federal.

La huelga, iniciada en julio de 2007, se convirtidé en un simbolo nacional de la resistencia
obrera frente al poder corporativo. Los Mineros defendieron incansablemente su Contrato
Colectivo de Trabajo y la huelga que estall6é por las pésimas condiciones de inseguridad en
la empresa de Grupo México. Durante estos afios de huelga, la comunidad minera y sus
familias soportaron el desgaste econémico, la persecucion ilegal y la pérdida irreparable de
valiosos compafieros, siempre con la firme conviccion de lograr un acuerdo justo.

El lider Nacional de nuestro Sindicato, el compafiero Napoleén Gémez Urrutia, dirigioé esta
lucha desde su inicio. Su liderazgo fue determinante para mantener la unidad sindical y llevar
la defensa del derecho de huelga a instancias nacionales e internacionales. El acuerdo que
se firmara en los préximos dias contempla los siguientes puntos:
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1. Liquidacion Justa: Se acord6 una liquidacién que respeta importantes clausulas
fundamentales de su Contrato Colectivo de Trabajo original, reconociendo
plenamente los derechos adquiridos de los trabajadores.

2. Cobertura de Salud Universal: Todos los trabajadores y sus familias seran
incorporados al Instituto Mexicano del Seguro Social (IMSS), garantizando por fin el
acceso a servicios médicos que habian sido negados durante el conflicto.

3. Acceso al Sistema de Pensiones: Se establece un mecanismo para que todos los
trabajadores tengan acceso a una pension, analizando las distintas situaciones
individuales, incluyendo a quienes se rigen por la Ley del Seguro Social de 1973 y
1997.

4. Reconocimiento a las Viudas: El acuerdo extiende sus beneficios a las viudas de
los companeros que fallecieron durante estos 18 afios, honrando su memoria y la
confianza en esta lucha.

5. Posibilidad de Regreso al Trabajo: Se analizara la opcién para que aquellos
trabajadores que lo deseen puedan reintegrarse a laborar.

Este logro beneficia directamente a mas de 650 trabajadores que se mantuvieron firmes en
esta batalla, asi como a sus familias. La histérica resolucion es el resultado de largas y
complejas negociaciones y representa un cierre digno a un capitulo doloroso para la
comunidad de Cananea y para el gremio minero en su conjunto.

Este triunfo no marca el final del camino, sino la prueba irrefutable de que la unidad sindical
es la via para alcanzar la justicia. Durante 18 inviernos y 18 veranos, la fe en la organizacién
y la confianza en nuestro sindicato jamas se extinguieron. Cada familia que resistio, cada
companero que mantuvo la mirada firme y nuestro lider Napoledn Gémez Urrutia, que nunca
solté la mano de su gente, han hecho posible este momento histdrico.

La justicia llegd para los que siguen en pie y para los que nos acompafan desde la memoria.
Hoy, la Seccién 65 levanta con orgullo la bandera de una lucha que demuestra que,
cuando los trabajadores se mantienen unidos, pueden escribir su propio destino.

Cananea resistié. Cananea vencié. jQue viva la Seccion 65!
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